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Struktura prednasky

m Ukoly z minula

B Vymezeni a definovani filantropie

B Vyvoj a podminky rozvoje filantropie
B CSR= Corporate Social Responsibility
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Pravni formy v odvetvi kultury dle NIPOS

Hudebni soubory 2015
celkem zrizované MK, kraji obcemi a mésty z?;g::;ﬁ!‘": mpgﬁ:ilm ZFizované pﬂjﬁ:ﬁiﬁm subjekty

Poéet hudebnich soubori 44 1 L] 9
Poget hudebnich téles v nich 74 » 2 12
Poéet koncertii celkem 3186 1744 172 270
orchestru 583 M 274 98
orchestru s= shorem 59 il u G
orchestru se sdlistou 1070 517 420 73
orchestru s sharem a sdlistou 308 174 133 1

£ | orchestru s komomim souborem 44 19 25 -
= | sboru 5 orchestrem nebo jingm doprovodem 34 13 21 -
shoru a capella 49 10 1 -
solist (recitaly) 60 44 16 -
komarnich soubord 452 254 140 58
ostatnich 527 425 70 32

7 celkového poétu koncertil koncerty ve vlastni redii 1585 1054 475 56
abonentni 573 364 197 12
gkolni 308 24 Ll -

E charitativni, benefitni, pfilefitostné, mimofadné 145 103 3 B
™ [olonadni apod. 55 0 % -
ostatni 494 333 123 38
Koncerty spolupofadané 209 97 26 &6
efejné generalni zkoudky &1 74 7 -
Koncerty ve vlastni refii provedené hostujicimi interprety 165 138 27 -
Jjednotivé 98 a0 18 -
gkolni 30 L 6 -

E charitativni, benefitni, pfilefitostné, mimofadné 10 8 2 -
i kolonadni apod. 2 2 -
ostatni 25 L 1 -
Koncerty spolupofadané 72 72 . -
Vefené generalni Zhousky - - - -
Potet koncertd v zahranidi 519 189 299 3
Poiet navitéwnikl na koncertech ve viasini reZii 580 720 35471 185 478 40 541
Pracento navitévnost na koncertech ve viastni redil 839 820 84.9 LT
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Situace darcovstvi v CR 1.

Tab. Primérny podil financi z jednotlivych zdroju ve vztahu k typu organizace

Ll bl gl el it AL
volnocasové NNO 1 ] 0 1 5 14 4 3 6 | 100
servisni NNO B3| 6 1| 1| T ) 0 7|5 | 10
advokacni NNO N | S 6 | 19| B | ¢4 1 7 2| 100
ostatni NNO y, 5 4 6 | 10 | 5 0 o5 | 100
PRUMER y 5 2 8 | 7 7 1 7|5 | 100
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Situace darcovstvi v CR 1.

Tah. Agregovany prumérny podil financi z jednotlivych zdroji ve vztahu k typu organizace

N=507, udaje v %

verejné rozpocty | vlastnicinnost | soukromédary |jinézdroje | CELKEM
volnocasové NNO 1 10 11 b 100
servisni NNO 03 19 21 g 100
advokacni NNO 10 25 43 ) 100
ostatni NNO 1) il | g 100
CELKEM 47 2 2 5 100
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Ramcove srovnani indiv.darcovsti CR vs.svet

Tab. 2 Podil obZan, ktefi v roce 2017darovali penize na charitu néjaké ob¢anské organizaci za
posledni mésic —srovnani vybranych evropskych zemi

% 2017
Velka Britanie 64
Nizozemsko 64
Svédsko 55
Némecko 55
Dansko 54
Luxenbursko 48
Rakousko 48
Finsko 37
Belgie 34
Spanélsko 33
Slovinsko 32
Italie 30
Francie 30
Chorvatsko 28
Rumunsko 24
Estonsko 22
Lotyssko 20
Ceska republika 18
Portugalsko 14
Recko 10 6

Zdroj: WGI, Gallup’s World View World Poll, N=1000 per country.
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USA CR

USA Total Giving 2016 | $390.05 Bilion (up $10.53 billon from ‘15) = Verejne zd roje: 47 %
Sources of Philanthropy m Vlastni prijmy : 26 %

. i B Jednotlivci: 21 %
2. %\~ W Jiné zdroje: 5 %

1 | Giving
USA™

Individuals
m Foundations
m Bequests
u Corporations
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Mozné duvody:

W Liberalni tradice angloamerického svéeta vs.
kontinentalni tradice socialniho statu

B Danova legislativa a danove zatizeni

B Kostelni sbirky v CR (neni povinnost je
evidovat)....
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Co je to filantropie?

B filos- milujici +
anthropos - clovék

B je to tedy laska k
Clovéku, lidumilnost

B souhrn cinnosti a chovani,
které vedou k védomé
podpore druhych osob
(jednotlivcd, skupin,
organizaci)
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Definice filantropie

B Filantropie je mechanismus, skrze nehoz lidé vyjadruji své
humanni impulsy a potvrzuji svoje clenstvi ve spolecnosti
(Theresa Llyod)

B Filantropie zahrnuje dary nebo poskytnuti penéz na ruzné
hodnotne dobrocinne ucely (Wikipedia)

B Filantropie se odkazuje na vyuzivani osobniho bohatstvi a
schopnosti ve prospech specifickych verejnych ucelu
(Anhaier)

B Dobrovolné davani za ucelem podpory cinnosti, ktere vedou
k vedome podpore tretich osob (jednotlivcu, skupin, organizaci)
bez naroku na financni odmenu.

10
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Doplnte sami
dle definice..... |

B Kdo dava:
B Co dava:

B Komu dava:
B Na co dava:
B Za jakych
podminek dava:

| SPENT $27 MILLION AND

ALL | GOT WAS THIS g
George Soros ' % LOUSY T-SHIRT! :

11
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Altruismus vs. filantropie

Altruismus je moralni princip predpisujici uprednostnit ucely
jinych, potlacit vlastni egoismus nebo také nezistna sluzba
bliznimu, ochota obétovat vlastni zajem ve prospéch jinych,
mravni princip, podle néhoz je blaho jiného a on sam mravné
dulezitéjsi nez mé vlastni ja a vlastni blaho, resp. realné
chovani zalozené na téchto principech nebo jim odpovidajici.
Altruismus je tedy moralni princip i realné chovani, zamérené na
kohokoliv kromé nositele altruismu.

Filantropie je také realné chovani, ridici se uvedenymi
altruistickymi mravnimi principy, ale na rozdil od altruismu se
zameéruje obecnéji: nikoli jen na lidi z bezprostredniho okoli
nositele, nybrz i mimo né. Pojem filantropie je navic bohatsi o
institucionalni rozmer.

12
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Koreny a soucasnost filantropie

B Nejprve: péce o osirelé déti, starce, chudé, ...
B Nyni: také péce o kulturni pamatky, duchovni blaho, vzdelavani, rozvoj vedy a
vyzkumu, ..

B 7 historie filantropie se dozvidame, Ze napr.: zdkladnim motivem vztahu k
druhému ve starovéku a stredoveku bylo JeZiSovo pfikdzdni ldsky "Miluj svého
blizniho jako sebe samého”. Slovo milosrdenstvi obsahuje ldsku, odpusteni i
starost, péci, ktera vyplyva ze zdvazku vuci bliznimu.

B Renesance a osvicenstvi prineslo zcela nové motivy do filantropie, jde doslova
o0 byrokratickou revoluci. Péce o chude je promyslena jakou soucdst spravy
statu, stat organizuje a prebira funkce ptvodne cirkevnich spitalt. Zde se
zacina utvaret prostor pro filantropicke aktivity vyznamnych spolecenskych a
kulturnich osobnosti.

B Moderni industridlni spole¢nost ndrodnich statu v dobé romantismu probouzi
nacionalni mysleni a formuluje myslenku vzajemnosti. Pece o spolecné veci je
obohacena hodnotou "ndrodniho zivota”. Novym mohutnym impulsem pro
filantropii je pak kumulovani kapitalu v rukou podnikatelsky uspésnych
jednotlivcu. Diky témto motivam, vétsi organizovanosti a snadné komunikaci,
zacinaji pasobit velke neziskové organizace typu Armada spdsy a YMCA - u nds
zndmad jako Krestanskée sdruZzeni mladych lidi.

13
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Bida jednotlivcl + reseni individualnich problémi =
racionalni reseni problému obecnych

14
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Samaritanovo dilema

James Buchanan (viz. verejne finance)

Pomahat nekomu znamena podlamovat jeho
motivaci pracovat

\%

Pomahat ci nepomahat?

15
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Forma obcanskée spoluucasti:

7 7 Vo

B Filantropie jako takova nabizi sirokou skalu moznosti
obcanskeé participace na verejném zivote od
,nenarocnych forem* obcanske solidarity (anonymni
ucast na verejnych sbirkach) po aktivni vstup do
véci verejnych na ruznych rozhodovacich Urovnich
(podpora akci proti postaveni hypermarketu v obci,
kde ziji, podpora snah vedouci ke zméené obecné
platne legislativy).

Filantropické akty umoznuji existenci ob¢anského
sektoru, jeho fungovani, jeho cinnost.

16
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Deleni filantropie

B Individualni: jedinec, rodina,
- Historicky nejstarsi formou (poskytovani
almuzen)

B [nstitucionalizovana: firemni, nadacni
- Cirkevni spolecenstvi (jiz od 12. stol.)

17
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Podminky rozvoje filantropie ps

B Velky pocet ekonomicky
silnych subjektu

B Vychova k filantropii (existence
obcanskych organizaci a
jejich aktivit, vzdelavaci soustava,...

)

B Rozvoj komunit (inspirace
obcanu resit véci verejné)

18
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Prace s dobrovolniky

B Zakon ¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé
B Zakon zavadi do ceského pravniho radu nekolik
zcela novych pojmu. Jedna se napr. o pojmy
B Dobrovolnik - ¢lovék vykonavajici dobrovolnou ¢innost,
resp. praci bez naroku na financni ohodnoceni

B Dobrovolnicka ¢innost - aktivity spojené s organizaci
dobrovolnictvi

B Dobrovolnicka sluzba - vykon dobrovolné prace na
zaklade smluvniho vztahu (kratkodoba a dlouhodoba -
delsi nez 3 mésice)

20
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Dalsi pojmy....

- vysilajici organizace (v CR 76)

B Obcanské sdruzeni

B Obecné prospésna spolecnost

m Cirkev nebo cirkevni pravnicka osoba

Tato NNO dostava od MV akreditaci na 3 roky, mize byt obnovena.

- prijimajici organizace (statni sprava, samosprava, fyzicka
osoba, .....)
Zakon upravuje postaveni dobrovolnika - zakotvuje povinnost
uzavirat smluvni vztahy, ¢imz poskytuje dobrovolnikovi
vysokou miru ochrany, upravuje nabor, evidenci, pripravu a
vykonavani dobrovolnické ¢innosti, poskytuje podporu a
motivaci nezaméstnanym,..

21
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Kdo neni dobrovolnik

1) Osoba, ktera vykonava dobrovolnickou cinnost, je
v pracovnepravnim vztahu k prijemci cinnosti

2) Osoby vykonavajici
civilni vojenskou sluzbu (dFive) i

NIV

3) Clenové Cerveného krize
4) Dobrovolni hasici
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Uplatnéni dobrovolniku v CR...

B Ochrana Zivotniho prostredi (Hnuti DUHA, Deti
zemeé, Cesky svaz ochrancu prirody)

B Humanitarni organizace a organizace na ochranu
lidskych prav (ADRA, Clovek v tisni pri CT)

B Socialni a zdravotni oblast (Ceska katolicka charita,
Fokus)

B Kulturni oblast

B Sportovni a vzdelavaci ¢innost (Sokol, Skaut, Orel)
B Zahrani¢ni dobrovolna sluzba (ADRA)

23
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Metody ocenéeni dobrovolné prace

B 1. Output-related method

B 2. Input-related method
B Global Substitute Method
M Specialized Substitute Method
B Cost Opportunity Method

H 3. MPSV

24
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1. Output-related method

B Ocenéni hodnoty poskytnutych sluzeb a
odecteni jejich nakladu na vstup

Naklady na vstup = naklady na nabor a skoleni +
vybaveni a zarizeni+ materialni naklady

25
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2. Input-related method

® Vyjadreni hodnoty casu potrebneho na praci
B Naklady na pronajem placene sily k provedeni
prace
B Prumérny plat specialisty na provedeni
neplacene prace

B Trzni mzda, o kterou dobrovolnik prichazi
vykonem neplacené prace

26
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3. MPSV

B Kvalifikovana prace - Prumérna mzda nebo
6.platova trida

B Nekvalifikovana prace - minimalni mzdove
tarify v katalogu, vydavanem MPSV

27
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Medializace firemni filantropie v roce 2008:
Filantropie v jednotlivych skupinach medit:

o Zpravaisti CIK
= Ecstan daky
D@Gﬂn’ﬁtlly

m [deizarats

= Baoomide sy
o Gtan tik

28
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Corporate Social Responsibility - CSR

= Spolecenska odpovednost firem

Lisi se z pohledu:
B managementu
B marketingu

B Evropske unie

30
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Corporate Social Responsibility

B se zacala rozvijet uz od poloviny 20. stoleti
predevsim v USA, kdy Bowen vydal knihu
Social Responsibilities of the Businessman
(1953), v niz definuje spolecenskou
odpovednost jako zavazek podnikatele
uskutecnovat takove postupy, prijimat takova
rozhodnuti, nebo nasledovat takovy smer
jednani, které je zadouci z hlediska cilu a
hodnot nasi spolecnosti.

31
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Pohled managementu

Carrollova ctyrdilna definice CSR, ktera se sklada z nasledujicich
slozek:

B Ekonomickd odpovédnost, kdy na sebe podnik bere zavazek
vyrabét vyrobky a sluzby a prodavat je za spravedlivou cenu,

B Zdkonnd odpovédnost, kdy na sebe podnik bere zavazek chovat
se v souladu s mistni legislativou,

W Eticka odpovédnost, kdy na sebe podnik bere zavazek chovat se
v souladu s ocekavanim spolecnosti, ktera nejsou upravena
legislativou,

m Dobrovolnd, resp. filantropicka odpovednost, ktera neni
spolecnosti ocekavana, ale nabyva na strategické uloze.

32
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Pohled marketingu

B Pracuje jen s filantropickou odpovednosti:
m Ucelové sponzorstvi (MUSH sponzoring)
B Socialni marketing
M Cause related marketing

B Proto CSR (mylné?) oznacovana za ,,nalepku“
kvalitniho PR

m V CR tento trend prosazuje Férum darcud (poté, co
opustilo lobbing za prosazeni danovych asignaci)
B Konference: CSR- znacka, ktera se vyplaci

B Projekt: Socialni marketing - prostor pro inovativni
marketingové kampanée

33
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Pohled EU

B ,CSR - je dobrovolné integrovani socialnich a
ekologickych hledisek do kazdodennich
firemnich operaci a interakci s firemnimi
stakeholders* (Trnkova, 2004 dle Zelene
knihy, 2001)

B podporuje tedy dobrovolny, nikoli povinny
charakter spolecenske odpovednosti firem!!!

34
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Spolecenska odpovednost firem

« zpusob dobrovolného jednani podniku, ktery
zasadnim zpusobem pfispiva ke zvySovani
duveryhodnosti podniku
v oCich zakazniku, obchodnich partneru i
spolecnosti jako celku

« spoleCensky odpovedné firmy stavi na prvni
misto dodrzovani postupu, které mu prikazuji
legislativni predpisy, a nad jejich ramec
dlouhodobe uplatnuji odpovedné, eticke chovani
vuci svému okoli *
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spolecenska odpovednost firem

« principy spolecenské odpovéednosti firem tak
druhotné pusobi i na ekonomickou vykonnost, zvySovani
hodnoty
a posilovani konkurencni vyhody firmy.

« spoleCenska odpovednost firem je postavena na trech
pilifich — ekonomickém, spoleCenskem a
environmentalnim

« spolecensky odpovéedna firma by se mela venovat
stejnou merou vsem trem oblastem, protoze jsou
vzajemne provazany

36
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CSR- EKONOMICKY piliF

« v ekonomicke oblasti se od firmy oCcekava
transparentni podnikani a pozitivni vztahy s
iInvestory, zakazniky, dodavateli a dalSimi
obchodnimi partnery

* sleduji se take jeji dopady na ekonomiku na
regionalni, narodni i globalni urovni, napriklad
prostrednictvim rozvoje zamestnanosti Ci boje
proti korupci

37
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CSR - SOCIALNI pilif

« v socialni oblasti se odpovedné chovani
firmy zamérfuje na pristup k zaméstnancum a
podporu rozvoje regionu

« podnik tak pozitivné pusobi na Zivotni uroven,

zdravi, bezpecnost, vzdelavani a kulturni rozvoj
obcCanu

38



MASARYKOVA UNIVERZITA

EKONOMICKO-SPRAVNI FAKULTA WWW.econ.muni.cz

CSR- EKOLOGICKY piliF

* v environmentalni oblasti si podnik uvedomuje
své dopady na zivotni prostredi vCetne
ekosystému, pudy, vzduchu a vody

« predpoklada se, ze svou podnikatelskou Cinnost
bude vykonavat tak, aby chranil prirodni zdroje a
co nejméne se svymi aktivitami podilel na
zatezovani zivotniho prostredi
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Prinosy principu CSR pro firmy

« Jednani podniku v souladu s principy
spolecenske odpovednosti prinasi podniku radu
vyhod a zisku predevsim nefinancniho razu

» posilovani davéryhodnosti firmy,

» jednodussi ziskavani obchodnich partnert a posilovani vzajemnych vztahda,

* budovani reputace a z ni vyplyvajici silné pozice na trhu,

» odliSeni od konkurence, zviditelnéni znacky pro spotrebitele,

» zvySeni spokojenosti a loajality stavajicich zaméstnancd,

 moznost ziskani a udrzeni kvalitnich zaméstnancu,

« primé finan¢ni uspory spojené s ekologickym chovanim (napf. uspora energie,
opétovné vyuziti odpadového materialu ve vyrobe),

» zvySeni obratu,

» zvySeni kvality produktu ¢i sluzeb,
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Prinosy principu CSR pro NNO

« pokud se firma rozhodne zabyvat spolecenskou
odpovednosti, tak by jeji aktivity mely byt
prvotne prospesne pro podporovane organizace,
soucCasné ale musi kladné pusobit i na podnikani
samotne firmy

aktivity v ramci spoleCenské odpovédnosti firmy jsou dlouhodobou investici do rozvoje
firmy, ktera se vraci posilenim firemni pozice na trhu a zvySenim hodnoty pro
akcionare, prinosy plynouci z odpovédného chovani firmy se vSak jen velmi tézko daji
vyjadrit ve finan€ni podobé
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Dekuji za pozornost!
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