ORGANIZACE

KURZ: MANAZERSKA EKONOMIKA



Puvod slova ,,Company*
(spolecnost)

» anglické slovo ,companion”“ vzniklo puvodné
ve Francii z latiny

» ,com- (= dohromady) a ,panis” (= chléb), a
znamenalo

» Nekdo, kdo s nekym druhym ji chléeb
» Z toho vzniklo ve 13. stoleti anglické slovo

,Company"

(z Oxford, Concise Dictionary of ENGLISH ETYMOLOGY, ISBN 0-
]19-283098-8)




Company = spolecnost

» ,Company” tedy sestava z lidi, kteri neco
dohromady konaji, kteri se spojili ke
spolecnému ucelu, ktefi si navzajem duvéruji
a

» soucasné pomahaji, aby si nakonec mezi
sebou mohli rozdélit chléb.
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» Cim vice se podnik od tohoto stéZejniho cile
odchyluje, tim vice je to pseudopodnik a ma
uspéch jen kratkodobé nebo vubec ne.




ORGANIZACE

Organizace je uskupeni lidi, které existuje za
Ucelem dosazeni kolektivnich cilu a jehoz
chovani je rizeno.

Organizace muzeme kategorizovat podle:

» velikosti

» sektoru
» oblasti pusobeni/c¢innosti
» pravni formy




Organizace podle velikosti

» obratu
» Zisku
» majetku

» poCtu zameéstnancu
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Organizace podle sektoru

» Soukromy sektor = organizace ve vlastnictvi
soukromych subjektu

» Verejny sektor = organizace ve vlastnictvi
statu nebo jeho casti

» Nestatni neziskové organizace = organizace
sdruzujici obcany, spolky, obecné prospesné
spolecnosti




Organizace podle oblasti pusobeni

» Primarni: jsou primo spojeny s prirodnimi
zdroji (tézebni prumysl, zemédeélstvi,
rybarstvi, lesnictvi)

» Sekundarni: zpracovavani surovin

» Terciarni: sluzby a bankovnictvi




Organizace podle pravni formy

» Organizace vlastnéne fyzickou osobou
» SpolecCnosti s rucenim omezenym

» Verejné obchodni spolecnosti

» Komanditni spolecnosti

» Druzstva

» Akciové spolecCnosti

» Prispevkové organizace

» Obcanska sdruzeni

» Obecneé prospésné spolecnosti




Organizace

» VSechny organizace transformuji vstupy do formy
vystupu

» Transformachni proces:

VS“TdUéPY: TRANSFORMACNI PROCES VYSTUPY

Tézba, vyroba, montaz,
zuSlecht ovani, hotové

suroviny,
ka|03|tal, navrhovani, staveni, vyrobky a
puda,

. jektovani ... luz
nalosti projektova sluzby

Cilem organizaci je vytvareni vystupu, které maji vétsi hodnotu nez
pouzité vstupy.

Podnikatelské organizace obvykle ohodnocuji vstupy a vystupy

ve financnich jednotkach;

Proto je tedy obvykle cilem vytvoreni vynosu, ktery je vétsi nez naklady.
namena, ze cilem je vytvareni zisku.




