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SMERNICE
JANACKOVY AKADEMIE MUZICKYCH UMENI
ze dne 22. zaFi 2026
o programu ERASMUS+

Rektor na zakladé ¢&l. 78 odst. 2 vnitfniho pfedpisu €. 11/2026 LJ, statut Janackovy akademie
muzickych umeéni, vydava tuto smérnici:
CAST PRVNI
OBECNA USTANOVENI

Cl. 1

Program ERASMUS+

(1) Program Erasmus+ je program Evropské unie na podporu vzdélavani, odborné
pfipravy, mladeZe a sportu realizovany v obvykle sedmiletych obdobich.

(2) Program Erasmus+ je na Janackové akademie muzickych uméni (dale jen “JAMU”)
realizovan na zakladé udélené listiny programu Erasmus pro vysokoSkolské vzdélavani
(dale jen “ECHE”).

(3) V ramci svych aktivit usiluje program Erasmus+ o prosazovani rovnych pfilezitosti
a pfistupu, inkluze, rozmanitosti a spravedinosti. V tomto vnitfnim pfedpisu zahrnuje oznaceni
osoby v muzském rodé vSechny osoby nehledé na jejich pohlavi ¢i gender.

Cl.2

Podrobné informace

Podrobné informace k programu Erasmus+ jsou zvefejnény na internetovych strankach
narodni agentury Domu zahrani¢ni spoluprace (dale jen ,Narodni agentura®)
na https://www.dzs.cz/program/erasmus &  Evropské komise na hitps://erasmus-
plus.ec.europa.eu/.

CL3

Zucastnéné zemé

(1) Programu Erasmus+ se mohou uc€astnit programové a treti zemé nepfidruzené
k programu.

(2) Programovymi zemémi jsou Clenské staty EU a tfeti zemé pfidruzené k programu
(Island, Norsko, Lichtenstejnsko, Srbsko, Severni Makedonie a Turecko).

(3) Tretimi zemémi nepfidruzenymi k programu jsou ostatni zemé ¢lenéné do regiond,
v zavislosti na spInéni urcitych kritérii ¢i podminek.

Cl.4

Klicova akce 1 - mobility jednotlivct

(1) Tato smérnice upravuje pravidla a organiza¢ni a finan¢ni zajisténi klicové akce 1 —
mobilit jednotlivcd. KliCova akce 1 se déle déli na

a) KA 131 — primarné mobility mezi programovymi zemémi a doplfikové mezi programovymi
zemémi a tietimi zemémi nepfidruzenymi k programu,
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b) KA 171 — mobility mezi programovymi zemémi i tfetimi zemémi nepfidruzenymi
k programu.

(2) V ramci klicové akce 1 je program Erasmus+ zameéfen na podporu nasledujicich typt
mobilit

a) mobility studujicich — studijni pobyty (SMS - Student Mobility for Studies), praktické staze
studujicich a €erstvych absolventt (SMP - Student Mobility for Traineeship),

b) mobility zaméstnancl — za ucelem vyuky uréené pro pedagogické pracovniky (STA - Staff
Mobility for Teaching), za u¢elem odborné pfipravy pro pedagogické a nepedagogické
pracovniky (STT - Staff Mobility for Training),

c) kombinované intenzivni programy (BIP - Blended Intensive Programme).

Cl.5

Mezinarodni mobility

(1) Mezinarodni mobilitou je oznalovana spoluprace mezi programovymi zemémi
a tfetimi zemémi nepfidruzenymi k programu.

(2) Mezinarodni vyjezdni mobilita je na JAMU podporovana z fondl vnitini politiky EU
(aktivity KA131). Ucelem téchto mobilit je povzbudit rozvoj vyjezdnich mobilit z programovych
zemi do tfetich zemi nepfidruzenych k programu.

Cl.6

Meziinstitucionalni dohody

(1) S partnerskou instituci uzavira JAMU meziinstitucionalni dohodu (tzv. IIA — Inter-
Institutional Agreement). O schvaleni nové partnerské instituce rozhoduje na urovni

a) fakult kolegium dékana fakulty,
b) celé JAMU kolegium rektora.

(2) Meziinstituciondlni dohody uzaviené v systému ISOIS s pomoci Erasmus without
Paper (dale jen ,EwP®) podepisuje institucionalni, pfipadné fakultni koordinator, na zakladé
piné moci udélené rektorem JAMU. Meziinstitucionalni dohody se Skolami, které EwP
nepouzivaji, podepisuje rektor.

CAST DRUHA
MOBILITY STUDUJICIiCH

ClL7

Obecné ustanoveni

(1) Ugastniky mobility studujicich mohou byt pouze osoby, které jsou po celou dobu trvani
mobility zapsané do fadného studia na JAMU a maji status studenta, nebo jsou jejimi Eerstvymi
absolventy do jednoho roku od absolvovani studia.

(2) Studujici musi mobilitu absolvovat v zahrani¢ni programové zemi nebo ve tfeti zemi
nepridruzené k programu, ktera neni zemi jejich pobytu béhem studia.

(3) Mobility studujicich mohou byt dlouhodobé ¢&i kratkodobé, ve formé fyzické
nebo kombinované.

(4) Cestovni dny se do doby trvani mobility studujicich nezapoditavaji.
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Cl. 8

Opakovany vyjezd

Studujici maji moznost opakovaného vyjezdu na mobility v pfipadé volné kapacity
a dostatku finanénich prostfedk, pfednost maiji prvni mobility. Délky trvani mobilit se scitaji,
avSak nesméji prekroc€it maximalni povolenou délku za studijni cyklus stanovenou programem.
Lze kombinovat mobility na studijni pobyt a mobility na praktické staze.

Cl.9

Mobility za ucelem studia
Mobility na studijni pobyt probihaji se zahraniCnimi institucemi na zakladé uzavienych
meziinstitucionalnich dohod.
Cl. 10

Mobility za u€elem praktické staze

(1) Mobility na praktické staze Ize uskuteCnit v jakékoliv vefejné €i soukromé organizaci
pusobici na trhu prace nebo v oblasti vzdélavani, odborné pfipravy a prace s mladezi
s vyjimkou EU instituci a specializovanych agentur spravujicich EU programy. Uzavfeni
meziinstitucionalni dohody neni poZadovano.

(2) Mobilit na praktické staze se mohou udéastnit rovnéz &erstvi absolventi. Uastnik musi
byt na staz vybran jesté za doby svého studia. Staz musi byt zahajena a ukoncena do 1 roku
od absolvovani vysokoSkolského studia.

Cl. 11

Dlouhodobé studentské mobility
(1) Minimalni délka dlouhodobé mobility na studijni pobyt i praktickou staz je 60 dni.

(2) Maximalni délka dlouhodobé studentské mobility je 12 mésicl za kazdy studijni
cyklus. U nedéleného magisterského programu je maximalni délka mobility 24 mésica. Do této
maximalni délky se zapocitava rovnéz ucast na mobilité s nulovym grantem.

(3) PFi nesplnéni minimalni délky pobytu je studujici povinen vratit finan¢ni pfispévek
na mobilitu v pIné vysi. Vyjimkou je udalost vznikla z davodu vy$si moci, pfi¢emz toto posuzuje
a schvaluje Narodni agentura.

Cl. 12

Kratkodobé studentské mobility
(1) Kratkodobé mobility studujicich mohou byt fyzické nebo kombinované.

(2) Minimalni délka kratkodobé studentské mobility je 5 dni. Maximalni délka kratkodobé
studentské mobility je 30 dni.

(3) Kratkodoba fyzicka mobilita nezahrnuje virtualni sloZzku a je ur€ena pouze pro studujici
doktorskeho studia.

(4) Kratkodoba kombinovana mobilita zahrnuje fyzickou a virtualni slozku a je urena
pro studujici s omezenymi pfilezitostmi, ktefi se nemohou zuc&astnit dlouhodobé fyzické
mobility, nebo pro u€astniky kombinovanych intenzivnich programd (BIP). Za virtualni ¢ast
kombinované mobility jeji u€astnik neziskava financni pfispévek a tato doba se nezapocitava
do minimalni délky stravené na mobilité.
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CAST TRETI
ZAMESTNANECKE MOBILITY
Cl. 13

Obecné ustanoveni

(1) Ugastniky mobility mohou byt pouze zaméstnanci JAMU v pracovnim poméru
nebo ve vztahu zalozeném dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni Cinnosti
(DPC).

(2) Zaméstnanci realizujici mobilitu v zahrani¢ni programové zemi, ktera je mistem jejich
bydlisté, maji nejmensi prioritu.
(3) Lze kombinovat mobility za ucelem vyuky a mobility za u¢elem odborné pfipravy.
(4) Mobility za u€elem vyuky lze realizovat pouze s institucemi, které jsou drziteli ECHE,
a to na zakladé uzaviené meziinstitucionalni dohody.
Cl. 14

Casovy rozmér

(1) Délka trvani fyzické mobility mezi programovymi zemémi je v rozmezi 2-60 dnu.
Cestovni dny se do doby trvani mobility zaméstnanci nezapoditavaji.

(2) Minimalni rozsah vyuky u mobilit na vyukové pobyty je 8 hodin, v pfipadé kombinace
vyukového pobytu a Skoleni je minimalni poc€et vyukovych hodin 4 hodiny za tyden. V pfipadé,
Ze mobilita trva déle nez tyden, mél by byt minimalni po€et vyu€ovacich hodin umérny délce
trvani mobility (vychazi se z asové dotace 8 hodin/tyden).

(3) V pripadé mobility zahrnujici tfeti zemé nepfidruzené k programu musi mobilita trvat
5-60 dn0, bez zapocteni cestovnich dni.
Cl. 15

Skoleni a konference

(1) Skoleni pro pedagogické a nepedagogické pracovniky JAMU je mozné realizovat
na jakékoliv vefejné nebo soukromé organizaci z programové zemé pusobici na trhu prace
nebo v oblasti vzdélavani, odborné pfipravy a prace s mladezi, nebo na vysoko$Skolské instituci
z programoveé zemé, které byla udélena listina ECHE. Uzavieni meziinstitucionalni dohody
neni pozadovano.

(2) Ugast na konferenci nelze zahrnout do mobilit v ramci programu Erasmus+.
Cl. 16

Pozvani odbornika z praxe

(1) V ramci mobility z u€elem vyuky Ize pozvat odbornika z podnikové sféry z programové
zemé nebo tfeti zemé nepfidruzené k programu.

(2) Minimalni délka trvani fyzické mobility je 1 den. Minimalni rozsah vyuky v hodinach
neni stanoven.

(3) Tento typ mobility nelze aplikovat na odbornika ze zahraniéni organizace,
ktera je drzitelem ECHE.
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CAST CTVRTA
KOMBINOVANY INTENZIVNi PROGRAM (BIP)
Cl. 17

Vymezeni BIP

(1) BIP (Blended Intensive Programme) je mezinarodni kratkodoby intenzivni kurz
s inovativnimi prvky vyuky, ktery kombinuje fyzickou a virtualni ¢ast.

(2) Délka fyzické Casti se musi pohybovat v rozmezi 5-30 dni. Délka virtualni ¢asti neni
stanovena, nesmi vSak prekrocit projektové obdobi a méla by odpovidat kreditovému
ohodnoceni.

(3) Za ucast na BIP obdrzi studujici minimalné 3 kredity.

(4) V ramci jedné Vyzvy nelze poradat opakované stejny BIP.
Cl. 18

Zapojené instituce

(1) Do BIP musi byt zapojeny minimalné 3 vysokoSkolské instituce, které jsou drziteli
ECHE, ze 3 riznych programovych zemi. Zapojit se a vysilat u€astniky mohou rovnéz instituce
ze tretich zemi nepfidruzenych k programu, avSak pouze na vlastni naklady.

(2) Prijimajici instituce pfijima ucastniky BIP ve vlastnich €i jinych prostorach v zemi svého
sidla. Pokud neni stanoveno jinak, pIni pfijimajici instituce funkci koordinatora BIP. Pfijimajici
a koordinujici instituce musi byt drziteli ECHE.

(3) Vysilajici instituce vysila u€astniky na BIP. Finanéni podporu na mobilitu ziskava
pouze v pfipadé, Ze je drzitelkou ECHE.

Cl. 19

Hostitelska organizace

Projektu BIP se mlze zucastnit spolu-hostitelska organizace, ktera musi byt vzdy

ze stejné zemé jako pfijimajici vysoka Skola.
Cl. 20
Ugastnici

(1) Zpasobily ucastnik je osoba, ktera vyjizdi na mobilitu z vysilajici instituce do pfijimajici
instituce, aby se zucCastnila BIP. M(zZe se jednat o mobilitu za uuCelem studia
¢i zaméstnaneckou mobilitu za u€elem odborné pfipravy, pfipadné o kombinaci téchto dvou
druhG mobility.

(2) Minimalni pocet financovanych zpuUsobilych uc€astnikd je 10. Maximalni pocet
financovanych zpUsobilych uc¢astniku je 20.

(3) BIP se mohou ucastnit rovnéz dalSi osoby, které se nezapoditavaji mezi zpUsobilé
uCastniky. Mohou jim byt napf. Skolitelé na BIP (zaméstnanec na vyukové mobilité, odbornik

z praxe), domaci ucastnici, u€astnici ze tfetich zemi nepfidruzenych v programu, zaméstnanci
ostatnich vysokoskolskych instituci bez ECHE.
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Cl. 21

Meziinstitucionalni dohoda

(1) Pro ucastniky projektu BIP v ramci mobility za u¢elem studia a mobility za ucelem
vyuky musi byt vzdy uzaviena meziinstitucionalni dohoda.

(2) V ramci mobility za ucelem odborné pfipravy se Ize BIP zuc€astnit rovnéz ibez
meziinstitucionalni dohody.
Cl. 22

Dokladani prezencénich listin

V zavéreCné zpravé musi byt ke kazdému projektu BIP doloZzena prezenéni listina
podepsana viemi UCastniky za kazdy den fyzické ¢asti mobility.

CAST PATA
DOKUMENTACE MOBILIT
Cl. 23

Povinné dokumenty
Povinné dokumenty spojené s mobilitami v ramci programu Erasmus+

a) meziinstitucionalni dohoda u mobility za u€elem studia nebo za ucelem vyuky,

b) ucastnicka smlouva,

c) studijni smlouva (learning/training/teaching agreement),

d) prehled dosazenych vysledku studia (transcript of records) u mobility za ucelem staze
nebo za Uéelem studia,

e) osvédceni o absolvovani staze pouze u mobility za ucelem staze,

f)  potvrzeni o délce trvani mobility/ucasti na mobilité,

g) vyplnéni zavérecné zpravy EU Survey,

h) dalSi dokumenty poZzadované Oddélenim pro vnéjsi vztahy Rektoratu a fakultami.

Cl. 24

Dokumenty k omezenym pfilezitostem

Ugastnici mobilit s omezenymi prileZitostmi dale predkladaji dokumenty potvrzujici
opravnénost naroku na zvySenou finan¢ni podporu. Podle druhu znevyhodnéni se muze jednat
o aktualni Iékafskou zpravu, rozhodnuti o pfiznani socialniho nebo jiného stipendia, rozhodnuti
o pfiznani sirotéiho duchodu, potvrzeni o pfijmech domacnosti, potvrzeni pobirani pfidavku
na dité apod. Studujici Zadajici o finanéni pfispévek na zakladé ekonomického znevyhodnéni,
Ci péce o dité dale dokladaji Cestné prohlaseni, ze nemaji jiné pfijmy, nez které dolozili.

Cl. 25

Evidence mobilit a smluv

(1) V8echny mobility uskuteénéné v ramci programu Erasmus+ jsou evidovany
v Beneficiary Module, na platformé ISOIS a v Informaénim systému JAMU.

(2) Meziinstitucionalni dohody a studijni smlouvy (Learning Agreement for Studies)
jsou uzavirany na platformé ISOIS EwP Dashboard.
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Cl. 26

Predkladani dokumentt Narodni agenture

(1) V ramci programu Erasmus+ jsou predkladany Narodni agentufe nasledujici

dokumenty

a)

Zadost o grant,

b) zprava o pokroku,
c) prabézna zprava,

d)

zavéreéna zprava.

(2) Zadost o zménu struktury grantu je mozné predloZit kdykoliv v ramci projektového

obdobi, aviak vzdy po pfedchozi dohodé s Narodni agenturou.

CAST SESTA
ADMINISTRACE MOBILIT
Cl. 27
Vybérova fizeni ucastnikl mobilit

Postup pfi vybérovych fizenich uc€astniki studentskych mobilit a ucastniku

zaméstnaneckych mobilit upravi jiny abstraktni akt.

Cl. 28

Administrace projekti mobilit

Administraci programu mobilit zajistuje na JAMU Oddéleni pro vnéjSi vztahy Rektoratu

a zahraniéni oddéleni fakult.

Cl. 29

Role rektora
Rektor

podepisuje meziinstitucionalni dohody se zahrani¢nimi institucemi,

podepisuje finanéni dohody na vyjezdové mobility studujicich, absolventd a zaméstnanca,
fidi a monitoruje prabéh digitalizace programu Erasmus+ na JAMU a implementaci
iniciativy European Student Card Initiative (ESCI) a jejich tfi pilifd: Erasmus Without
Paper, European Student Card a Erasmus App+,

odpovida za tvorbu, aktualizaci a implementaci strategickych planu v oblasti zahrani¢ni
agendy a vnéjSich vztahll JAMU a zajistuje provazanost téchto strategickych dokument
s dlouhodobym zamérem JAMU, institucionalni strategii a strategickymi dokumenty
na narodni i evropské urovni,

nese odpovédnost za vystupy téchto strategii, véetné jejich vyhodnocovani,

iniciuje rozvoj novych forem mezinarodni spoluprace a partnerstvi v souladu
se strategickymi prioritami JAMU,

zajistuje strategické sméfovani programu Erasmus+ v souladu s prioritami JAMU
a Evropské unie,

na zakladé povéfeni rektora reprezentuje JAMU na vSech klicovych zahraniCnich
institucich a konferencich (AEC, ELIA apod.),

odpovida za rozvoj a udrzovani strategickych vztah( se zahraniénimi vysokymi Skolami,
kulturnimi institucemi, profesnimi sitémi a daldimi relevantnimi partnery,

odpovida za plnéni grantové dohody a jeji finanéni ¢erpani,
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metodicky fidi a koordinuje €innosti utvard JAMU zajiStujicich zahrani¢ni agendu a vnéjsi
vztahy, vykonava koordina¢ni pravomoc vuci fakultdm, sou¢astem a pracovistim JAMU
v oblasti zahrani¢nich vztahu,

zajisStuje prezentaci klicovych vystupu akademické obci a relevantnim partneram.

Cl. 30

Role institucionalniho koordinatora
Institucionalni koordinator

je hlavni kontaktni osobou za JAMU pro Narodni agenturu a hlavni kontaktni osobou
vramci zahraniéni agendy pro Ministerstvo $kolstvi, mladeZze a télovychovy Ceské
republiky (dale jen ,MSMT CR"),

koordinuje program Erasmus+, Rezim student a Study in Czechia na JAMU,

podava zadosti o grant na financovani mobilit,

kontroluje pInéni grantové dohody a finanéniho Cerpani — ve spolupraci s Ekonomickym
oddélenim Rektoratu,

kontroluje dodrzovani podminek ECHE,

pfedklada pribézné a zavérecné zpravy programu Erasmus+,

vede evidenci a zajiStuje aktualizaci dohod, spolupracuje pfi navazovani kontakt(
S novymi institucemi,

uzavira ucastnické dohody se studujicimi, absolventy, pedagogy a zaméstnanci JAMU,
uzavira u¢astnické dohody s pfijizdé&jicimi studenty za specialnich podminek stanovenych
Narodni agenturou,

eviduje, uzavira a predklada ke schvaleni zadosti o finan&ni podporu nad ramec
pfidéleného grantu za podminek uvedenych v &l. 36 a ¢l. 39,

zajistuje vyplatu finanéni podpory schvalenym ucastnikim mobilit — ve spolupraci
s Ekonomickym oddélenim Rektoratu,

prubézné vklada mobility do databaze Beneficiary Module.

Cl. 31

Role fakultniho koordinatora
Fakultni koordinator
v agendé vyjezdovych mobilit studujicich a absolventu
organizuje vybérové Fizeni mobilit,
2. nominuje studujici do zahraniénich partnerskych instituci a komunikuje
se zahrani¢nimi,

3. podepisuje studijni smlouvy (Learning Agreement),

4. eviduje mobility v systémech ISOIS a IS JAMU,

5. shromazduje vesSkeré dokumenty tykajici se mobility a pfedava je Institucionalnimu
koordinatorovi k archivaci a evidenci do Beneficiary Module,

6. kontroluje zavérecné zpravy a daldi dokumentaci,

7. predava podklady po zapsani kredit(i na studijnim oddélenim pfislusné fakulty,

8. poskytuje podporu studujicim a absolventim po celou délku trvani mobility,

v agendé pfijezdovych mobility studujicich

1. organizuje vybérové fizeni pro zahrani¢ni uchazece,

2. komunikuje s pedagogy JAMU, zahraniénimi uchazeci a partnerskymi institucemi,

3. poskytuje asistenci pfi ziskavani viz a pfi zajistovani ubytovani,

4. organizuje integracni aktivity,

5. eviduje mobility v systémech ISOIS a IS JAMU,

6. Vystavuje podepisuje dokumenty spojené s mobilitou (Acceptance Letter, potvrzeni

o délce trvani mobility, Learning Agreement, apod.),
koordinuje vyuku pfedmétl pro zahraniéni studujici,

N
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8. koordinuje buddy systém,
9. vydava prehled dosazenych vysledkd studia (Transcript of Records) a potvrzeni
o délce trvani mobility,
10. poskytuje podporu pfijatym zahraniénim studujicim po celou délku trvani mobility,
11. organizuje doprovodné aktivity pro zahrani¢ni studenty v pribéhu jejich pobytu,
12. organizuje pribézné a zavérec¢né hodnoceni studijnich mobilit,
c) v agendé mobilit zaméstnancu
organizuje vybérové fizeni mobilit,
komunikuje se zahrani¢nimi partnery,
pfipravuje cestovni pfikazy a vypocty zaloh pro zaméstnance JAMU,
poskytuje informace o zaméstnancich Institucionalnimu koordinatorovi pro pfipravu
ucastnické smlouvy,
shromazduje vesSkeré dokumenty tykajici se mobility a pfedava je Institucionalnimu
koordinatorovi k archivaci a evidenci do Beneficiary Module,
kontroluje zavérecné zpravy a dalSi dokumentaci,
poskytuje podporu pfi organizaci mobilit.

OON =

o

N

Cl. 32

IT nastroje

VSichni zaméstnanci Oddéleni pro vnéjsi vztahy Rektoratu a zahrani¢nich oddéleni fakult
maiji pfistup do IT nastroji uréenych pro spravu projekta Erasmus+. Hlavni ¢innosti spojené
s organizaci mobilit jsou popsany a uloZzeny na sdileném ulozisti.

Cl. 33

Publicita

Oddéleni pro vnéjsi vztahy Rektoratu a zahrani¢ni oddéleni fakult jsou odpovédna rovnéz
za propagaci programu Erasmus+. Na webovych strankach Skoly zvefejnuji zakladni
dokumenty o programu (ECHE, Erasmus Policy Statement), moznosti mezinarodniho studia,
seznam partnerskych instituci, seznam alianci, jichz je JAMU ¢&lenem, seznam mezinarodnich
akci JAMU, informace pro vyjizdéjici a pfijizdéjici studujici a pro pedagogy a zaméstnance.
Oddéleni pro vnéjSi vztahy Rektoratu poskytuje pfisluSnym oddélenim fakult potfebné
informace ke zvefejnéni na socialni sité JAMU.

CAST SEDMA
FINANCOVANI

Cl. 34

Vyplaty finan€nich prispévkd na mobility

(1) Vyplatu finan&nich pfispévkl na studijni pobyty a praktické staze provadi Ekonomické
oddéleni Rektoratu na zakladé zadosti o pfevedeni finanénich prostfedk( podané Oddélenim
pro vnéjSi vztahy Rektoratu.

(2) Poskytovani zaloh zaméstnancum odjizdéjicim na zahrani¢ni zameéstnaneckou
mobilitu a vyuctovani téchto cest provadi Institucionalni koordinator ve spolupraci
s Ekonomickym oddélenim Rektoratu. Zaméstnanec je povinen pfed cestou predloZit
Oddéleni pro vnéjsi vztahy Rektoratu nebo zahraniCnimu oddéleni pfislusné fakulty cestovni
pfikaz podepsany nadfizenym pracovnikem a neprodlené po navratu provést ve spolupraci
s Oddélenim pro vnéjsi vztahy Rektoratu nebo zahraniénim oddélenim pfislusné fakulty
v souladu se smérnici o ob&hu ucetnich dokumentu vyucétovani a dolozit vSechny ucetni
doklady.
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Cl. 35

Finan€ni pravidla pro studentské mobility

(1) Studuijici, ktefi byli pfijati na zahrani¢ni studentskou mobilitu, obdrzi od JAMU finan&ni
pfispévek na mobilitu.

(2) Datum zahajeni mobility odpovida prvnimu dni, kdy je vyzadovana pfitomnost
studujiciho v pfijimajici instituci/organizaci.

(3) Datum ukonéeni mobility odpovida poslednimu dni, kdy je vyZzadovana pfitomnost
studujiciho v pfijimajici instituci/organizaci.

(4) Studujici, ktefi splfuji v&echna kritéria pro mobilitu, avSak neobdrzi finan¢ni pfispévek
na mobilitu, mohou vyjet na mobilitu s nulovym grantem (zero grant). Studujici s nulovym
grantem ma pravo vyuzivat veSkerych vyhod spojenych s ucasti v programu Erasmus+.

(5) Pokud studujici obdrzi finan¢ni pfispévek pouze na ast pobytu, je na zbyvajici ¢ast
pobytu aplikovan nulovy grant. V tomto pfipadé musi finan¢ni pfispévek pokryt minimalni
povolenou délku mobility.

(6) V pripadé prodlouzeni mobility Ize finan¢ni pfispévek navysit dodatkem k ucastnicke
smlouvé, Ci pfipadné vyuzit pro dodateCné dny nulovy grant. NavySeni neni automatické
a zavisi na vysi zlUstatku grantu, ze kterého byla mobilita financovana.

(7) V pfipadé zkraceni ¢i prodlouzeni mobility (u dlouhodobych mobilit od 5 dni vyse)
je vyse finan¢niho pfispévku prepocitana a ucastnik mobility vraci/nabyva jeho pomérnou
cast.

(8) V pripadé nevyjeti na mobilitu student vraci financni pfispévek v pIné vysi na zakladé
podminek uvedenych v ucastnické smlouvé.

Cl. 36

Finanéni pravidla pro u€astniky s omezenymi prilezitostmi

(1) Ugastnikem s omezenymi pfileZitostmi je osoba s fyzickym, du$evnim nebo
zdravotnim znevyhodnénim, studujici s détmi, studujici pobirajici sirotéi duchod, studujici
s ekonomickou pfekazkou, studujici se specifickymi potfebami na stravovani apod.

(2) Ugastnici s omezenymi pfilezitostmi nemohou byt uéastniky s nulovym grantem.

(3) O finan¢ni navySeni podpory pro u€astniky s fyzickym, duSevnim nebo zdravotnim
znevyhodnénim mohou zadat studujici i zaméstnanci JAMU.

(4) Ugastnik je povinen dolozit aktualni lékafskou zpravu, ze které vyplyva narok
na pozadované naklady.

(5) Vyse financni podpory v tomto pfipadé pfedstavuje 100 % zpUsobilych realnych
nakladd souvisejicich se znevyhodnénim ucastnika. UcCastnik doklada ucetni doklady,
které prokazuji zvySené naklady.

(6) Pokud je ucastnikem studujici a vySe realnych nakladd odpovida obdobné vysi jako
udéleni jednotkového pfispévku, Ize pouzit jednotkovy pfispévek. V tomto pfipadé ucastnik
ucetni doklady nedoklada.

(7) O finan¢ni navySeni podpory pro uc€astniky s jinym nez fyzickym, duSevnim
a zdravotnim znevyhodnénim podle odstavce 1 mohou Zadat pouze studuijici.

(8) Studujici s ekonomickou prekazkou &i studujici pobirajici sirotéi dichod muze pozadat
o navySeni finanéni podpory za predpokladu, Ze pfed zaCatkem neni starSi 26 let a doda
potfebné dokumenty prokazujici narok na toto navyseni.
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(9) U studujicich s détmi a studujicich se specifickymi potfebami na stravovani neni
pridéleni finanéniho navySeni podpory omezeno vékem.

(10)VySe finanéni podpory predstavuje meésiéni jednotkové navy3eni pobytového
pfispévku na mobilitu.

(11) Finan&ni navySeni na podporu inkluze je mozné kombinovat s jednotkovym finan€nim
navySenim v pfipadé, Ze oba zplsoby navySeni jsou doloZeny potfebnymi potvrzenimi
a naklady nejsou duplicitni.

(12) Aktualni ramcova kritéria a doporuceni pro podporu inkluze ve vysokoSkolském
sektoru jsou zvefejnéna na internetovych strankach Narodni agentury.
Cl. 37
Finanéni pravidla pro studentské a zaméstnanecké mobility v ramci programovych
zemi a mezinarodnich mobilit

(1) Ugastnici kratkodobych a dlouhodobych studentskych mobilit a zaméstnaneckych
mobilit obdrzi pfispévek dle pravidel Vyzvy Erasmus+, ve které je mobilita realizovana.

(2) Prispévek na pobytové naklady u dlouhodobych studentskych mobilit je poskytovan
ve formé pausalni ¢astky na mésic pobytu v zahraniCi v dané cilové zemi. Jeden mésic
odpovida 30 dnim.

(3) Prispévek na pobytové naklady u kratkodobych studentskych mobilit je poskytovan
ve formé pausalni ¢astky na den pobytu v zahranici v dané cilové zemi.

(4) Prispévek na pobytové naklady u zaméstnaneckych mobilit je poskytovan
dle zakoniku prace a smérnice o cestovnich nahradach.

(5) Pausalni ¢astky pfispévkl do jednotlivych zemi jsou stanoveny na narodni arovni.

(6) VySe cestovniho pfispévku je vypocCitana na zakladé vzdalenosti ze sidla vysilajici
instituce do sidla pfijimaijici instituce dle kalkulatoru EK a pouzitého dopravniho prostfedku.

(7) Na vyjezdni mobilitu do tfetich zemi nepfidruzenych k programu Ize vyuzit az 20 % z
posledniho udéleného projektového grantu.
Cl. 38

Finanéni pravidla pro BIP

(1) O finan¢ni pfispévek na BIP zada koordinujici vysoka Skola. Prispévek je uren
na pfipravu a realizaci programu, odmény participujicim lektorm, studentim
a zameéstnancum a celkové Fizeni a koordinaci programu.

(2) Maximalni pocet financovanych uc€astnikd je 20. Do tohoto poctu nejsou zahrnuti
lektofi a ucastnici z pfijimajici instituce, pfip. ze tfeti zemé nepfidruzené k programu.

(3) Pobytové a cestovni naklady ucastnikl BIP jsou hrazeny z grantu na mobility
vysilajicich instituci.

(4) Odmeény pro zahrani¢ni pedagogické a nepedagogické pracovniky, ktefi se jako
vyucujici u€astni BIP, jsou hrazeny vysilajici instituci.

(5) Z financi alokovanych na realizaci BIP mohou byt vyplacena mimofadna tuzemska
stipendia studentiim pfijimajici instituce v pfipadé, Ze se tito studenti podileji na organizaci
a pfipravé BIP.

(6) Od ucastnikt BIP nesmi byt vybirany poplatky v ramci BIP, Ize vSak uctovat poplatky
za aktivity mimo BIP.
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(7) Celkovy pocet realizovanych mobilit u€¢astnikd programu BIP smi byt niz§i maximalné
o 10 % nez jejich naplanovany pocet. Pokud je rozdil vétsi, finanéni podpora projektu
je snizena.

(8) Lze uskutec¢nit BIP, ktery bude financovan z jiného projektového roku, nez budou
financovani ucastnici na tomto BIP.

Cl. 39

DalS$i rozpoétové kategorie

(1) Cast grantu je uréena na tzv. organizaci mobilit. Jeji vySe se vypo&itava na zakladé
celkového poctu podpofenych ucastnikd mobilit, véetné u€astnikd mobility s nulovym grantem
a zahrani¢nich odbornik( z praxe, ktefi pfijeli na vysokou Skolu vyucovat.

(2) Grant na organizaci mobilit Ize pouzit na Uuhradu nakladd na personalni zajisténi,
zkvalitnéni managementu programu Erasmus+, propagaci programu, podporu aktivit
pro zahrani¢ni studujici, jazykovou pfipravu, navstévy partnerskych instituci, vybérova fizeni,
digitalizaci a informacni sluzby.

(3) Vysoka Skola muze pozadat o dodate€¢nou grantovou podporu na kazdého ucastnika
s omezenymi pfilezitostmi, ktera bude pouzita na uUhradu redlnych nakladl vzniklych
v souvislosti s mobilitou.

(4) Pokud finan&ni pfispévek na cestovni naklady pokryje celkové realné cestovni naklady
pouze ze 70 % a méng, |ze uCastnikovi mobility vyplatit az 80 % redlnych cestovnich nakladi.
Podminkou je dostate¢né zdlvodnéni vySe cestovnich nakladu.

(5) Green Erasmus navySuje cestovni grant ucastnikam, ktefi vyuzili k cesté na mobilitu
a zpét ekologicky dopravni prostfedek. Do vzdalenosti 500 km je doporuceno vyuzit ekologicke
dopravni prostfedky. V pfipadé vyuziti ekologickych dopravnich prostfedkl Ize pfidat 2-6
financovanych dni na cestu.

Cl. 40

Pravidla pro prevody mezi rozpoétovymi kategoriemi

(1) Bez dodatku Ize prevést max. 10 % financnich prostfedkl z jakékoliv rozpoctove
kategorie studentskych mobilit do jakékoliv rozpoétové kategorie zaméstnaneckych mobilit
a 100 % z jakékoli rozpoCtové kategorie zaméstnaneckych mobilit do jakékoliv rozpoctové
kategorie studentskych mobilit.

(2) Prevod vice nez 10 % z rozpoctové kategorie studentskych mobilit do rozpoctové
kategorie zaméstnaneckych mobilit Ize provést pouze s dodatkem, prostfednictvim
restrukturalizace grantu.

CAST OSMA
ZAVERECNA USTANOVENI
Cl. 41

’

Uc¢innost

Tato smérnice nabyva ucinnosti dnem 23. 9. 2026.

za rektora MgA. Michal Indrak, PhD., v.r.
prorektor pro tvurci ¢innosti
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	SMĚRNICE
	JANÁČKOVY AKADEMIE MÚZICKÝCH UMĚNÍ
	ze dne 22. září 2026
	o programu ERASMUS+
	ČÁST PRVNÍ
	OBECNÁ USTANOVENÍ
	Čl. 1
	Program ERASMUS+
	(1) Program Erasmus+ je program Evropské unie na podporu vzdělávání, odborné přípravy, mládeže a sportu realizovaný v obvykle sedmiletých obdobích.
	(2) Program Erasmus+ je na Janáčkově akademie múzických umění (dále jen “JAMU”) realizován na základě udělené listiny programu Erasmus pro vysokoškolské vzdělávání (dále jen “ECHE”).
	(3) V rámci svých aktivit usiluje program Erasmus+ o prosazování rovných příležitostí a přístupu, inkluze, rozmanitosti a spravedlnosti. V tomto vnitřním předpisu zahrnuje označení osoby v mužském rodě všechny osoby nehledě na jejich pohlaví či gender.

	Čl. 2
	Podrobné informace
	Podrobné informace k programu Erasmus+ jsou zveřejněny na internetových stránkách národní agentury Domu zahraniční spolupráce (dále jen „Národní agentura“) na https://www.dzs.cz/program/erasmus či Evropské komise na https://erasmus-plus.ec.europa.eu/.

	Čl. 3
	Zúčastněné země
	(1) Programu Erasmus+ se mohou účastnit programové a třetí země nepřidružené k programu.
	(2) Programovými zeměmi jsou členské státy EU a třetí země přidružené k programu (Island, Norsko, Lichtenštejnsko, Srbsko, Severní Makedonie a Turecko).
	(3)  Třetími zeměmi nepřidruženými k programu jsou ostatní země členěné do regionů, v závislosti na splnění určitých kritérii či podmínek.

	Čl. 4
	Klíčová akce 1 - mobility jednotlivců
	(1) Tato směrnice upravuje pravidla a organizační a finanční zajištění klíčové akce 1 – mobilit jednotlivců. Klíčová akce 1 se dále dělí na
	a) KA 131 – primárně mobility mezi programovými zeměmi a doplňkově mezi programovými zeměmi a třetími zeměmi nepřidruženými k programu,
	b) KA 171 – mobility mezi programovými zeměmi i třetími zeměmi nepřidruženými k programu.

	(2) V rámci klíčové akce 1 je program Erasmus+ zaměřen na podporu následujících typů mobilit
	a) mobility studujících – studijní pobyty (SMS - Student Mobility for Studies), praktické stáže studujících a čerstvých absolventů (SMP - Student Mobility for Traineeship),
	b) mobility zaměstnanců – za účelem výuky určené pro pedagogické pracovníky (STA - Staff Mobility for Teaching), za účelem odborné přípravy pro pedagogické a nepedagogické pracovníky (STT - Staff Mobility for Training),
	c) kombinované intenzivní programy (BIP - Blended Intensive Programme).


	Čl. 5
	Mezinárodní mobility
	(1) Mezinárodní mobilitou je označována spolupráce mezi programovými zeměmi a třetími zeměmi nepřidruženými k programu.
	(2) Mezinárodní výjezdní mobilita je na JAMU podporovaná z fondů vnitřní politiky EU (aktivity KA131). Účelem těchto mobilit je povzbudit rozvoj výjezdních mobilit z programových zemí do třetích zemí nepřidružených k programu.

	Čl. 6
	Meziinstitucionální dohody
	(1) S partnerskou institucí uzavírá JAMU meziinstitucionální dohodu (tzv. IIA – Inter-Institutional Agreement). O schválení nové partnerské instituce rozhoduje na úrovni
	a) fakult kolegium děkana fakulty,
	b) celé JAMU kolegium rektora.

	(2) Meziinstitucionální dohody uzavřené v systému ISOIS s pomocí Erasmus without Paper (dále jen „EwP“) podepisuje institucionální, případně fakultní koordinátor, na základě plné moci udělené rektorem JAMU. Meziinstitucionální dohody se školami, které...


	ČÁST DRUHÁ
	MOBILITY STUDUJÍCÍCH
	Čl. 7
	Obecné ustanovení
	(1) Účastníky mobility studujících mohou být pouze osoby, které jsou po celou dobu trvání mobility zapsané do řádného studia na JAMU a mají status studenta, nebo jsou jejími čerstvými absolventy do jednoho roku od absolvování studia.
	(2) Studující musí mobilitu absolvovat v zahraniční programové zemi nebo ve třetí zemi nepřidružené k programu, která není zemí jejich pobytu během studia.
	(3)  Mobility studujících mohou být dlouhodobé či krátkodobé, ve formě fyzické nebo kombinované.
	(4) Cestovní dny se do doby trvání mobility studujících nezapočítávají.

	Čl. 8
	Opakovaný výjezd
	Studující mají možnost opakovaného výjezdu na mobility v případě volné kapacity a dostatku finančních prostředků, přednost mají první mobility. Délky trvání mobilit se sčítají, avšak nesmějí překročit maximální povolenou délku za studijní cyklus stano...

	Čl. 9
	Mobility za účelem studia
	Mobility na studijní pobyt probíhají se zahraničními institucemi na základě uzavřených meziinstitucionálních dohod.

	Čl. 10
	Mobility za účelem praktické stáže
	(1) Mobility na praktické stáže lze uskutečnit v jakékoliv veřejné či soukromé organizaci působící na trhu práce nebo v oblasti vzdělávání, odborné přípravy a práce s mládeží s výjimkou EU institucí a specializovaných agentur spravujících EU programy....
	(2) Mobilit na praktické stáže se mohou účastnit rovněž čerství absolventi. Účastník musí být na stáž vybrán ještě za doby svého studia. Stáž musí být zahájena a ukončena do 1 roku od absolvování vysokoškolského studia.

	Čl. 11
	Dlouhodobé studentské mobility
	(1) Minimální délka dlouhodobé mobility na studijní pobyt i praktickou stáž je 60 dní.
	(2) Maximální délka dlouhodobé studentské mobility je 12 měsíců za každý studijní cyklus. U neděleného magisterského programu je maximální délka mobility 24 měsíců. Do této maximální délky se započítává rovněž účast na mobilitě s nulovým grantem.
	(3) Při nesplnění minimální délky pobytu je studující povinen vrátit finanční příspěvek na mobilitu v plné výši. Výjimkou je událost vzniklá z důvodu vyšší moci, přičemž toto posuzuje a schvaluje Národní agentura.

	Čl. 12
	Krátkodobé studentské mobility
	(1) Krátkodobé mobility studujících mohou být fyzické nebo kombinované.
	(2) Minimální délka krátkodobé studentské mobility je 5 dní. Maximální délka krátkodobé studentské mobility je 30 dní.
	(3) Krátkodobá fyzická mobilita nezahrnuje virtuální složku a je určena pouze pro studující doktorského studia.
	(4) Krátkodobá kombinovaná mobilita zahrnuje fyzickou a virtuální složku a je určena pro studující s omezenými příležitostmi, kteří se nemohou zúčastnit dlouhodobé fyzické mobility, nebo pro účastníky kombinovaných intenzivních programů (BIP). Za virt...


	ČÁST TŘETÍ
	ZAMĚSTNANECKÉ MOBILITY
	Čl. 13
	Obecné ustanovení
	(1) Účastníky mobility mohou být pouze zaměstnanci JAMU v pracovním poměru nebo ve vztahu založeném dohodou o provedení práce nebo dohodou o pracovní činnosti (DPČ).
	(2) Zaměstnanci realizující mobilitu v zahraniční programové zemi, která je místem jejich bydliště, mají nejmenší prioritu.
	(3) Lze kombinovat mobility za účelem výuky a mobility za účelem odborné přípravy.
	(4) Mobility za účelem výuky lze realizovat pouze s institucemi, které jsou držiteli ECHE, a to na základě uzavřené meziinstitucionální dohody.

	Čl. 14
	Časový rozměr
	(1) Délka trvání fyzické mobility mezi programovými zeměmi je v rozmezí 2-60 dnů. Cestovní dny se do doby trvání mobility zaměstnanců nezapočítávají.
	(2) Minimální rozsah výuky u mobilit na výukové pobyty je 8 hodin, v případě kombinace výukového pobytu a školení je minimální počet výukových hodin 4 hodiny za týden. V případě, že mobilita trvá déle než týden, měl by být minimální počet vyučovacích ...
	(3) V případě mobility zahrnující třetí země nepřidružené k programu musí mobilita trvat 5-60 dnů, bez započtení cestovních dní.

	Čl. 15
	Školení a konference
	(1) Školení pro pedagogické a nepedagogické pracovníky JAMU je možné realizovat na jakékoliv veřejné nebo soukromé organizaci z programové země působící na trhu práce nebo v oblasti vzdělávání, odborné přípravy a práce s mládeží, nebo na vysokoškolské...
	(2) Účast na konferenci nelze zahrnout do mobilit v rámci programu Erasmus+.

	Čl. 16
	Pozvání odborníka z praxe
	(1) V rámci mobility z účelem výuky lze pozvat odborníka z podnikové sféry z programové země nebo třetí země nepřidružené k programu.
	(2) Minimální délka trvání fyzické mobility je 1 den. Minimální rozsah výuky v hodinách není stanoven.
	(3) Tento typ mobility nelze aplikovat na odborníka ze zahraniční organizace, která je držitelem ECHE.


	ČÁST ČTVRTÁ
	KOMBINOVANÝ INTENZIVNÍ PROGRAM (BIP)
	Čl. 17
	Vymezení BIP
	(1) BIP (Blended Intensive Programme) je mezinárodní krátkodobý intenzivní kurz s inovativními prvky výuky, který kombinuje fyzickou a virtuální část.
	(2) Délka fyzické části se musí pohybovat v rozmezí 5-30 dní. Délka virtuální části není stanovena, nesmí však překročit projektové období a měla by odpovídat kreditovému ohodnocení.
	(3) Za účast na BIP obdrží studující minimálně 3 kredity.
	(4) V rámci jedné Výzvy nelze pořádat opakovaně stejný BIP.

	Čl. 18
	Zapojené instituce
	(1) Do BIP musí být zapojeny minimálně 3 vysokoškolské instituce, které jsou držiteli ECHE, ze 3 různých programových zemí. Zapojit se a vysílat účastníky mohou rovněž instituce ze třetích zemí nepřidružených k programu, avšak pouze na vlastní náklady.
	(2) Přijímající instituce přijímá účastníky BIP ve vlastních či jiných prostorách v zemi svého sídla. Pokud není stanoveno jinak, plní přijímající instituce funkci koordinátora BIP. Přijímající a koordinující instituce musí být držiteli ECHE.
	(3) Vysílající instituce vysílá účastníky na BIP. Finanční podporu na mobilitu získává pouze v případě, že je držitelkou ECHE.

	Čl. 19
	Hostitelská organizace
	Projektu BIP se může zúčastnit spolu-hostitelská organizace, která musí být vždy ze stejné země jako přijímající vysoká škola.

	Čl. 20
	Účastníci
	(1) Způsobilý účastník je osoba, která vyjíždí na mobilitu z vysílající instituce do přijímající instituce, aby se zúčastnila BIP. Může se jednat o mobilitu za účelem studia či zaměstnaneckou mobilitu za účelem odborné přípravy, případně o kombinaci t...
	(2) Minimální počet financovaných způsobilých účastníků je 10. Maximální počet financovaných způsobilých účastníků je 20.
	(3) BIP se mohou účastnit rovněž další osoby, které se nezapočítávají mezi způsobilé účastníky. Mohou jim být např. školitelé na BIP (zaměstnanec na výukové mobilitě, odborník z praxe), domácí účastníci, účastníci ze třetích zemí nepřidružených v prog...

	Čl. 21
	Meziinstitucionální dohoda
	(1) Pro účastníky projektu BIP v rámci mobility za účelem studia a mobility za účelem výuky musí být vždy uzavřena meziinstitucionální dohoda.
	(2) V rámci mobility za účelem odborné přípravy se lze BIP zúčastnit rovněž i bez meziinstitucionální dohody.

	Čl. 22
	Dokládání prezenčních listin
	V závěrečné zprávě musí být ke každému projektu BIP doložena prezenční listina podepsaná všemi účastníky za každý den fyzické části mobility.


	ČÁST PÁTÁ
	DOKUMENTACE MOBILIT
	Čl. 23
	Povinné dokumenty
	Povinné dokumenty spojené s mobilitami v rámci programu Erasmus+
	a) meziinstitucionální dohoda u mobility za účelem studia nebo za účelem výuky,
	b) účastnická smlouva,
	c) studijní smlouva (learning/training/teaching agreement),
	d) přehled dosažených výsledků studia (transcript of records) u mobility za účelem stáže nebo za účelem studia,
	e) osvědčení o absolvování stáže pouze u mobility za účelem stáže,
	f) potvrzení o délce trvání mobility/účasti na mobilitě,
	g) vyplnění závěrečné zprávy EU Survey,
	h) další dokumenty požadované Oddělením pro vnější vztahy Rektorátu a fakultami.


	Čl. 24
	Dokumenty k omezeným příležitostem
	Účastníci mobilit s omezenými příležitostmi dále předkládají dokumenty potvrzující oprávněnost nároku na zvýšenou finanční podporu. Podle druhu znevýhodnění se může jednat o aktuální lékařskou zprávu, rozhodnutí o přiznání sociálního nebo jiného stipe...

	Čl. 25
	Evidence mobilit a smluv
	(1) Všechny mobility uskutečněné v rámci programu Erasmus+ jsou evidovány v Beneficiary Module, na platformě ISOIS a v Informačním systému JAMU.
	(2) Meziinstitucionální dohody a studijní smlouvy (Learning Agreement for Studies) jsou uzavírány na platformě ISOIS EwP Dashboard.

	Čl. 26
	Předkládání dokumentů Národní agentuře
	(1) V rámci programu Erasmus+ jsou předkládány Národní agentuře následující dokumenty
	a) žádost o grant,
	b) zpráva o pokroku,
	c) průběžná zpráva,
	d) závěrečná zpráva.

	(2) Žádost o změnu struktury grantu je možné předložit kdykoliv v rámci projektového období, avšak vždy po předchozí dohodě s Národní agenturou.


	ČÁST ŠESTÁ
	ADMINISTRACE MOBILIT
	Čl. 27
	Výběrová řízení účastníků mobilit
	Postup při výběrových řízeních účastníků studentských mobilit a účastníků zaměstnaneckých mobilit upraví jiný abstraktní akt.

	Čl. 28
	Administrace projektů mobilit
	Administraci programu mobilit zajišťuje na JAMU Oddělení pro vnější vztahy Rektorátu a zahraniční oddělení fakult.

	Čl. 29
	Role rektora
	Rektor
	a) podepisuje meziinstitucionální dohody se zahraničními institucemi,
	b) podepisuje finanční dohody na výjezdové mobility studujících, absolventů a zaměstnanců,
	c) řídí a monitoruje průběh digitalizace programu Erasmus+ na JAMU a implementaci iniciativy European Student Card Initiative (ESCI) a jejích tří pilířů: Erasmus Without Paper, European Student Card a Erasmus App+,
	d) odpovídá za tvorbu, aktualizaci a implementaci strategických plánů v oblasti zahraniční agendy a vnějších vztahů JAMU a zajišťuje provázanost těchto strategických dokumentů s dlouhodobým záměrem JAMU, institucionální strategií a strategickými dokum...
	e) nese odpovědnost za výstupy těchto strategií, včetně jejich vyhodnocování,
	f) iniciuje rozvoj nových forem mezinárodní spolupráce a partnerství v souladu se strategickými prioritami JAMU,
	g) zajišťuje strategické směřování programu Erasmus+ v souladu s prioritami JAMU a Evropské unie,
	h) na základě pověření rektora reprezentuje JAMU na všech klíčových zahraničních institucích a konferencích (AEC, ELIA apod.),
	i) odpovídá za rozvoj a udržování strategických vztahů se zahraničními vysokými školami, kulturními institucemi, profesními sítěmi a dalšími relevantními partnery,
	j) odpovídá za plnění grantové dohody a její finanční čerpání,
	k) metodicky řídí a koordinuje činnosti útvarů JAMU zajišťujících zahraniční agendu a vnější vztahy, vykonává koordinační pravomoc vůči fakultám, součástem a pracovištím JAMU v oblasti zahraničních vztahů,
	l) zajišťuje prezentaci klíčových výstupů akademické obci a relevantním partnerům.


	Čl. 30
	Role institucionálního koordinátora
	Institucionální koordinátor
	a) je hlavní kontaktní osobou za JAMU pro Národní agenturu a hlavní kontaktní osobou v rámci zahraniční agendy pro Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy České republiky (dále jen „MŠMT ČR“),
	b) koordinuje program Erasmus+, Režim student a Study in Czechia na JAMU,
	c) podává žádosti o grant na financování mobilit,
	d) kontroluje plnění grantové dohody a finančního čerpání – ve spolupráci s Ekonomickým oddělením Rektorátu,
	e) kontroluje dodržování podmínek ECHE,
	f) předkládá průběžné a závěrečné zprávy programu Erasmus+,
	g) vede evidenci a zajišťuje aktualizaci dohod, spolupracuje při navazování kontaktů s novými institucemi,
	h) uzavírá účastnické dohody se studujícími, absolventy, pedagogy a zaměstnanci JAMU,
	i) uzavírá účastnické dohody s přijíždějícími studenty za speciálních podmínek stanovených Národní agenturou,
	j) eviduje, uzavírá a předkládá ke schválení žádosti o finanční podporu nad rámec přiděleného grantu za podmínek uvedených v čl. 36 a čl. 39,
	k) zajišťuje výplatu finanční podpory schváleným účastníkům mobilit – ve spolupráci s Ekonomickým oddělením Rektorátu,
	l) průběžně vkládá mobility do databáze Beneficiary Module.


	Čl. 31
	Role fakultního koordinátora
	Fakultní koordinátor
	a) v agendě výjezdových mobilit studujících a absolventů
	1. organizuje výběrové řízení mobilit,
	2. nominuje studující do zahraničních partnerských institucí a komunikuje se zahraničními,
	3. podepisuje studijní smlouvy (Learning Agreement),
	4. eviduje mobility v systémech ISOIS a IS JAMU,
	5. shromažďuje veškeré dokumenty týkající se mobility a předává je Institucionálnímu koordinátorovi k archivaci a evidenci do Beneficiary Module,
	6. kontroluje závěrečné zprávy a další dokumentaci,
	7. předává podklady po zapsání kreditů na studijním oddělením příslušné fakulty,
	8. poskytuje podporu studujícím a absolventům po celou délku trvání mobility,

	b) v agendě příjezdových mobility studujících
	1. organizuje výběrové řízení pro zahraniční uchazeče,
	2. komunikuje s pedagogy JAMU, zahraničními uchazeči a partnerskými institucemi,
	3. poskytuje asistenci při získávání víz a při zajišťování ubytování,
	4. organizuje integrační aktivity,
	5. eviduje mobility v systémech ISOIS a IS JAMU,
	6. Vystavuje podepisuje dokumenty spojené s mobilitou (Acceptance Letter, potvrzení o délce trvání mobility, Learning Agreement, apod.),
	7. koordinuje výuku předmětů pro zahraniční studující,
	8. koordinuje buddy systém,
	9. vydává přehled dosažených výsledků studia (Transcript of Records) a potvrzení o délce trvání mobility,
	10. poskytuje podporu přijatým zahraničním studujícím po celou délku trvání mobility,
	11. organizuje doprovodné aktivity pro zahraniční studenty v průběhu jejich pobytu,
	12. organizuje průběžné a závěrečné hodnocení studijních mobilit,

	c) v agendě mobilit zaměstnanců
	1. organizuje výběrové řízení mobilit,
	2. komunikuje se zahraničními partnery,
	3. připravuje cestovní příkazy a výpočty záloh pro zaměstnance JAMU,
	4. poskytuje informace o zaměstnancích Institucionálnímu koordinátorovi pro přípravu účastnické smlouvy,
	5. shromažďuje veškeré dokumenty týkající se mobility a předává je Institucionálnímu koordinátorovi k archivaci a evidenci do Beneficiary Module,
	6. kontroluje závěrečné zprávy a další dokumentaci,
	7. poskytuje podporu při organizaci mobilit.



	Čl. 32
	IT nástroje
	Všichni zaměstnanci Oddělení pro vnější vztahy Rektorátu a zahraničních oddělení fakult mají přístup do IT nástrojů určených pro správu projektů Erasmus+. Hlavní činnosti spojené s organizací mobilit jsou popsány a uloženy na sdíleném úložišti.

	Čl. 33
	Publicita
	Oddělení pro vnější vztahy Rektorátu a zahraniční oddělení fakult jsou odpovědná rovněž za propagaci programu Erasmus+. Na webových stránkách školy zveřejňují základní dokumenty o programu (ECHE, Erasmus Policy Statement), možnosti mezinárodního studi...


	ČÁST SEDMÁ
	FINANCOVÁNÍ
	Čl. 34
	Výplaty finančních příspěvků na mobility
	(1) Výplatu finančních příspěvků na studijní pobyty a praktické stáže provádí Ekonomické oddělení Rektorátu na základě žádosti o převedení finančních prostředků podané Oddělením pro vnější vztahy Rektorátu.
	(2) Poskytování záloh zaměstnancům odjíždějícím na zahraniční zaměstnaneckou mobilitu a vyúčtování těchto cest provádí Institucionální koordinátor ve spolupráci s Ekonomickým oddělením Rektorátu. Zaměstnanec je povinen před cestou předložit Oddělení p...

	Čl. 35
	Finanční pravidla pro studentské mobility
	(1) Studující, kteří byli přijati na zahraniční studentskou mobilitu, obdrží od JAMU finanční příspěvek na mobilitu.
	(2) Datum zahájení mobility odpovídá prvnímu dni, kdy je vyžadována přítomnost studujícího v přijímající instituci/organizaci.
	(3) Datum ukončení mobility odpovídá poslednímu dni, kdy je vyžadována přítomnost studujícího v přijímající instituci/organizaci.
	(4) Studující, kteří splňují všechna kritéria pro mobilitu, avšak neobdrží finanční příspěvek na mobilitu, mohou vyjet na mobilitu s nulovým grantem (zero grant). Studující s nulovým grantem má právo využívat veškerých výhod spojených s účastí v progr...
	(5) Pokud studující obdrží finanční příspěvek pouze na část pobytu, je na zbývající část pobytu aplikován nulový grant. V tomto případě musí finanční příspěvek pokrýt minimální povolenou délku mobility.
	(6) V případě prodloužení mobility lze finanční příspěvek navýšit dodatkem k účastnické smlouvě, či případně využít pro dodatečné dny nulový grant. Navýšení není automatické a závisí na výši zůstatku grantu, ze kterého byla mobilita financována.
	(7) V případě zkrácení či prodloužení mobility (u dlouhodobých mobilit od 5 dní výše) je výše finančního příspěvku přepočítána a účastník mobility vrací/nabývá jeho poměrnou část.
	(8) V případě nevyjetí na mobilitu student vrací finanční příspěvek v plné výši na základě podmínek uvedených v účastnické smlouvě.

	Čl. 36
	Finanční pravidla pro účastníky s omezenými příležitostmi
	(1) Účastníkem s omezenými příležitostmi je osoba s fyzickým, duševním nebo zdravotním znevýhodněním, studující s dětmi, studující pobírající sirotčí důchod, studující s ekonomickou překážkou, studující se specifickými potřebami na stravování apod.
	(2) Účastníci s omezenými příležitostmi nemohou být účastníky s nulovým grantem.
	(3) O finanční navýšení podpory pro účastníky s fyzickým, duševním nebo zdravotním znevýhodněním mohou žádat studující i zaměstnanci JAMU.
	(4) Účastník je povinen doložit aktuální lékařskou zprávu, ze které vyplývá nárok na požadované náklady.
	(5) Výše finanční podpory v tomto případě představuje 100 % způsobilých reálných nákladů souvisejících se znevýhodněním účastníka. Účastník dokládá účetní doklady, které prokazují zvýšené náklady.
	(6) Pokud je účastníkem studující a výše reálných nákladů odpovídá obdobné výši jako udělení jednotkového příspěvku, lze použít jednotkový příspěvek. V tomto případě účastník účetní doklady nedokládá.
	(7) O finanční navýšení podpory pro účastníky s jiným než fyzickým, duševním a zdravotním znevýhodněním podle odstavce 1 mohou žádat pouze studující.
	(8) Studující s ekonomickou překážkou či studující pobírající sirotčí důchod může požádat o navýšení finanční podpory za předpokladu, že před začátkem není starší 26 let a dodá potřebné dokumenty prokazující nárok na toto navýšení.
	(9) U studujících s dětmi a studujících se specifickými potřebami na stravování není přidělení finančního navýšení podpory omezeno věkem.
	(10) Výše finanční podpory představuje měsíční jednotkové navýšení pobytového příspěvku na mobilitu.
	(11) Finanční navýšení na podporu inkluze je možné kombinovat s jednotkovým finančním navýšením v případě, že oba způsoby navýšení jsou doloženy potřebnými potvrzeními a náklady nejsou duplicitní.
	(12) Aktuální rámcová kritéria a doporučení pro podporu inkluze ve vysokoškolském sektoru jsou zveřejněna na internetových stránkách Národní agentury.

	Čl. 37
	Finanční pravidla pro studentské a zaměstnanecké mobility v rámci programových zemí a mezinárodních mobilit
	(1) Účastníci krátkodobých a dlouhodobých studentských mobilit a zaměstnaneckých mobilit obdrží příspěvek dle pravidel Výzvy Erasmus+, ve které je mobilita realizována.
	(2) Příspěvek na pobytové náklady u dlouhodobých studentských mobilit je poskytován ve formě paušální částky na měsíc pobytu v zahraničí v dané cílové zemi. Jeden měsíc odpovídá 30 dnům.
	(3) Příspěvek na pobytové náklady u krátkodobých studentských mobilit je poskytován ve formě paušální částky na den pobytu v zahraničí v dané cílové zemi.
	(4) Příspěvek na pobytové náklady u zaměstnaneckých mobilit je poskytován dle zákoníku práce a směrnice o cestovních náhradách.
	(5) Paušální částky příspěvků do jednotlivých zemí jsou stanoveny na národní úrovni.
	(6) Výše cestovního příspěvku je vypočítána na základě vzdálenosti ze sídla vysílající instituce do sídla přijímající instituce dle kalkulátoru EK a použitého dopravního prostředku.
	(7) Na výjezdní mobilitu do třetích zemí nepřidružených k programu lze využít až 20 % z posledního uděleného projektového grantu.

	Čl. 38
	Finanční pravidla pro BIP
	(1) O finanční příspěvek na BIP žádá koordinující vysoká škola. Příspěvek je určen na přípravu a realizaci programu, odměny participujícím lektorům, studentům a zaměstnancům a celkové řízení a koordinaci programu.
	(2) Maximální počet financovaných účastníků je 20. Do tohoto počtu nejsou zahrnuti lektoři a účastníci z přijímající instituce, příp. ze třetí země nepřidružené k programu.
	(3) Pobytové a cestovní náklady účastníků BIP jsou hrazeny z grantu na mobility vysílajících institucí.
	(4) Odměny pro zahraniční pedagogické a nepedagogické pracovníky, kteří se jako vyučující účastní BIP, jsou hrazeny vysílající institucí.
	(5) Z financí alokovaných na realizaci BIP mohou být vyplacena mimořádná tuzemská stipendia studentům přijímající instituce v případě, že se tito studenti podílejí na organizaci a přípravě BIP.
	(6) Od účastníků BIP nesmí být vybírány poplatky v rámci BIP, lze však účtovat poplatky za aktivity mimo BIP.
	(7) Celkový počet realizovaných mobilit účastníků programu BIP smí být nižší maximálně o 10 % než jejich naplánovaný počet. Pokud je rozdíl větší, finanční podpora projektu je snížena.
	(8) Lze uskutečnit BIP, který bude financován z jiného projektového roku, než budou financováni účastníci na tomto BIP.

	Čl. 39
	Další rozpočtové kategorie
	(1) Část grantu je určena na tzv. organizaci mobilit. Její výše se vypočítává na základě celkového počtu podpořených účastníků mobilit, včetně účastníků mobility s nulovým grantem a zahraničních odborníků z praxe, kteří přijeli na vysokou školu vyučovat.
	(2) Grant na organizaci mobilit lze použít na úhradu nákladů na personální zajištění, zkvalitnění managementu programu Erasmus+, propagaci programu, podporu aktivit pro zahraniční studující, jazykovou přípravu, návštěvy partnerských institucí, výběrov...
	(3) Vysoká škola může požádat o dodatečnou grantovou podporu na každého účastníka s omezenými příležitostmi, která bude použita na úhradu reálných nákladů vzniklých v souvislosti s mobilitou.
	(4) Pokud finanční příspěvek na cestovní náklady pokryje celkové reálné cestovní náklady pouze ze 70 % a méně, lze účastníkovi mobility vyplatit až 80 % reálných cestovních nákladů. Podmínkou je dostatečné zdůvodnění výše cestovních nákladů.
	(5) Green Erasmus navyšuje cestovní grant účastníkům, kteří využili k cestě na mobilitu a zpět ekologický dopravní prostředek. Do vzdálenosti 500 km je doporučeno využít ekologické dopravní prostředky. V případě využití ekologických dopravních prostře...

	Čl. 40
	Pravidla pro převody mezi rozpočtovými kategoriemi
	(1) Bez dodatku lze převést max. 10 % finančních prostředků z jakékoliv rozpočtové kategorie studentských mobilit do jakékoliv rozpočtové kategorie zaměstnaneckých mobilit a 100 % z jakékoli rozpočtové kategorie zaměstnaneckých mobilit do jakékoliv ro...
	(2) Převod vice než 10 % z rozpočtové kategorie studentských mobilit do rozpočtové kategorie zaměstnaneckých mobilit lze provést pouze s dodatkem, prostřednictvím restrukturalizace grantu.
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	Účinnost
	Tato směrnice nabývá účinnosti dnem 23. 9. 2026.







