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SMERNICE
ze dne 12. prosince 2019

0 Mezinarodnim evalua¢nim panelu

Rektor na zakladé ¢1. 111 odst. 2 a ¢l. 106 vnitiniho ptedpisu ¢. 1/2018 LJ, statut JAMU,
vydava tuto smérnici:

CAST PRVNI{
OBECNA USTANOVENI
Cl. 1
Piedmét Gpravy

Tato smérnice upravuje statut a jednaci fad Mezinarodniho evalua¢niho panelu (dale jen
»panel”) a proces vnéjsiho hodnoceni JAMU panelem.

™

CL2
Z¥izeni panelu

Rektor zfizuje panel jako pracovni skupinu za tcéelem objektivniho a nezaujatého
vné¢jsiho hodnoceni JAMU v roce 2020 v modulech M3-M5 podle Metodiky hodnoceni
vyzkumnych organizaci a ukonCenych programu tucelové podpory vyzkumu, vyvoje a
inovaciV ve znéni pozdgjsich usneseni vlady?, zejména jeji pfilohy &. 5 Metodiky hodnoceni
vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych Skol (dale jen ,,Metodika hodnoceni®).

v

CL3

Podminky pro ¢innost panelu

(1) Administrativni podminky pro ¢innost panelu zajistuje JAMU.

(2) JAMU ztidi panelu jako pracovni skupiné a tém ¢lenim panelu, ktefi nesd¢lili JAMU
adresu své schranky elektronické posty, schranku elektronické posty a zajisti jejich provoz.
JAMU zajisti sdilené ulozisté pro ukladani elektronickych dokumentt pro jednani panelu.

ClL4
Casovy harmonogram
Casovy harmonogram &innosti panelu stanovi rektor a pieda jej predsedovi panelu;

stanové lhity musi byt ptiméfené. Clenové panelu, jeho predseda a tajemnik, JAMU i jeji
organy jsou harmonogramem vazany.

D usneseni vlady ¢. 107/2017 ze dne 8. unora 2017
2 ysneseni vlady ¢&. 837/2017 ze dne 29. listopadu 2017 a usneseni vlady ¢&. 563/2019 ze dne 30. ervence
2019
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CAST DRUHA
STATUT PANELU

HLAVA |
PUSOBNOST, PREDSEDA A TAJEMNIK

v

CL5

Pusobnost

(1) Panel hodnoti sebeevaluacni zpravu JAMU piedlozenou v souladu s Metodikou
hodnoceni a piipadné dalsi podklady, které si od JAMU vyzada, nebo které mu predlozi
Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy (dale jen ,ministerstvo®) jako poskytovatel
institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumnych organizaci v segmentu
vysokych skol.

(2) Panel se dale na vyzadani ministerstva ad hoc vyjadiuje k otazkam, které vyvstanou v
pribéhu hodnoceni.
Cl.6

Predseda

(1) Piedsedu, ktery tidi jednani a ¢innost panelu v souladu s harmonogramem a vystupuje
jako jeho reprezentant navenek, jmenuje rektor ze ¢lenti panelu neprodlené poté, kdy funkce
neni obsazena.

(2) Piedseda muize povéfit jiného ¢lena panelu, aby jej zastupoval.

~

CL7

Tajemnik

(1) Tajemnik vykonava organiza¢ni a technické ¢innosti potfebné pro ¢innost panelu a
v souvislosti s ¢innosti panelu plni dalsi ukoly ulozené predsedou panelu ¢i rektorem.
Tajemnik neni ¢lenem panelu.

(2) Tajemnika urci rektor ze zaméstnanci JAMU.

HLAVA Il
CLENSTVI V PANELU

Cl.8

Pocet ¢leni a slozeni panelu

(1) Panel ma 8 ¢lent.

(2) Jednoho ¢lena panelu jmenuje rektor na navrh ministerstva (dale jen ,,nehlasujici
¢len®). Ostatni ¢leny panelu (dale jen ,hodnotitele”) jmenuje rektor ze své vile tak, aby
vétSinu z nich tvofili zahrani¢ni odbornici.
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CL9

Pozadavky na ¢leny

(1) Hodnotitelé musi byt vSeobecné uznavanymi odbornymi autoritami v oborové
skupiné FORD 6. Humanities and the Arts.

(2) Clen panelu nesmi byt zaméstnancem ani studentem JAMU.

C1. 10
Sti‘et zajmi
(1) Clen panelu nesmi mit pomér k panelem projednavané véci nebo osobam, jichZ se véc
tyka, zejména nesmi mit osobni zdjem na vysledku vngjsiho hodnoceni JAMU. Kritéria pro

posouzeni stietu zajmi jsou uvedena ve Formuladfi cClena panelu, ktery je stanoven
ministerstvem.

(2) Ma-li ¢len panelu divod se domnivat, Ze on nebo jiny ¢len panelu je ve stietu zajmda,
ozndmi to rektorovi. Zjisti-1i rektor, Ze ¢len panelu je ve stéetu zajmu, 0dvola jej.

Cl. 11
PredloZeni komisi

Rektor oznami Komisi pro hodnoceni vysledkii a ukonfenych programii (dale jen
~Komise*)® jména osob, které hodld jmenovat hodnotiteli; piilohou ozniameni jsou
nominovanymi osobami vyplnéné Formulafe ¢lena panelu.

Cl. 12

Jmenovani ¢lena

(1) Hodnotitele jmenuje rektor nejdiive po vyjadieni Komise.

(2) Jmenovani ¢lenem panelu nezaklada pracovni pomér.

Cl1.13

Prava a povinnosti ¢lent

(1) Clen panelu je povinen zachovavat mléenlivost o viech informacich, se kterymi se
seznamil v souvislosti se svym ¢lenstvim v panelu, a nezpfistupnit je tietim osobam.

(2) Hodnotitel je povinen provadét ¢innost v panelu osobné, nezavisle a podle svého
nejlepSiho odborného piesvédceni. Hodnotitel ma za ¢innost odvedenou v panelu pravo na
odménu a cestovni nahrady. JAMU uzavie se ¢lenem panelu nékterou z dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér nebo smlouvu jiného vhodného typu.

(3) Nehlasujici ¢len panelu je povinen

®  Komise pro hodnoceni vysledkii a ukon¢enych programii je poradni organ Rady pro vyzkum, vyvoj a

inovace
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a) provadét cinnost v panelu osobné,
b) zprostfedkovavat komunikaci mezi panelem a ministerstvem, a
C) =zajistovat vyklad pfipadnych nejasnosti v Metodice hodnoceni.

Cl. 14

Doplnéni ¢lent
(1) Dojde-1li béhem hodnoceni k zaniku ¢lenstvi nehlasujiciho ¢lena, upozorni rektor na
tuto skutecnost ministerstvo a vycka na jeho navrh.

(2) Dojde-1i béhem hodnoceni k zaniku ¢lenstvi hodnotitele, jmenuje rektor bezodkladné
nového ¢lena panelu a oznami jméno jmenovaného ¢lena panelu Komisi; pfilohou oznameni
je vyplnény Formulaf ¢lena panelu.

ClL 15
Pozadavek ministerstva na zménu ¢lenu

Ministerstvo je opravnéno v odiivodnénych ptipadech vznést viici rektorovi pozadavek na
zménu Clenl panelu.

Cl. 16

Zanik ¢lenstvi
(1) Clenstvi v panelu zanika

a) odstoupenim,

b) odvolanim,

c) poslednim dnem kalendainiho roku, v némz bylo schvaleno hodnoceni JAMU,
d) smrti.

(2) Rektor ¢lena panelu odvola, nespliuje-li pozadavky na ¢lena panelu. Rektor miize
¢lena panelu odvolat se souhlasem ministerstva z jinych zavaznych pficin.

CAST TRETI
JEDNACI RAD PANELU

HLAVA |
OBECNA USTANOVENI

Cl. 17
Jednani panelu

Jednani panelu fidi jeho predseda. Panel jedna na zasedani nebo bez zasedani (per
rollam).
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Cl. 18
Poskytovani informaci a dokumentt

Dokumenty a informace tykajici se ¢innosti panelu budou odesilany na adresy schranek
elektronické posty nebo zpfistupnény prostrednictvim sdileného ulozisté.

HLAVA I
ZASEDANI A JEDNANI BEZ ZASEDANI

Cl1. 19

Svolavani zasedani

(1) Zasedani panelu svolava jeho ptedseda se souhlasem rektora; zasedani v ramci
navs§tévy na misté svolava predseda po projednani s rektorem.

(2) Pozada-li o to rektor, svola piedseda zasedani do 7 dnii ode dne, kdy mu Z&dost byla
dorucena, tak, aby se zasedani konalo bez zbyte¢ného odkladu.

CL 20
Vyrozumeéni o zasedani

O zasedani panelu vyrozumi piedseda ¢leny panelu nejméné 30 dnu ptede dnem jednani s
uvedenim dne, mista, ¢asu a programu zasedani. Spolu s tim, nebo nejpozdéji 20 dni pfredem
predseda ¢leniim odeSle nebo zpiistupni i podklady k navrhovanému programu zasedani.

ClL.21

Uc¢ast na zasedani

(1) Zasedani panelu je neveiejné. Clenové panelu jsou povinni byt na zasedani ptitomni
nebo jinak ucastni; porudenim této povinnosti neni, brani-li ¢lenovi v ucasti vazné dtvody.

(2) Zastoupeni je vyloucéeno.

(3) Vyzaduje-li to projednavana véc, mize predseda pfizvat na zasedani i dalsi osoby.

Cl. 22

Jednani bez zasedani

(1) Je-li véc projednavana bez zasedani, odeSle predseda prostiednictvim tajemnika
¢lenim panelu pottebné podklady k takto projednavané véci a zjiStovaci otazky, na néz je
tteba k vyfizeni véci odpoveédet.

(2) Clenové ve stanovené lhité, kterd nesmi byt kratsi 10 dnd, na poloZené otazky
prostiednictvim tajemnika odpovi ano, nebo ne a mohou se k projednavané véci vyjadiit.
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Cl. 23
Piekazky Cinnosti
(1) Poklesne-li pocet ¢lenti panelu pod 7, neni panel zptsobily k jednani.

(2) Hodnoceni JAMU nemuze panel schvalit difive, nez se Komise vyjadii ke vSem
¢lentim panelu.

Cl. 24
UsnaSenischopnost

Panel je usnadSenischopny, je-li na zasedani ucastna nebo vyjadii-li se pfi jednani bez
zasedani vétSina vSech hodnotiteli.

Cl. 25
Pfijimani rozhodnuti
K pfijeti rozhodnuti panelu je tieba souhlasu vétsiny vSech hodnotitelti. Nevyjadii-li ¢len
panelu souhlas, plati, Ze s navrhem nesouhlasi.
Cl. 26
Zapis o jednani
(1) O kazdém jednani panelu je potfizen zapis, ktery pifedseda odesle ¢lenim panelu,

tajemnikovi k archivaci a rektorovi nejpozdéji do 7 dnti od ukonceni zasedani, nebo pti
jednani bez zasedani prostfednictvim tajemnika od posledniho dne lhity pro odpovéd'.

(2) V zépisu o zasedani se vzdy uvede, kdy a kde k zasedani doSlo, kdo byl jednani
organu pfitomen a kdo mu ptedsedal, jaky byl program zasedani, vysledek jednotlivych
hlasovani, pfesné znéni pfijatych rozhodnuti panelu a datum jeho sepséani. V zapisu o jednani
bez zasedani se uvedou polozené otazky, hlasy jednotlivych ¢lent, vysledek jednotlivych
hlasovani a datum jeho sepsani.

(3) Zapis o zasedani potvrdi piedseda, zapis 0 jednani bez zasedani nadto podepiSe
tajemnik.
CAST CTVRTA
PROCES HODNOCENI
Cl. 27

Podklady a jejich doplnéni
(1) Rektor pieda panelu prostfednictvim predsedy podklady k vnéjsimu hodnoceni
JAMU.

(2) Kazdy hodnaotitel se seznami se vSemi podklady a sdéli predsedovi, zda je povazuje
za zpusobilé k hodnoceni; pokud je za zpusobilé nepovazuje, uvede, vjakém sméru je
pozaduje doplnit a proc.
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(3) Ptedseda posoudi pozadavky hodnotitelt na doplnéni podkladt k hodnoceni a shleda-
li je davodnymi, vyzve JAMU k doplnéni podkladt k hodnoceni v piiméiené 1huté.

Cl. 28

Navrh hodnoceni JAMU
(1) Panel zajist'uje vné&jsi hodnoceni JAMU na zakladé sebeevaluaéni zpravy a dalSich
JAMU predlozenych podkladi podle Metodiky hodnoceni.
(2) Hodnotitelé hodnoti JAMU

a) Vprvnim kroku hodnoceni kazdy samostatn¢; k hodnoceni ¢lena odvolaného pro stiet
z4jmu se nepiihlizi,
b) v druhém kroku hodnoceni spole¢n¢ schvaluji ndvrh evaluaéni zpravy.

(3) Navrh evaluacni zpravy zasle predseda panelu rektorovi na adresu rektor@jamu.cz.

Cl. 29

Nav§téva na misté

(1) Nejpozdéji pted druhym krokem hodnoceni navstivi ¢lenové panelu osobné JAMU a
jednaji na ptidé JAMU na zasedani.

(2) Napln navstévy na misté po projednani s rektorem JAMU urci piedseda panelu.

Cl. 30
Stanovisko JAMU
Rektor zasle panelu stanovisko k navrhu evaluaéni zpravy.
Cl. 31

Schvaleni evaluaéni zpravy

(1) Panel projednad stanovisko rektora k navrhu evaluacni zpravy a ve tietim kroku
hodnoceni vyporada rektorovy ptipominky a zpravu schvali.

(2) Schvalenou evaluacni zpravu doruci panel rektorovi a ministerstvu.

Cl. 32
Zé&dost ministerstva o dopracovani

Poz&da-li o to ministerstvo, panel evaluaéni zpravu doplni.
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CAST PATA
ZAVERECNA USTANOVENI
Cl. 33
Ucinnost

Tato smérnice nabyva u¢innosti 1. ledna 2020.

prof. Mgr. Petr Oslzly, v.r.
rektor
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	(2) Rektor člena panelu odvolá, nesplňuje-li požadavky na člena panelu. Rektor může člena panelu odvolat se souhlasem ministerstva z jiných závažných příčin.



	ČÁST TŘETÍ
	JEDNACÍ ŘÁD PANELU
	HLAVA I
	OBECNÁ USTANOVENÍ
	Čl. 17
	Jednání panelu
	Jednání panelu řídí jeho předseda. Panel jedná na zasedání nebo bez zasedání (per rollam).
	Čl. 18
	Poskytování informací a dokumentů
	Dokumenty a informace týkající se činnosti panelu budou odesílány na adresy schránek elektronické pošty nebo zpřístupněny prostřednictvím sdíleného uložiště.

	HLAVA II
	ZASEDÁNÍ A JEDNÁNÍ BEZ ZASEDÁNÍ
	Čl. 19
	Svolávání zasedání
	(1) Zasedání panelu svolává jeho předseda se souhlasem rektora; zasedání v rámci návštěvy na místě svolává předseda po projednání s rektorem.
	(2) Požádá-li o to rektor, svolá předseda zasedání do 7 dnů ode dne, kdy mu žádost byla doručena, tak, aby se zasedání konalo bez zbytečného odkladu.

	Čl. 20
	Vyrozumění o zasedání
	O zasedání panelu vyrozumí předseda členy panelu nejméně 30 dnů přede dnem jednání s uvedením dne, místa, času a programu zasedání. Spolu s tím, nebo nejpozději 20 dnů předem předseda členům odešle nebo zpřístupní i podklady k navrhovanému programu za...
	Čl. 21
	Účast na zasedání
	(1) Zasedání panelu je neveřejné. Členové panelu jsou povinni být na zasedání přítomni nebo jinak účastni; porušením této povinnosti není, brání-li členovi v účasti vážné důvody.
	(2) Zastoupení je vyloučeno.
	(3) Vyžaduje-li to projednávaná věc, může předseda přizvat na zasedání i další osoby.

	Čl. 22
	Jednání bez zasedání
	(1) Je-li věc projednávána bez zasedání, odešle předseda prostřednictvím tajemníka členům panelu potřebné podklady k takto projednávané věci a zjišťovací otázky, na něž je třeba k vyřízení věci odpovědět.
	(2) Členové ve stanovené lhůtě, která nesmí být kratší 10 dnů, na položené otázky prostřednictvím tajemníka odpoví ano, nebo ne a mohou se k projednávané věci vyjádřit.

	Čl. 23
	Překážky činnosti
	(1) Poklesne-li počet členů panelu pod 7, není panel způsobilý k jednání.
	(2) Hodnocení JAMU nemůže panel schválit dříve, než se Komise vyjádří ke všem členům panelu.

	Čl. 24
	Usnášeníschopnost
	Panel je usnášeníschopný, je-li na zasedání účastna nebo vyjádří-li se při jednání bez zasedání většina všech hodnotitelů.
	Čl. 25
	Přijímání rozhodnutí
	K přijetí rozhodnutí panelu je třeba souhlasu většiny všech hodnotitelů. Nevyjádří-li člen panelu souhlas, platí, že s návrhem nesouhlasí.
	Čl. 26
	Zápis o jednání
	(1) O každém jednání panelu je pořízen zápis, který předseda odešle členům panelu, tajemníkovi k archivaci a rektorovi nejpozději do 7 dnů od ukončení zasedání, nebo při jednání bez zasedání prostřednictvím tajemníka od posledního dne lhůty pro odpověď.
	(2) V zápisu o zasedání se vždy uvede, kdy a kde k zasedání došlo, kdo byl jednání orgánu přítomen a kdo mu předsedal, jaký byl program zasedání, výsledek jednotlivých hlasování, přesné znění přijatých rozhodnutí panelu a datum jeho sepsání. V zápisu ...
	(3) Zápis o zasedání potvrdí předseda, zápis o jednání bez zasedání nadto podepíše tajemník.



	ČÁST ČTVRTÁ
	PROCES HODNOCENÍ
	Čl. 27
	Podklady a jejich doplnění
	(1) Rektor předá panelu prostřednictvím předsedy podklady k vnějšímu hodnocení JAMU.
	(2) Každý hodnotitel se seznámí se všemi podklady a sdělí předsedovi, zda je považuje za způsobilé k hodnocení; pokud je za způsobilé nepovažuje, uvede, v jakém směru je požaduje doplnit a proč.
	(3) Předseda posoudí požadavky hodnotitelů na doplnění podkladů k hodnocení a shledá-li je důvodnými, vyzve JAMU k doplnění podkladů k hodnocení v přiměřené lhůtě.

	Čl. 28
	Návrh hodnocení JAMU
	(1) Panel zajišťuje vnější hodnocení JAMU na základě sebeevaluační zprávy a dalších JAMU předložených podkladů podle Metodiky hodnocení.
	(2) Hodnotitelé hodnotí JAMU
	a) v prvním kroku hodnocení každý samostatně; k hodnocení člena odvolaného pro střet zájmu se nepřihlíží,
	b) v druhém kroku hodnocení společně schvalují návrh evaluační zprávy.

	(3) Návrh evaluační zprávy zašle předseda panelu rektorovi na adresu 5TUrektor@jamu.czU5T.

	Čl. 29
	Návštěva na místě
	(1) Nejpozději před druhým krokem hodnocení navštíví členové panelu osobně JAMU a jednají na půdě JAMU na zasedání.
	(2) Náplň návštěvy na místě po projednání s rektorem JAMU určí předseda panelu.

	Čl. 30
	Stanovisko JAMU
	Rektor zašle panelu stanovisko k návrhu evaluační zprávy.
	Čl. 31
	Schválení evaluační zprávy
	(1) Panel projedná stanovisko rektora k návrhu evaluační zprávy a ve třetím kroku hodnocení vypořádá rektorovy připomínky a zprávu schválí.
	(2) Schválenou evaluační zprávu doručí panel rektorovi a ministerstvu.

	Čl. 32
	Žádost ministerstva o dopracování
	Požádá-li o to ministerstvo, panel evaluační zprávu doplní.

	ČÁST pátá
	ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ
	Čl. 33
	Účinnost
	Tato směrnice nabývá účinnosti 1. ledna 2020.




