Komentar k navrhu rozpoc¢tu JAMU na rok 2020

Uvod

Na zaklad¢ zékona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a dopInéni dalsich zakoni (zdkon o vysokych $kolach, ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré dalsi zakony), z n&j vychazejicich ,,Pravidla pro poskytovani pfispévkil a dotaci vefejnym vysokym $kolam Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy* (,.dale jen Pravidla®“) vydanych pod ¢.j.: MSMT-1753/2020-2 jakoz i Statutu JAMU je ptedkladan navrh
rozpo¢tu JAMU pro rok 2020.

Navrh rozpoc¢tu na rok 2020 na jednotlivé soucasti — rozpoctova mista JAMU (dale jen rozpoctova mista) vychazi ze schvaleného ptispévku
normativni &asti rozpoétu — vzdélavaci ¢innost z MSMT na r. 2020.

Vychozi zakladnou pro sestaveni navrhu rozpoétu na r. 2020 byl rozpocet na rok 2019 schvaleny Akademickym senatem JAMU a Spravni
radou JAMU.

V ukazateli na fixni a vykonovou &ast, resp. piispévku na vzdélivaci ¢innost, dochazi na JAMU ke zvyseni rozpoétu z MSMT; v roce 2020 je
z MSMT schvalen piispévek v ukazateli na fixni a vykonovou &ast véetné kompenzace mensiho podilu uméleckych $kol na institucionalni
podpoie védy a fondu umélecké Cinnosti ve vysi 222 804 914 K& (Priloha ¢. 2, spodni tabulka), coz piedstavuje proti schvalenému rozpoctu

nar. 2019 (201 106 338 K¢) zvyseni rozpoctu o 21 698,58 tis. K¢&.

Pro rok 2020 JAMU Kkapitalizuje ¢ast ptispévku vzhledem k tomu, Ze nékteré planované jmenovité opravy maji charakter investic¢nich naklad
ato ve vysi 7 247 000 K& (Priloha ¢. 2, spodni tabulka) .

Z vyse uvedené skute¢nosti vychazi navrh na pouziti ptispévku na fixni a vykonovou ¢ast.

Kolegium rektora, na zakladé doporuceni ekonomické komise, navrhuje toto zvySeni rozpoctu piispévku dle ukazatele na fixni a vykonovou
¢ast na r. 2020 pouzit nasledovné.

Navrh na rozdéleni zvySeného piispévku v ramci normativni &asti: (Piiloha ¢. 2, sloupec ¢. 9)

e ZvySeni ptispévku v polozce odpisy Cini celkem 56 tis. K¢ (Priloha ¢. 2, sl.¢. 2, r.¢. 17 az 47). Konkrétni vysi odpist dle jednotlivych
rozpoctovych mist naleznete v pfiloze €. 13.

e  Zvyseni ptispévku v polozce refundace na Astorku Cini celkem 466 tis. K¢ (Priloha ¢. 2, sl.¢. 3, r.¢. 35 az 44). Navyseni je dano ristem
cen energii a minimalni mzdy.

e  ZvySeni piispévku v polozce spolufinancovini ESF/ERDF ¢ini celkem 444 tis. K¢ (Priloha ¢. 2, sl.¢. 4, r.¢. 28 az 39) a je dano
zejména dal$imi projekty ESF II a ERDF II.

e ZvySeni piispévku v polozce ostatni ¢ini celkem 1 303 tis. K¢ (Priloha ¢. 2, sl.¢. 5, r.¢. 3 az 44) a je tvofeno zejména navySenim
rozpo¢tu pro OVIS (638 tis. K¢ na licence softwaru), pro Knihovnu (133 tis. K¢ na ndkupy knih a zvySeni ceny knihovniho systému), pro DF
(350 tis. K& na pronajem bytu na Orli za Scénografii a spolufinancovani TACRu), pro tvorbu socialniho fondu (269 tis. K& — v navaznosti na
navyseni osobnich naklada) a dale jsou to organiza¢ni zmény na rektoratu.

e ZvySeni ptispévku v polozce osobnich ndkladii ¢ini celkem 19 430 tis. K¢ (Priloha ¢. 2, sl.¢. 6, 7.¢. 30 az 48). Vychozi zékladnou pro
rozpocet r. 2020 je schvaleny rozpocet na r. 2019 ve vysi 158 920 tis. K¢; zvySeni pokryva potiebu finan¢nich prostiedkd na zménu tarifnich
tfid (souvisi s navySenim minimalni mzdy od 1. 1. 2020 a v roce 2020 také dojde k upravé tarifnich t¥id — viz Priloha ¢. 9) a zvyseni, resp.
postup do vyssich mzdovych tarifii, vychazejici ze mzdového predpisu JAMU. Navrh rozpisu osobnich nakladti na jednotliva rozpoctova mista
je uveden v Priloze ¢. 6 — Plan ON (ptehled dosazenych primérnych mezd za rok 2019 pak v Piiloze ¢. 7a 8) .

e  Snizeni pfispévku v poloZce jmenovité opravy Cini celkem 2 000 tis. K¢ (Priloha ¢. 2, sl.¢. 7, r.¢. 18) a je dano charakterem
planovanych akei, které jsou pro rok 2020 investi¢ni. Dochazi tedy k pfesunu vyse zminénych finanénich prostfedkii do investi¢niho rozpoctu.

Navrh rozpoétu JAMU pro r. 2020 ( Priloha é. 1)

Udaje v této priloze podavaji uceleny piehled navrhu rozpoétu JAMU dle jednotlivych rozpo&tovych mist.

Ve vynosové &sti jsou uvedeny poskytnuté neinvesti¢ni dotace a ptispévek dle ukazatelii, resp. schvalené z MSMT ke dni 18. tnora 2020,
vynosy v rozdéleni na hlavni a doplitkovou ¢innost.

Pro r. 2020 byla schvalena JAMU dotace na ,,Institucionalni podporu na dlouhodoby koncepéni rozvoj organizace* ve vysi 4 380,41 tis.
K¢, ¢astka je stejna jako v roce 2019.

e Financni prostiedky na rezijni naklady, stanovené z MSMT ve vy§i 20% b&znych nakladd z institucionalni podpory, &ini 876,09 tis. K&
(Priloha ¢. 10). Podkladem pro vypocet rezijnich nakladd pro r. 2020 jsou skute¢né naklady dosazené na spravnich stfediscich JAMU na
jednotlivych soucastech za r. 2019 (Priloha ¢. 10). Piehled o vypoctu rezijnich nakladii na r. 2020 je uveden v (Priloha ¢. 11).

e Zbyvajici ¢ast institucionalni podpory ve vysi 3 504,33 tis. K¢ je pak rozdélena na Fond vzdélavaci ¢innosti ve vysi 1 151,3 tis. K¢ a
zbylé piimé naklady na vyzkumnou a vyvojovou ¢innost jsou rozdéleny nasledovné (Priloha ¢. 10):



HF ve vysi 943,09 tis. K¢
DF ve vysi 1 409,94 tis. K¢

Predlozeny navrh rozpoc¢tu JAMU vychéazi rovnéz z provedené analyzy podilu fakult na vstupech rozpoctu — tedy podilu na vystupech
ukazatele na fixni a vykonovou &ast (Prilohy ¢. 14 a 15).

Pro piehled uvadime piispévek a dotace poskytnuté, resp. schvilené z MSMT ke dni 18. {inora 2020:

Jejich rozdéleni na jednotlivé souéasti — mimo ptispévku na vykonovou a fixni &4st — je na zékladé postupti uvedenych v Pravidlech MSMT,
Aktualizaci Strategického planu MSMT pro rok 2020 véetné pravidel pro tvorbu Institucionalnich planti a ve Stipendijnim fadu JAMU:

Neinvesti¢ni prispévek celkem 238 992 385
v tom:
ukazatel pro fixni vykonovou ¢ast, vzdélavaci ¢innost 222 804 914
ukazatel I, Institucionalni plan 6994 471
ukazatel ,,F* celkem 466 000
prispévek na studium SSP (studenti se specifickymi potiebami), DF 310 000
prispévek na Univerzitu tretiho véku, HF 95944
prispévek na Univerzitu tretiho véku, DF 60 056
ukazatel ,,U*, ubytovaci stipendia 2 349 000
ukazatel ,,D“, program MOBILITY 1383 000
ukazatel ,,C*, doktorska studia 4995 000
Neinvesti¢ni dotace celkem 9 145 410
v tom:
Instituc. podp. na dl. koncepéni rozvoj org. 4380410
Centralizované rozvojové projekty 4765 000

Navrh rozpoétu na rok 2020 plné respektuje jak v nakladové ¢asti, tak v ¢asti pfijmové navrhy rozpoctovych mist JAMU a je sestaven jako
vyrovnany (viz Priloha ¢. 1, sl.¢. 18, 7.¢. 51).

Hospodarsky vysledek JAMU za rok 2019 viz Priloha ¢. 3.
Fondy a navrh na pridél hospodafského vysledku JAMU za rok 2019 viz Priloha ¢. 4.

Reprodukce majetku (Piiloha ¢. 5)

Zdrojem reprodukce majetku je zistatek FRIM k 31. 12. 2019 ve vysi 5 012,07 tis. K¢, pfedpokladana vySe odpist za rok 2020 ve vysi 4 277
tis. K¢, Castka ve vysi 7 247 tis K¢ (investiéni) je na jmenovité opravy z piispévku na fond umeélecké ¢innosti (rozpoétovano dohromady
s pfispévkem na fixni a vykonovou ¢ast), navrh na pfidél hospodaiského vysledku r. 2019 ve vysi 2 373,73 tis. K¢, planované posileni FRIM
z FPP ve vysi 1 750 tis. K¢ — celkové zdroje reprodukce majetku jsou tedy ve vysi 20 660 tis. K¢, coz je zvySeni proti r. 2019 — o 1 525 tis.
Ke¢.

Poradnik reprodukce majetku je uveden v Priloze ¢. 5 — pocita s realizaci 25 polozek nakladt bézné reprodukce majetku.

V Brné dne 18. tinora 2020
Vypracovala: Ing. Hornickova

Schvalila: JUDr. Lenka Valova v.r.
kvestorka

Ptilohy:

1 — Navrh rozpoctu

2 — Analyza rozpoctu

3—HV za rok 2019

4 — Fondy za rok 2019

5 — Reprodukce majetku

6 — Plan ON

7 — Primeérna mzda s ESF

8 — Prumeérnd mzda jen zdroj 1100
9 — Tabulka tarifnich trid

10 — Specifikace nakladii na VaV
11 — Rezie na VaV

12 — Odpisovy plan

13 — Analyza odpisii

14 — Analyza fixniho ukazatele

15 — Analyza vykonového ukazatele




Navrh rozpoétu Janackovy akademie muzickych uméni v Brné na rok 2020 - ¢ast neinvestic¢ni (v K¢)

Ptiloha ¢. 1

& Odbor Odbor Socialni Odsré;eni Oddéleni | Pravnia |p oo Hudebni | Divadelni | Divadlona | Kolej
rektora | kvestorky EO PaMo fond Tio ovis studiuma | P"® vnelst orgarvuzaz,:. kancelar Nakladatelstvi | Knihovna fakulta fakulta Orli Astorka celkem
o " vztahy oddéleni
fad. kvalitu
a b 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1_|Vzdél. Cin. (pfisp.) - uk na fix. a vyk. & + FUC 500 000 375000| 222914[31711000] 2956 000[ 5494 000] 3368 000 5000( 250000] 198000( 326000 2148000 6 055000| 77 237 000| 72 756 000| 11 956 000 0] 215557914
2 Néklady ostatni 500000| 375000 222914 2956 000 | 3966 000 | 3 368 000 5000 250000 198000 110000 450 000] 1310000 3879000| 6344000 3385000 27 318914
3 ESF/ERDF 216 000 9 000 299 000 524 000
4 Osobni naklady (vé. spoluf. ESF/ERDF) 31711 000 1310000 [ 3398000 71 187 000 [ 62 957 000 | 8 392 000 178 955 000
5 Odpisy 619 000 76 000 26 000| 1951000| 1116000 179 000 3967 000
6 Astorka 312000 1 321 000 211.000| 2040000 3884 000
7 Jmenovité opravy 0
8 BOZP, PO 909 000 909 000
9 |Doktorska stipendia (pfispévek) - uk. C 1620 000 3375000 4995 000
10 Néklady ostatni 1620000 3375000 4995 000
11 _JUbytovaci stipendia (pfispévek) - uk. U 2 349 000 2 349 000
12 Néklady ostatni 2 349 000 2 349 000
13 |Socialni dia (pfispévek) - uk. S 25 550 25 550
14 Néklady ostatni 25 550 25 550
15 |Fond vzdélavaci politiky (pfispévek) - uk. F 95 944 370 056 466 000
16 Néklady ostatni 15 944 55 056 71 000
17 Osobni naklady 80 000 315 000 395 000
18 |Centralizované rozvojové programy (dotace) 955 000 370 000 300 000 1830000| 1310000 4765 000
19 Néklady ostatni 330 000 222 000 85000 1696 000| 1196 000 3529 000
20 Osobni naklady 625 000 148 000 215 000 134 000 114 000 1236 000
21 |Instit alni plan (pfispévek) - uk. | 20 000( 300000 950 000 310471 2645000 2769000 6994 471
22 Néklady ostatni 950 000 235471 1408 000 1896 000 4489 471
23 Osobni naklady 20000 | 300 000 75 000 1237 000 873 000 2 505 000
24 |Mobility (pFispévek) - uk. D 401 000 491 000 491 000 1383 000
25 Néklady ostatni 401 000 491 000 491 000 1.383 000
26 |VaV institucionalni podpora (d! ) 431012 17 859 68 729| 1546286| 2316524 4380 410
27 Néklady ostatni 198 000 317234 515234
28 Osobni naklady (véetné rezijjnich) 326 032 16 044 40925| 1308038| 1934787 3625826
29 reZiini néklady 104 980 1815 27 804 40 248 64503 239 350
30 kapitalizace 0
31 |Uzemni pravné celky 900 000 749 500 1649 500
32 Néklady ostatni 900 000 749 500 1649 500
33 Osobni naklady 0
34 |stipendijni fond 250 000 250 000 500 000
35 Néklady ostatni (stipendia) 250 000 250 000 500 000
36 |Dotace z MK ERISFK 37 000 37 000
37 Néklady ostatni 37 000 37 000
38 Osobni naklady 0
39 |TACR 56 000 1885 350 1941 350
40 Néklady ostatni 329 244 329 244
41 Osobni naklady 56 000 1556 106 1612 106
42 |Vlastni zdroje - Hlavni &innost 70 000 100 000 40000 1593 000| 1400000 7947 549] 11 150 549
43 Néklady ostatni 70 000 100 000 40000| 1593000| 1280000 2799 000 5882 000
44 Osobni naklady 120 000 5772 000 5892 000
45 |Vlastni zdroje - Doplitkova &innost 10 000 10 000 384 000 20 000 900 000 1613 206 2937 206
46 Néklady ostatni 10 000 10 000 384 000 20 000 500 000| 661755 1585 755
47 Osobni naklady 400 000 | 328 000 728 000
48 |[VYNOSY CELKEM 1475000| 675000| 22291431767 000 (2956 000|5935012(4758000|2379550| 651000| 498000| 636471 2275859 | 6163 729 | 88 592 230 (87 729 430 | 12 856 000 | 9 560 755] 259 131 950
49 |NAKLADY CELKEM 1475000| 675000| 222914)31767000|2956000]|5935012)|4758000|2379550| 651000| 498000| 636471 2275859 | 6163 729 | 88 592 230 (87 729 430 | 12 856 000 | 9 560 755] 259 131 950
50 |Osobni naklady celkem 645 000 | 300 000 031767 000 0| 326032| 148000 0 0| 215000 75 000 1326 044 | 3438925 73 946 038 |67 869 893 8792000 6 100 000]| 194 948 932
51 |ROZDIL VYNOSY - NAKLADY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

V Brné dne 18. Gnora 2020

Zpracovala: Ing. Dana Hornickova

*u rektoratu
Kooperativa



Navrh rozpoctu na rok 2020 - prispévek na fixni a vykonovou €ast (v K¢) Piiloha &. 2
Zmény rozpoctu
(+,-) pro r. 2020 .
S Navrh
Schvaleny Odpisy - rozdil Kompenzace zvys rozpoétu
RESREEI AR | = et Astorka D‘g;‘;’é‘;’[‘)’:"' Ostatni ON Jmoe'::""e nékladi z vi. c(i:'z"i;“ 2020 (sI.1+9)
2019 pravy rozpoétu r. 2020 -

a b 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. |sekretariat/odbor rektora 500 000 0 500 000
2.
3. |sekretariat/odbor kvestorky 395 522 -20 522 -20 522 375 000
4.
5. |ekonomické oddéleni 221 526 1388 1388 222 914
6.
7. |sociélni fond - tvorba 2 687 000 269 000 269 000 2 956 000
8.
9. |pravni a organiza¢ni oddéleni 0 198 000 198 000 198 000
10.
11.Joddéleni pro studium a kvalitu 0 5 000 5 000 5 000
12.
13.|oddéleni pro vnéj$i vztahy 0 250 000 250 000 250 000
14.
15.|vné&js$i vztahy 173 000 -173 000 -173 000 0
16.
17.|TIO 7 527 000 57 000 -90 000 -2 000 000 0 -2 033 000 5 494 000
18.|z toho:jmenovité opravy 2 000 000 -2 000 000 -2 000 000 0
19. TIO 5 527 000 57 000 -90 000 -33 000 5 494 000
20. z toho: BOZP, PO 909 000 0 909 000
21.
22.|0VIS 2920 000 448 000 448 000 3 368 000
23.
24. |studijni referat 25 000 -25 000 -25 000 0
25.
26. |zahrani¢ni referat 150 000 -150 000 -150 000 0
27.
28. |projektova kancelat 200 000 126 000 126 000 326 000
29.
30.|PaMO 158 920 000 -127 209 000 -127 209 000 31 711 000
31.
32.
33.|Rektorét celkem 173 719 048 57 000 0 126 000 712 866| -127 209 000 -2 000 000 0| -128 313 134| 45 405 914
34.
35.|HF 6218 000 -123 000 26 000 -71.000 -168 000 6050 000
36.|HF - ON 0 117 000 71.070 000 71187 000] 71 187 000
37.
38.|DF 9 353 000 68 000 244 000 -216 000 350 000 446 000 9 799 000
39.|DF - ON 0 488 000 62 469 000 62 957 000] 62 957 000
40.
41.|Nakladatelstvi 811 000 -11.000 38 000 27 000 838 000
42.|Nakladatelstvi - ON 0 1.310 000 1310 000 1310 000
43.
44.|Knihovna 2244 000 15 000 158 000 240 000 413 000 2 657 000
45.|Knihovna - ON 0 3398 000 3398 000 3398 000
46.
47.|Divadlo na Orli 3514 000 50 000 50 000 3 564 000
48.|Divadlo na Orli - ON 0 8392 000 8392 000 8392 000
49.
50. |celkem uk. fixni a vyk. éast 195 859 048 56 000 466 000 444 000 1 302 866 19 430 000 -2 000 000 0] 19698 866] 215557 914

v r. 2019 byl z MSMT poskytnut pFispévek na FaV &ast ve vysi (schvaleny) 201 106 338|Ké&

z toho kapitalizace v r. 2019 5 247 290|K¢é

v r. 2020 byl z MSMT poskytnut pFispévek na FaV &ast ve vysi (schvaleny) 222 804 914|K¢& v piispévku na fixni a vykonovou ¢ast je rozpoctovan i Fond umélecké ¢innosti

z toho kapitalizace v r. 2020 7 247 000|K¢&

zvysSeni rozpoctu na FaV pro r. 2020 ¢ini celkem 19 698 866 | K¢

celkové zvyseni prispévku na FaV pro r. 2020 véetné inv 21698 576(K¢




Hospodarsky vysledek 2019

Pfiloha €. 3

v tis K¢
s i cwo [t |y

Hudebni fakulta 1 108,46 266,80 1375,26
Divadelni fakulta 364,12 18,43 382,55
Divadlo na Orli 2,12 201,95 204,07
Nakladatelstvi 189,55 0,51 190,06
Knihovna 6,54 0,00 6,54
Kolej Astorka -923,64 924,52 0,88
Rektorat 207,68 6,69 214,36
Celkem 954,84 1418,89 2 373,73

V Brné 24. 1. 2020

Vypracovala: Ing. Dana Hornickova




Priloha €. 4

Fondy
tis. K&
Cislo Rezervni fond FRIM Stipendijni Fond odmén | Fond ucelové | Fond socialni Fond Celkem
f. fond urcenych provoznich
prostiedki prostiedki
0 1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Stavk1.1.2019 1201,51 35362,25 667,66 3 728,03 398,12 1 105,09 17 263,81 59 726,47
2 |Tvorba fondu 0,00 67 331,91 600,35 0,00 31,00 2 742,14 3 036,41 73 741,82
3 |Cerpéni fondu 0,00 75 912,99 547,68 0,00 118,81 2 873,47 3 861,11 83 314,07
4 |[Stav k 31.12.2019 1201,51 26 781,17 720,33 3 728,03 310,31 973,76 16 439,11 50 154,22
5 |Nérok na ptidél z roku 2019 (ndvrh) 237373 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2373,73
8 |Predpoklidany stav po pridélu 1201,51 29 154,90 720,33 3 728,03 310,31 973,76 16 439,11 52 527,95
V Brné 27. 1. 2020
Vypracovala: Ing. Dana Hornickova
FPP FRIM
tvorba: 3036,41 tis. K¢ v tom:
v tom: OPVVV 33 569,07 tis. K¢ PS
prevod prispevku z r. 2019, FaV, HF 0,00 tis. K¢ 24 861,33 tis. K¢ tvorba
prevod prispevku z r. 2019, FaV, RE 2 065,60 tis. K¢ 36 661,31 tis. K¢ Cerpani
prevod prispevku z r. 2019, FaV, DF 35,69 tis. K¢ 21769,09 tis. K¢ zustatek
prevod prispevku z r. 2019, FaV, DNO 91,51 tis. K¢
prevod prispevku z v. 2019, FaV, NAKLAD. 0,00 tis. K¢ OSTATNI 179317 tis. K¢ PS
prevod prispévku z v. 2019, FaV, KNIHOVNA 5,86 tis. K¢ 42 470,58 tis. K¢ tvorba
prevod prispevku z r. 2019, IP, HF 0,17 tis. K¢ 39 251,68 tis. K¢ Cerpant
prevod prispevku z r. 2019, IP, DF 212,53 tis. K¢ 5012,07 tis. K¢ zustatek
prevod prispevku z r. 2019, IP, RE 602,70 tis. K¢
prevod prispevku z r. 2019, D - MOBILITY, RE 4,75 tis. K¢ FPP
prevod prispevku z r. 2019, U 17,15 tis. K¢ Cerpant: 3321,00 tis. K¢ posileni FRIM
prevod prispevku z r. 2019, S 0,46 tis. K¢ 355,74 tis. K¢ logomanual




Navrh rozpoctu reprodukce majetku JAMU na rok 2020

Navrh rozpoctu reprodukce majetku JAMU na rok 2020

Zdroje financovani:

Pfiloha €. 5

Stav FRIM ke dni 1.1.2020 5012
Tvorba FRIM 2020 (odpisy) 4277
Prevod hosp. vysledku 2019 2374
Posileni FRIM z FPP 1750
Celkem FRIM 13413
"Jmenovité opravy" - kapitalizace 7 247
"Jmenovité opravy" - neinvestice 0
Celkem "Jmenovité opravy" 7 247
Celkem 20 660
v tis. K&
Pol. Nazev polozky Soucast Naklady Naklady Naklady
cislo JAMU i ticni i ticni 1k
1__|Opticky kabel pro pfipojeni Marty - sluzebnost (pfechézi z roku 2019) JAMU 11 11
2 _[Stavebni Upravy prostor scénografie (spolufinancovani nové EDS - pfechazi z roku 2019) DF 1330 41 1371
3 [Zkvalitnéni infrastruktury na DF (spolufinancovéni projektu ERDF) DF 482 482
4 |Zkvalitnéni infrastruktury na HF (spolufinancovani projektu ERDF) HF 377 377
5 [|Infrastruktura DF JAMU |l (spolufinancovéni projektu ERDF i) DF 901 901
6 [Rozvoj a obnova technologii 2020 (spolufinancovéni EDS) JAMU 585 585
7__|Stavebni Upravy a modernizace koleje Astorka - projektové prace (EDS) JAMU 2 850 2 850
8 |Energetické audity (pfechazi z roku 2019) JAMU 95 95
9 | Opticky kabel DnO - Janska - DF - redundandni pfipoj. serverovny (PD prechazi z roku 2019) JAMU 115 115
10 |Stavebni upravy kotelny a dvoru v Marté (PD pfechazi z roku 2019) DF 870 870
11 _|Oprava vytahu Astorka 160 160
12 | Dokonceni opravy vytahu DF 300 300
Mezisoucet - naklady vazané 7521 596 8117
13 |Rekonstrukce auly HF 966 665 1631
14 _[Modernizace klimatizace u¢eben 013 a 17 DF 200 200
15 |Draha sametového vykryti zadni stény jevisté DnO 50 50
16 | Multifunkéni kopirovaci stroj DnO 80 80
17 _[Stavebni Upravy divadelniho studia Marta - projektové prace (EDS) DF 930 930
18 |Modernizace technologii u¢ebny 205 HF 1100 1100
19 |Vymeéna osvétlovacich téles na rektoratu Rektorat 1360 1360
20 |Matrace a chrani¢e matraci do posteli Astorka 145 145
21 _|Automaticka pojizdna bréna ve dvore HF 242 242
22 |Dokonéeni protihlukové stény na terase DF 150 150
23 |WC a pfistupova plo$ina pro imobilni - projektové prace DF 100 100
24 |Vyména uzavérd na rozdélovaci ve vyménikové stanici Astorka 55 55
25 _|Zahajeni tvorby rezervy na rekonstrukci Astorky ve vysi celkem 11,2 mil. K¢ (spolufinancovéani EDS) 0
Navrzeno k realizaci 12 699 1461 14 160
26 |Oprava pamatkové chranéné fasady Astorka 200 200
27 |Vymeéna osvétleni na chodbach v 5.NP, 6.NP a 7.NP Astorka 250 250
28 [Zaluzie do studentskych pokojti v severnim kfidle Astorka 70 70
29 |Inovace amortizovanych technologii DF 500 500
30 _[Doplnéni elektrickych zasuvek v historicky cennych mistnostech 104 a 106 DF 90 90
31 _|Vzduchotechnika v suterénu DF DF 250 250
32 [Pamatkova obnova mistnosti &. 106 (obloZeni, svétla, podlaha, Stukova vyzdoba) DF 300 300
33 _[Modernizace vytapéni a rekonstrukce vyménikové stanice - pfechod na horkovod DF 1500 1500
34 [Vyména podlah v muzikalové u¢ebné 122 v Astorce DF 100 100
35 [Rekonstrukce elektroinstalace ve 2.NP a 3.NP objektu DF DF 6 650 6 650
36 [Marta - pol. €. 4, 6, 8, 9 a 7 dle pozadavki DF DF 2 800 2 800
37 0
Celkem pozadavky na reprodukci majetku 25139 1731 26 870
Dotace ze statniho rozpoctu (v tis. K¢): Investiéni  Neinvesti¢ni
1. Podprogram ¢. 133 211 ,Podpora rozvoje a obnovy materiginé technické zakladny JAMU v Brné“
JAMU - Stavebni tpravy prostor steliéru scénografie 2454 368
JAMU - Rozvoj a obnova technologii 2020 3900
2. Institucionalni program JAMU
Realizace aktivit v ramci planu reprodukce a rozvoje 500 1950
3. Centralizovany rozvojovy projekt
Udrzitelny rozvoj EIS v siti vysokych $kol 570 80
Dotace z Evropského fondu pro regionalno rozvoj
4. Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Zkvalitnéni infrastruktury studijniho programu Hudebni uméni na JAMU 7 541
Zkvalitnéni infrastruktury studijniho programu Dramaticka uméni na JAMU 9630
DalSi rozvoj vzdélavaci infrastruktury na DF JAMU s ohledem na praxi 18 013 2735

Vypracoval: Ing. Josef Vinkler
V Brné 13.2.2020




Navrh planu osobnich nakladu na rok 2020 pfri 5% narustu tarifnich mezd Pfiloha &. 6
(v tis. KE.)
2019 PLAN 2020 PLAN . i
B OSOBNi navyseni | rekorst | OSOBNI N ﬁ%‘;’ 21 | zdroj| zdroj | zdroj 22::;3
SOUCAST JAMU NAKLADY 2020 dorovnani| NAKLADY narast v % ESE | spec. 1122 1123 | 1127 | IPV CELKEM
CELKEM CELKEM ERDF | potieby| Y3V | CRP | P |(véetné
ZDROJ 1100 ZDROJ 1100 rezii)
10{Hudebni fakulta 63 555 71 070 71 070 11,82% 117 80| 134|1237| 1308 73 946
30|Divadelni fakulta 55 842 62 469 62 469 11,87% 488| 260 55| 114| 873| 1935 66 194
50|Divadlo na Orli 7 436 8 392 8 392 12,86% 8 392
60|Nakladatelstvi 1 085 1310 1310 20,74% 16 1 326
70|Knihovna 2 957 3 398 3 398 14,91% 41 3439
90|Rektorat 25945 29731 1300 31031 19,60% 988| 395/ 326 32740
156 820 176 370 1300 177 670 13,30% 605 260 135 1 236( 2 505| 3 626 186 037
Fond rektora 1 500 0 -100,00% 0
Kooperativa 600 680 680 13,33% 680
CELKEM 158 920 177 050 1300 178 350 12,23% 605 260| 135| 1 236| 2 505| 3626 186 717

navyseni

19 430

178 350

Navrh planu osobnich nakladu na rok 2020 zdroj 4100

(v tis. K&.)

2019 2020
OSOBNiI OSOBNiI
SOUCAST JAMU NAKLADY NAKLADY nartst v %
CELKEM CELKEM
ZDROJ 4100 |ZDROJ 4100
80|KOLEJE 5600 6 250 11,607%
04.02.2020

zpracovala : Helena Hédlova




12 Mzdy a pramérné mzdy - rok 2019 12 Mzdy a pramérné mzdy - rok 2018 Priloha €. 7
S ESF S ESF 2019 - 2018
Hudebni fakulta Hudebni fakulta
Tozdll D |7 narustu O
kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |@ mzda kategorie prac. @ piep.pocet |hruba mzda |@ mzda rozdil zc _[mzdy mzdy
1 I_E'ofesofi 14,507 8 926 369 51276 13,836 8122 025 48918 0,671 2358 4,820%
12|docenti 29,600 14 427 936 40619 29,815 14 481 892 40 477 -0,215 142 0,351%
13|odb. asistenti 43,480 16 984 960 32553 40,910 15 487 804 31549 2,570 1005 3,185%
14 |asistenti 1,925 653 337 28 283 1,900 618 950 27 147 0,025 1136 4,185%
17 |pedagog. a VaVv 0,000 0
21|vav 21|vav 0,000 0
22|THP 20,775 9 760 968 39154 22|THP 23,849 10 135 128 35414 -3,074 3739 10,559%
23|délnické prof. 9,011 1946 473 18 001| 23|dé é prof. 9,366 1874 674 16 680 -0,355 1321 7,920%
celkem fa 119,298 52 700 043 36 813 celkem fa 119,676 50 720 473 35318 -0,378 1495 4,232%
Divadelni fakulta Divadelni fakulta
Trozdil D |% narustu 0 |
kategorie prac. J prep.pocet |hruba mzda |@ mzda kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |(J mzda rozdil zc |mzdy mzdy
1" lprofesoii 8,190 4754 257 48375| 11 [profeson"i 8,151 4 505 091 46 059 0,039 2316 5,028%
12|docenti 20,247 9988 255 41110| 12|d i 19,668 9 427 666 39 945 0,579 1165 2,916%
13|odb. asistenti 37,944 14 648 934 32172] 13]odb. 37,156 13 744 309 30 826 0,788 1347 4,368%
14|asi i 1,496 432019 24 065] 14|asi 2,000 581709 24 238 -0,504 -173 -0,712%
17 |pedagog. a Vav 17 |pedagog. a Vav 0,000 0
21|vav 4111 1683 173 34119] 21|vav 2,378 869 610 30474 1,733 3645
22|THP 31,830 13 615 989 35648] 22|THP 28,734 11639 345 33 756 3,096 1892 5,604%
23| délInické prof. 15,024 3607 774 20 011 23|dé&lnické prof. 16,652 3 550 193 17 767 -1,628 2245 12,634%
celkem fa 118,842 48 730 401 34 170 celkem fa 114,739 44 317 923 32187 4,103 1983 6,160%
Divadlo na Orli Divadlo na Orli
Tozdll D |7 narustu 2 |
kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |@ mzda kategorie prac. @ piep.pocet |hruba mzda |@ mzda rozdil zc _[mzdy mzdy
1 I_E'ofesofi
12]docenti
13]odb. asistenti
14 |asistenti
17 |pedagog. a VaVv
21]|vav 21|vav
22|THP 9,061 3 604 055 33146| 22|THP 8,623 3252879 31436 0,438 1710 5,440%
23|délnické prof. 9,500 2248 638 19 725| 23|dé é prof. 9,500 2 160 668 18 953 0,000 772 4,071%
celkem fa 18,561 5 852 693 26 277 celkem fa 18,123 5413 547 24 893 0,438 1384 5,561%
Nakladatelstvi
Tozdil @ |% narustu 0 |
kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |@ mzda kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |(J mzda rozdil zc |mzdy mzdy
11|profesofi 11| profesofi
12|docenti 12|d i
13|odb. asistenti 13 |odb.
14|asi i 14|asi
17 |pedagog. a Vav 17 |pedagog. a Vav
21|vav 21|vav
22|THP 2,501 979 325 32631] 22|THP 2,500 861400 28713 0,001 3918 13,644%
23| délnické prof. 23|délnické prof.
celkem 2,501 979 325 32 631 celkem 2,500 861 400 28 713 0,001 3918 13,644%
Knihovna Knihovna
Tozdll D |7 narustu 2 |
kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |@ mzda kategorie prac. @ piep.pocet |hruba mzda |@ mzda rozdil zc [mzdy mzdy
1 I_E'ofesofi
12]docenti
13]odb. asistenti
14 |asistenti
17 |pedagog. a VaVv
21]|vav
22|THP 6,959 2339793 28 019 6,439 2156 753 27 913 0,520 106 0,380%
23| délInické prof. 23|dé é prof.
celkem 6,959 2 339 793 28 019 celkem 6,439 2156 753 27 913 0,520 106 0,380%
Koleje Koleje
Tozdll D |7 narustu 2 |
kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |@ mzda kategorie prac. @ piep.pocet |hruba mzda |@ mzda rozdil zc [mzdy mzdy
1 I_E'ofesofi
12]docenti
13]odb. asistenti
14 |asistenti
17 |pedagog. a Vav
21|vav 21|vav
22|THP 4,338 1592 104 30584 22|THP 4,106 1353 187 27 464 0,232 3121 11,364%
23|délnické prof. 11,876 2 264 940 15893| 23|dé é prof. 11,834 1996 040 14 056 0,042 1837 13,070%
celkem 16,214 3 857 044 19 824 celkem 15,940 3 349 227 17 510 0,274 2314 13,216%
Rektorat Rektorat
Trozdil @ |% narustu 0 |
kategorie prac. J prep.pocet |hruba mzda |@ mzda kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda (@ mzda rozdil zc |mzdy mzdy
11|profesofi 11| profesofi 0,000
12|docenti 12|d i 0,000
13]odb. asistenti 13|odb. 0,000
14|asi i 14|asi 0,000
15]lektor 15|lektor 0,000
17 |pedagog. a Vav 17 |pedagog. a Vav 0,000
21|vav 21|vav 0,000
22|THP 39,725 22 474 149 47 145| 22|THP 38,039 21125284 46 280 1,686 865 1,870%
23| délInické prof. 2,600 713 675 22 874| 23|délnickeé prof. 2,600 636 433 20 398 0,000 2 476 12,137%
celkem 42,325 23 187 824 45 654 celkem 40,639 21761717 44 624 1,686 1030 2,309%
Primérné mzdy JAMU - rok 2019 Pramérné mzdy JAMU - rok 2018
Tozdil D [% narustu D |
kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |@ mzda kategorie prac. @ prep.pocet |hruba mzda |@ mzda rozdil zc [mzdy mzdy
1" lgrofesoii 22,697 13 680 626 50 229] 11 [profesofi 21,987 12 627 116 47 858 0,710 2371 4,954%
12|docenti 49,847 24416 191 40819| 12|d i 49,483 23 909 558 40 266 0,364 553 1,373%
13|odb. asistenti 81,424 31633 894 32376] 13|odb. 78,066 29232 113 31204 3,358 1171 3,753%
14 |asistenti 3,421 1085 356 26 439] 14|asi 3,900 1200 659 25 655 -0,479 783 3,054%
15|1ektor 0,000 0 15|lektor 0,000 0 0,000 0
17 |pedagog. a Vav 0,000 0 17 |pedagog. a Vav 0,000 0 0,000 0
21|vav 4111 1683 173 34119] 21|vav 2,378 869 610 30 474/ 1,733 3645 11,961%
22|THP 115,189 54 366 383 39331] 22|THP 112,290 50 523 976 37 495 2,899 1836 4,897%
23| délInickeé prof. 48,011 10 781 500 18 714] 23|déInické prof. 49,952 10 218 008 17 046 -1,941 1667 9,780%
celkem 324,700 137 647 123 35 327 celkem 318,056 128 581 040 33 689 6,644 1637 4,860%
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Mzdy a pramérné mzdy - rok 2019 1100 Mzdy a pramérné mzdy - rok 2018 1100 Pfiloha €. 8
Hudebni fakulta Hudebni fakulta 2019 - 2018
Tozdil % narustu |
kategorie prac. |@ prep.pocet/hruba mzda 2 mzda kategorie prac. |@ piep.pocet|hruba mzda |@ mzda rozdil zc |9 mzdy |@ mzdy
|profesofi 14,482 8297 444 47 746 profesofi 13,836 7357 438| 44313 0,646| 3432 7,746%
docenti 29,508 13 438 046 37 950 docenti 29,815 13381 293| 37401 -0,307 549 1,469%
odb. asi: i 41,880 15 675 865 31192 odb. asistenti 40,910 13728 809| 27 965 0,970| 3227 11,538%
istenti 1,840 615 037 27 855 istenti 1,900 597 250| 26 195 -0,060| 1660 6,336%
|pedagog. a VaV pedagog. a VaV 0
VaVv VaVv 0
THP 15,199 7305738 40 056 THP 16,515 6968 386 35162 -1,316| 4894 13,919%
délnické prof. 9,011 1927 810 17 828 délnickeé prof. 9,366 1815590 16 154 -0,355| 1674 10,364%
celkem fa 111,920 47 259 940 35 189 celkem fa 112,342 43 848 766| 32 526 -0,422 2663 8,186%
Divadelni fakulta Divadelni fakulta
Tozdil  [% narustu |
kategorie prac. |@ prep.pocet/hruba mzda 2 mzda kategorie prac. |@ piep.pocet|hruba mzda |@ mzda rozdil zc |9 mzdy |@ mzdy
|profesofi 8,190 4518 402 45975 profesofi 8,151 4346 592| 44438 0,039| 1537 3,458%
docenti 20,247 9623 130 39 607 docenti 19,668 9184 784| 38916 0,579 691 1,776%
odb. asi: i 35,654 13 644 698 31891 odb. asistenti 37,156 12767 444| 28 635 -1,502| 3257 11,373%
istenti 1,496 432019 24 065 istenti 2,000 587 784| 24 491 0,504 -426 -1,738%
|pedagog. a VaV pedagog. a VaV 0
VaVv 0,985 359 221 30 391 VaV 2,378 27 241 955 29 436
THP 22,460 9871257 36 625 THP 20,282 8064 647| 33135 2,178 3490 10,532%
délnické prof. 15,024 3 564 726 19 772 délnickeé prof. 16,652 3493787 17 484 -1,628| 2288 13,086%
celkem fa 104,056 42 013 453 33 647 celkem fa 106,287 38 472 279| 30 164 -2,231 3483 11,546%
Divadlo na Orli Divadlo na Orli
Tozdil  [% narustu |
kategorie prac. |@ prep.pocet/hruba mzda 2 mzda kategorie prac. |@ piep.pocet|hruba mzda |@ mzda rozdil zc |9 mzdy |@ mzdy
profesofri profesori 0
docenti docenti 0
odb. asi: i odb. asistenti 0
istenti istenti 0
pedagog. a VaV pedagog. a VaV 0
VaV VaVv 0
THP 9,061 3300722 30 356 THP 8,623 2925074| 28268 0,438| 2088 7,388%
délnické prof. 9,500 2 043 801 17 928 délnickeé prof. 9,500 1977 490| 17 346 0,000 582 3,353%
celkem fa 18,561 5 344 523 23 995 celkem fa 18,123 4902 564| 22 543 0,438 1452 6,442%
Nakladatelstvi Nakladatelstvi
Tozdil  [% narustu |
kategorie prac. |@ prep.pocet/hruba mzda 2 mzda kategorie prac. |@ piep.pocet|hruba mzda |@ mzda rozdil zc |9 mzdy |@ mzdy
profesofri profesori 0
docenti docenti 0
odb. asi: i odb. asistenti 0
istenti istenti 0
pedagog. a VaV pedagog. a VaV 0
VaV VaVv 0
THP 2,501 959 425 31968 THP 2,500 819400| 27313 0,001] 4655 17,042%
délnické prof. délnické prof. 0
celkem 2,501 959 425 31968 celkem 2,500 819 400 27 313 0,001 4 655 17,042%
Knihovna Knihovna
Tozdil % narustu |
kategorie prac. |@ prep.pocet/hruba mzda 2 mzda kategorie prac. |@ piep.pocet|hruba mzda |@ mzda rozdil zc |9 mzdy |@ mzdy
profesofri profesori 0
docenti docenti 0
odb. asi: i odb. asistenti 0
istenti istenti 0
pedagog. a VaV pedagog. a VaVv 0
VaV VaVv 0
THP 6,959 2339793 28 019 THP 6,439 2131753| 27589 0,520 430 1,558%
délnické prof. délnické prof. 0
celkem 6,959 2339793 28 019 celkem 6,439 2131753 27589 0,520 430 1,558%
Koleje 4100 Koleje 4100
Tozdil  [% narustu |
kategorie prac. |@ prep.pocet/hruba mzda 2 mzda kategorie prac. |@ piep.pocet|hruba mzda |@ mzda rozdil zc |9 mzdy |@ mzdy
profesofri profesori 0
docenti docenti 0
odb. asi: i odb. asistenti 0
istenti istenti 0
pedagog. a VaV pedagog. a VaVv 0
VaV VaVv 0
THP 4,338 1592 104 30 584 THP 4,106 1321187| 26814 0,232| 3770 14,061%
délnické prof. 11,876 2 264 940 15 893 délnickeé prof. 11,834 1953 040 13753 0,042) 2140 15,560%
celkem 16,214 3 857 044 19 824 L 15,940 3274 227 17 117 0,274 2706 15,809%
Rektorat Rektorat
Tozdil  [% narustu |
kategorie prac. |@ prep.pocet/hruba mzda 2 mzda kategorie prac. |@ piep.pocet|hruba mzda |@ mzda rozdil zc |9 mzdy |@ mzdy
profesofri profesori 0
docenti docenti 0
odb. asi: i odb. asistenti 0
istenti istenti 0
lektor lektor 0
|pedagog. a VaV pedagog. a VaV 0
VaVv VaV 0
THP 36,418 19 909 991 45 559 THP 34,488 18 534 509| 44 785 1,930 774 1,728%
délnické prof. 2,600 713 675 22 874 délnické prof. 2,600 636 433| 20 398 0,000 2476 12,137%
celkem 39,018 20 623 666 44 047 celkem 37,088 19 170 942| 43 075 1,930 972 2,256%
Pramérné mzdy JAMU - rok 2019 Pramérné mzdy JAMU - rok 2018
Tozail o narustu_|
kategorie prac. |@ prep.pocet/hruba mzda @ mzda kategorie prac. |@ piep.pocet/hruba mzda |@ mzda rozdil zc |9 mzdy |@ mzdy
profesofri 22,672 12 815 846 47 106 profesofi 21,987 11704 030 44360 0,685 2746 6,191%
docenti 49,755 23 061 176 38 625 docenti 49,483 22 566 077| 38 003 0,272 621 1,635%
odb. asistenti 77,534 29 320 563 31514 odb. asistenti 78,066 26 496 253| 28 284 -0,532 3230 11,419%
i ti 3,336 1047 056 26 155 istenti 3,900 1185034| 25321 -0,564 834 3,295%
lektor 0,000 0 lektor 0,000 0 0
pedagog. a VaV 0,000 0 pedagog. a VaV 0,000 0 0
VaVv 0,985 359 221 30 391 VaVv 2,378 27 241 955 29 436
THP 96,936 45 279 030 38 925 THP 92,953 40 764 956| 36 546 3,983 2379 6,510%
délnické prof. 48,011 10 514 952 18 251 délnické prof. 49,952 9 876 340 16 476 -1,941 1775 10,770%
celkem 299,229 122 397 844 34 087 celkem 298,719 112619 931| 31417 0,510 2670 8,497%
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Mzdové tridy
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Specifikace rezijnich nakladt zdroj 1100 za rok 2019 Priloha €. 10
Nakladové polozky HF DF Nakladatelstvi | _Knihovna Rektorat JAMU celkem
dékanat celkem 5 253 866 5633 948 10 887 814
z toho:  osobni naklady 5253 866 5585 794 10 839 660
spotieba materialu 0 490 490
cestovné 0 45 951 45 951
sluzby 0 1713 1713
ostatni naklady 0 0 0
sprava budov/majetku+ekon. prov. odd. 6778 663 8 891 410 15 670 073
ztoho:  osobni naklady 3684 920 3934 437 7619 357
energie 1310 754 1509 674 2820428
opravy 317171 388 307 705 477
spotfeba materialu 472 077 839 849 1311 926
cestovné 5555 2528 8 083
sluzby 961 267 1995 667 2 956 933
ostatni naklady 26 919 220 949 247 868
sekretariat kateder 543 967 X 543 967
z toho:  osobni naklady 509 865 X 509 865
spotieba materialu 0 X 0
cestovné 15 594 X 15 594
sluzby 18 508 X 18 508
projektové oddéleni 458 896 557 037 1015934
z toho:  osobni naklady 429 839 502 830 932 669
spotieba materialu 29 057 42 770 71 827
cestovné 0 0 0
sluzby 0 11437 11437
ostatni naklady 0 0 0
ndklady celkem X X 1400776 5390778 33 806 756 40 598 310
ztoho:  osobni naklady X X 1258 454 3209 947 25572 531 30 040 932
energie X X 71607 292 937 383918 748 462
opravy X X 70715 30 007 139 468 240 190
spotfeba materialu X X X 505 988 583 279 1089 267
cestovné X X X X 116 069 116 069
sluzby X X X 1348 659 5724 730 7 073 390
ostatni naklady X X 0 3240 1286 759 1289 999
naklady na reZie zdroj 1100 13 035 393 15 082 395 1400776 5390778 33 806 756 68 716 098
osobni naklady 9878 490 10 023 060 1258 454 3209 947 25572 531 49 942 483
energie 1310 754 1509 674 71607 292 937 383918 3 568 890
opravy 317171 388 307 70715 30 007 139 468 945 667
spotfeba materialu 501 134 883 109 X 505 988 583 279 2473 511
sluzby 979 775 2008 817 X 1348 659 5724 730 10 061 982
ost.naklady v€. cestovného 48 068 269 428 0 3240 1402 829 1723 565
Institucionalni podpora celkem 4380 410
FRVC 1151 300 2 353 028 Pfimé naklady celkem
Rezie 20% 876 082 1411 817|PN (3/5) - 2017
561 903|HF (RIV,PROF - 39,8%)
rezijni naklady celkem 68 716 098 100,00% 876 082 849 913|DF (RIV,PROF - 60,2%)
v tom: osobni naklady 49 942 483 72,68 636 732 470 606|PN (1/5) - 2018
energie 3 568 890 5,19 45 501 146 829(HF (DLE RIV- 31,2%)
opravy 945 667 1,38 12 057 323 777|DF (DLE RIV- 68,8%)
spotfeba materialu 2473 511 3,60 31536 470 606|PN (115-) -2019
sluzby 10 061 982 14,64 128 283 234 362[HF (DLE RIV- 49,8%)
ost.naklady v€. cestovného 1723 565 2,51 21974 236 244|DF (DLE RIV- 50,2%)
943 094[HF CELKEM |
Zpracovala: Ing. Dana Horni¢kova 1409 934|DF CELKEM




Specifikace nakladd zdroj 1100 pro rok 2020 - v Ké

Priloha ¢. 11
nakladové polozky HF DF Nakladatelstvi Knihovna Rektorat JAMU
% rez.nakl. % rez.nakl. % rez.nakl. % rez.nakl. % rez.nakl. celkem Kontrola
zdroj 1100 VaV VaV VaV VaV VaV (zdroj 1100)
naklady reZie zdroj 1100 13 035 394 166 192 15 082 395 192290) 1400776 17 859] 5390778 68 729 33 806 755 431012) 68716 098 876 082

osobni naklady 9 878 491 19,78 125 944] 10 023 060 20,07 127 787] 1258 454 2,52 16 044] 3209 947 6,43 40 925| 25572 531 51,20 326 032] 49 942 483] 100,00| 636 732
energie 1310 754 36,73 16 711] 1509 674 42,30 19 247 71607 2,01 913 292 937 8,21 3735 383918 10,76 4895] 3568890]| 100,00] 45501
opravy 317 170 33,54 4044 388 307 41,06 4951 70715 7,48 902 30 007 3,17 383 139 468 14,75 1778 945 667| 100,00 12058
spotieba materialu 501 135 20,26 6 389 883 109 35,70 11 259 0 0,00 0 505 988 20,46 6 451 583 279 23,58 7436] 2473 511] 100,00 31535
sluzby 979 776 9,74 12491] 2008 817 19,96 25611 0 0,00 0] 1348659 13,40 17 194] 5724730 56,89 72 986] 10061 982] 100,00| 128 282
ost.naklady vé. cestovného 48 068 2,79 613 269 428 15,63 3435 0 0,00 0 3240 0,19 41] 1402 829 81,39 17 885] 1723 565| 100,00] 21974
rezijni naklady celkem 68 716 098 100,00% 876 082 pi?klad
v tom: osobni naklady 49 942 483 72,68 636 732 9 878 491 : 49 942 483 x 100 = 19,78%

energie 3568 890 5,19 45 501 636 732 x 19,78% = 125 944 K&

opravy 945 667 1,38 12 057

spotfeba materialu 2473 511 3,60 31 536

sluzby 10 061 982 14,64 128 283

ost.naklady v&. cestovného 1723 565 2,51 21974




Janac¢kova akademie muzickych uméni v Brng

Pfiloha ¢. 12
Odpisovy plan pro rok 2020
T¥ida IM Oznagent t¥idy TM Rocni odpisy
sazba v % Zivotnost

a b c d
1001 Budovy a haly 1 100
1002 Stavby 1 100
1003 Energetické stroje a zafizeni 8,33 12
1004 Pracovni stroje a zafizeni 10 10
1005 Pristroje 20 5
1006 Dopravni prostedky - automobily 16,67 6
1007 Dopravni prostiedky - ostatni 16,67 6
1008 Klaviry 6,67 15
1009 Ostatni inventar 12,5 8
1012 Nehmotny dlouhodoby majetek (software) 20 5
1016 Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 16,67 6

V Brné dne 27. ledna 2020

Vypracoval: Ing, Vinkler
Ing. Horni¢kova



Pfiloha €. 13

Odpisy dlouhodobého majetku - 2019, 2020 (z vlastni prostfedku)

v tis. KE
plan roku navrh rozpocétu rozdil mezi roky
2019 2020 2019 a 2020

Rektorat 562 619 57
Knihovna 11 26 15
Nakladatelstvi 87 76 -11
Hudebni fakulta 2074 1951 -123
Divadelni fakulta 1048 1116 68
DNO 129 179 50
celkem 3911 3967 56
kolej Astorka 306 310 4
celkem JAMU 4 217, 4277 60

27.01.2020

zpracovali: Ing. Vinkler
Ing. Hornic¢kova




Pocty studentli k 31.10. prislu§ného akademického roku

Priloha ¢. 14

Studenti v pfislusném typu studijniho programu - financovani

Studenti v pfisluSném
typu studijniho programu

Studenti v pfislusném typu studijniho programu - aktivni studia

Studenti v pfisluSném
studijnim programu -

Bakalafském Magisterském Doktorském financovani Bakalafském Magisterském Doktorském aktivni studia

JAMU 2020 345,50 % 244,50 % 63,00 % 653,00 % 374,00 % 265,00 % 69,00 % 708,00 %
HF 212,50 0,6 97,001 39,67% 34,001 53,97% 343,50 52,60% 224,00 59,89% 98,00 36,98% 38,00 55,07% 360,00] 50,85%
DF 133,001 0,38 147,50 60,33% 29,00 46,03% 309,50[ 47,40% 150,00 40,11% 167,00 63,02% 31,00 44,93% 348,00] 49,15%
JAMU 2019 350,00 % 247,50 % 62,50 % 660,00 % 379,00 % 266,00 % 69,00 % 714,00 %
HF 207,50 0,59 102,00| 41,21% 34,50| 55,20% 344,00 52,12% 220,00 58,05% 106,00| 39,85% 39,00| 56,52% 365,00 51,12%
DF 142,50| 0,41 145,50| 58,79% 28,00| 44,80% 316,00 47,88% 159,00| 41,95% 160,00| 60,15% 30,00| 43,48% 349,00| 48,88%
JAMU 2018 350,00 % 229,50 % 58,50 % 638,00 % 373,00 % 232,00 % 63,00 % 668,00 %
HF 207,00 0,59 92,00 40,09% 33,00 56,41% 332,00 52,04% 216,00| 57,91% 92,00 39,66% 36,001 57,14% 344,00] 51,50%
DF 143,001 0,41 137,50| 59,91% 25,50 43,59% 306,00 47,96% 157,00 42,09% 140,00| 60,34% 27,00 42,86% 324,00| 48,50%
JAMU 2017 409,00 % 249,00 % 62,00 % 720,00 % 415,00 % 262,00 % 63,00 % 740,00 %
HF 232,000 57,00 98,00 39,00 37,00] 60,00 367,00/ 51,00 234,00/ 56,00 102,00 39,00 38,00/ 60,00 374,00 51,00
DF 177,001 43,00 151,001 61,00 25,00 40,00 353,00/ 49,00 181,00 44,00 160,00/ 61,00 25,00] 40,00 366,00] 49,00
JAMU 2016 430,00 % 262,00 % 64,00 % 756,00 % 437,00 % 275,00 % 64,00 % 776,00 %
HF 249,00| 58,00 91,00] 35,00 38,00 59,00 378,00/ 50,00 251,00/ 57,00 95,00 35,00 38,00 59,00 384,00 49,00
DF 181,001 42,00 171,00 65,00 26,00 41,00 378,00/ 50,00 186,00 43,00 180,00 65,00 26,00] 41,00 392,00 51,00
JAMU 2015 425,00 % 241,00 % 71,00 % 737,00 % 430,00 % 249,00 % 72,00 % 751,00 %
HF 250,00f 59,00 84,001 35,00 41,00 58,00 375,00 51,00 252,00 59,00 86,00/ 35,00 42,00 58,00 380,00 51,00
DF 175,001 41,00 157,001 65,00 30,00 42,00 362,00/ 49,00 178,001 41,00 163,00] 65,00 30,00 42,00 371,00f 49,00
JAMU 2014 406,00 % 215,00 % 67,00 % 688,00 % 410,00 % 226,00 % 68,00 % 704,00 %
HF 247,00 60,00 76,00] 35,00 36,00] 53,00 359,00/ 52,00 250,00 60,00 76,00] 33,00 37,00] 54,00 363,00 51,00
DF 159,00] 40,00 139,00 65,00 31,00] 47,00 329,00f 48,00 160,00] 40,00 150,00 67,00 31,00] 46,00 341,00] 49,00
JAMU 2013 393,00 % 254,00 % 66,00 % 713,00 % 412,00 % 263,00 % 68,00 % 743,00 %
HF 249,001 63,00 80,00 31,00 39,00 59,00 368,00/ 51,00 262,00/ 63,00 80,00/ 30,00 41,00 60,00 383,00 51,00
DF 144,001 37,00 174,001 69,00 27,00 41,00 345,00f 49,00 150,00] 37,00 183,001 70,00 27,00] 40,00 360,00] 49,00
JAMU 2012 375,00 % 269,00 % 72,00 % 716,00 % 384,00 % 276,00 % 75,00 % 735,00 %
HF 229,001 61,00 94,00] 35,00 41,00 57,00 364,00/ 50,00 234,00/ 60,00 94,00 34,00 42,00 56,00 370,00 50,00
DF 146,001 39,00 175,001 65,00 31,00] 43,00 352,00 50,00 150,00 40,00 182,001 66,00 33,00] 44,00 365,00 50,00




Pfiloha €. 15

Vyslani a pijati studenti v ramci mobilitnich programt

Externi pfijmy V8 spojené se vzdélavaci a tvaréi éinnosti

Vvk' u k absolventu ) od ro:: (;!I’);)IVNAV Zepetitans kot BUY o .
Vyslani Prijati Celkem UéeI?vé neinve’stiéni Prispévky s'tudventu Prijmy z CZV Vynosy z trar’sferu Celkem
prostfedky na vyzkum samoplatct znalosti
Vaha o o o o |GACR + o, [Podil dle
parametru 20,0%)| 10,0% 10,0% 50,0% TACR + SV§ 10,0% vahy
JAMU 2020 18 762,00 15 077,00 33 839,00 19,52%| 1029,00 26,56% 512,00 12,46%| 62 635,29 24,14%| 6 608,05 5 034,00 11 642,05 14,81%
HF 12 693,00 67,65% 5 163,00 34,24%| 17 856,00 52,77% 50,00% 255,00 49,80%| 37899,33 60,51%| 2 164,00 32,75% 4357,00 86,55% 6521,00 56,01% 56,39%
DF 6 069,00 32,35% 9 914,00 65,76%| 15 983,00 47,23% 50,00% 257,00 50,20%| 24 735,96 39,49%| 4 444,05 67,25% 677,00 13,45% 5121,05 43,99% 43,61%
JAMU 2019 21 837,00 15 260,00 37097,00 19,97%| 1029,00 31,04%| 1504,86 12,46%| 63 193,07 24,66%| 9105,03 4 844,00 13 949,03 14,93%
HF 14 427,00 66,07% 5 096,00 33,39%| 19 523,00 52,63% 50,00% 243,79 18,30%] 36887,91 58,37%| 3155,30 34,65% 4 244,00 87,61% 7 399,30 53,05% 51,85%
DF 7 410,00 33,93%| 10 164,00 66,61%| 17 574,00 47,37% 50,00%| 1 088,06 81,70%| 26 305,16 41,63%| 5949,73 65,35% 600,00 12,39% 6 549,73 46,95% 48,15%
JAMU 2018 24 516,00 12 332,00 36 848,00 20,00%| 1029,00 31,00%| 1504,86 13,80%| 60 446,30 24,70%| 10 686,07 4 478,00 15 164,07 9,50%
HF 16 328,00 66,60% 4 565,00 37,02%| 20 893,00 56,70% 50,00% 243,79 18,30%| 34 647,70 57,32%| 4104,26 38,41% 3 869,00 86,40% 7973,26 52,58% 52,09%
DF 8 188,00 33,40% 7 767,00 62,98%| 15 955,00 43,30% 50,00%| 1 088,06 81,70%| 25 798,60 42,68%| 6581,81 61,59% 609,00 13,60% 7190,81 47,42% 47,91%




