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ZPRAVA O PRUBEHU RESENI PROJEKTU

Cil projektu

Uvedte stanoveny cil a uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné divod, proé spinén nebyl.

Na konci feSeni
projektu by mél projekt
vytvorit prostredi
s vyjasnénou definici
uméleckého vyzkumu
jako podstatné soucasti
tvaréi ¢innosti vétsiny
akademickych
pracovnikl UVS véetné
doktorand( a post-
doktorandu s vyuZzitim
ptiklad(i dobré praxe ze
zahraniénich UVS,

s potencidlem vyuziti i
na dalsich uméleckych
fakultach. Soucasti
projektu bude i
vytvofeni mezindrodné
konkurenceschopného
vyzkumného prostredi
na UVS na zakladé
reflektované
mezinarodni
zkusenosti.

Na trovni viech &ty¥ spolupracujicich uméleckych VS: Hlavnim vystupem bylo vytvoFeni publikace mapuijici definice a
metodologie uméleckého vyzkumu v zahranici (vychodiskem bylo studium odborné literatury a rozhovory se zastupci
zahranicnich partnerd), je7 byla odprezentovana na odborném sympoziu (12/2020), jeho? se zG&astnili zastupci véech UVS. Na
zakladé diskuzi vSech zucastnénych byla publikace dopracovana a zfinalizovana. Lze ocekavat, Ze publikace se stane zakladnim
pramenem pro dalsi praci s konceptem uméleckého vyzkumu v éeském prostredi. SpInéni cile na HF: Fenomén uméleckého
vyzkumu se béhem obdobi feseni projektu stal integralni souéasti strategického planovani, a to v oblasti tvaréi, pedagogické i
organizacni ¢innosti. Doslo k jeho definovani v kontextu specifik HF a stanoven zékladni ramec jeho implementace do
akreditaénich material(i, pfedpist vztahujicich se ke studiu i sylabu pfislu$nych pfedmétd. Tato aktivita probéhla pfi paralelnim
srovndavani zahrani¢nich modeli realizace uméleckého vyzkumu, ale i v konfrontaci odbornikd a umélct z jinych obor(, resp.
instituci v CR (muzikology, hudebnimi historiky, hudebnimi pedagogy). Vysledna stanoviska jsou aktualné zahrnuta do piipravy
Strategického zaméru JAMU (HF JAMU) 21+ . Jednim ze zavéru naznacené reflexe je pfirozené zjisténi o silné otevieném a
dynamicky se proménujicim charakteru uméleckého vyzkumu, ktery se projevuje jak v oblasti jeho definice, metodiky, tak i
zpUsobu implemantace do viech ¢innosti fakulty. SpInéni cile na DF: V pribéhu feseni projektu doslo k dalSimu vyjasriovani,
resp. definovani uméleckého vyzkumu jakoZto jedné ze tfi vyzkumnych oblasti charakteristickych pro instituci naseho typu
(vyzkum umeéni, vyzkum pro uméni, vyzkum uménim neboli umélecky vyzkum). Pozice uméleckého vyzkumu byla diskutovana
a za¢lenéna jak do materialll souvisejicich s pfipravou nové akreditace doktorského studia na DF, tak do aktudlné chystaného
Strategického zaméru JAMU 21+ a ndvazné Strategie VaV DF JAMU 21+. V navaznosti na internacionalizacni cile fakulty byla
definovana potieba fesit oblast uméleckého vyzkumu v Gzkem sepéti s mezinarodnim prostiedim, jez reprezentuje pfiklady
dobré praxe tohoto typu vyzkumu, véetné fady zkuSenosti souvisejicich s definovanim podminek a kapacit pro jeho
implementaci. Dal$i pokraéovani Fe$eni: Na zakladé vysledkl fe3eného projektu CRP a soucasné spoletné se zavéry
mezinarodniho hodnoceni vyzkumnych ¢innosti JAMU v ramci Metodiky 17+ vznikne do konce roku 2021 strategie rozvoje
vyzkumu na JAMU (soucdst Strategického planu JAMU 2021+)

PInéni vystupt
projektu

Uved'te vystupy projektu a do jaké miry byly spInény, pfipadné divod, pro¢ spinény nebyly.




Analyza soucasného
stavu vyzkumného
prostiedi na obou

fakultdch JAMU
pohledem hlavnich

aktérd (vyzkumni a

akademicti pracovnici,

studenti doktorskych

studijnich programd,
3kolitelé).

Reseni na HF JAMU: Analyza dané problematiky byla realizovana na trovni vedeni HF, oborovych rad, ¢i vedeni kateder, a déle
na bazi odborné diskuse v ramci konferenci a procovnich skupin, stejné jako formou diskusi s doktorandy a studenty v ramci
prislusné vyuky. Vystupem je zakladni rdmec podoby a realizace uméleckého vyzkumu na HF JAMU - tato aktivita probéhla pfi
paralelnim srovndvani dobré praxe na zahranicnich institucich. Konkrétné bylo realizovano: 1) Sebe-evaluace vyzkumného
prostfedi na HF JAMU (analyza, interni benchmarking, srovnani dobré praxe atp. na Urovni vedeni HF, pfedsed( OR, vedoucich
kateder s VaV ¢innosti, fesiteld projektd+ FRVC).

2) Vytvoreni koncepce strategického rozvoje oblasti VaV na zakladé zjisténych vysledk( sebe-evaluace vyzkumného prostiedi
HF, naslednd implementace této koncepce do celkového kontextu strategického rozvoje HF (Strategického zaméru).

3) Analyza strategické koncepce rozvoje DSP, jako jedné z kli¢ovych oblasti rozvoje VaV na HF (realizovano dotaznikové Setfeni
v ramci oborovych rad HF JAMU).

4) Implementace dosazenych analytickych vysledk( do akreditacnich materidld, predpist vymezujicich podobu kvalifikaénich
praci i sylabu pfislusnych pfedmétd.

4) Doktorandska on-line konference HF JAMU s mezindrodnim zastoupenim.

5) Vyhodnoceni dosavadni ¢innosti Centra pro vyzkum brnénské kompozi¢ni $koly a stanoveni koncepce dal$iho rozvoje
¢innosti, mj. s ohledem na moZnosti implementace uméleckého vyzkumu.

6) Dotaznikové Setfeni studentt DSP.

Reseni na DF JAMU: Analyza souc¢asného stavu vyzkumného prostfedi na DF JAMU navazovala na dosud realizované interni i
externi evaluadni aktivity, pficemz se zamérovala na prohloubeni zjisténi souvisejicich se stavem vyzkumného prostredi
fakulty. Pracovala s vysledky zjisténi vyplyvajicimi z diskusi s primdrnimi zainteresovanymi stranami (pracovnici Kabinetu pro
vyzkum divadla a dramatu a dals$i akademicti pracovnici vénujici se vyzkumnym aktivitdm, studenti doktorského studijniho
programu, garanti studijnich program, pfedseda a tajemnik oborové rady, ¢lenové oborové rady) i dalsimi zapojenymi
osobami (administrativni pracovnici podporujicimi VaV aktivity). Na zakladé stavu vyzkumného prostedi na DF (silné a slabé
stranky; pohled vysledkd, procest, véetné podplrnych, kapacit atd.) doslo k definici strategickych cili v oblasti VaV, které se
promitaji do aktualné pripravovanych strategickych plant fakulty a akredita¢nich podklad( doktorského studijniho programu.
V oblasti podpUrnych nastrojd slouzicich k fizeni vyzkumnych aktivit na fakulté byly vypracovany procesni mapy hlavnich
¢innosti souvisejicich s vyzkumem a k formulaci navrh( pro jasnéjsi integraci vyzkumnych aktivit do karirérnich plant
akademickych pracovnikd.

Analyza soucasného
stavu uméleckého
vyzkumu na evropskych
vysokych uméleckych
Skolach hudebniho a
divadelniho zaméreni —
jeho postaveni v
kontextu ostatnich
obord, cile a struktura
studia, metody
hodnoceni atd.

Tato aktivita byla na HF realizovana v souladu s analyzou popsanou v odstavci vySe; vychodiskem byly zejména priklady dobré
praxe v oblasti uméleckého vyzkumu rozvijené na partnerské Kralovské konzervatofi v Den Haagu, ale i dalSich zahrani¢nich
institucich. Klicovou platformu této analyzy predstavovaly (vedle ¢innosti popsanych vyse) kritické diskuse na odbornych
konferencich a sympdziich. Vysledek byl zahrnut do uvedeného zakladniho ramce pojeti umélecvkého vyzkumu na HF a v
konkrétni podobé pak do aktudlné dokoncovaného Strategického zaméru JAMU, resp. HF JAMU.

V ramci této aktivity prob&hlo na DF mapovdni p¥ikladd uméleckého vyzkumu na zahraniénich uméleckych vysokych 3kolach a
institutech realizujicich studijni programy v oblasti dramatického uméni. Vysledny pracovni material kategorizoval pfiklady z
hlediska instituce i iniciativy, ktera se uméleckych vyzkumem zabyva, dale urovni, v které je umélecky vyzkum realizovan
(doktorsky ¢i jiny stupen vzdélavaciho systému), a dalSich podstatnych informaci (prameny, kontext atp.).

Usporadani kolokvia k
problematice metodiky
uméleckého vyzkumu
v prislusné oblasti
realizované na JAMU
(hudebni/divadelni
uméni) za ucasti
domdcich i
zahrani¢nich
odbornikd.

Problematika byla reflektovana v rdmci Doktorandské konference HF JAMU, kterd probéhla dne 29. 10. 2020, a to on-line
formou z diivodu epidemie nemoci covid-19. Akce probéhla s mezinarodni Ucasti (Rakousko, Polsko) a pfedneseno na ni bylo
celkem 17 pfispévkad.

Na DF JAMU nebylo planovéno.

Workshop se
zahrani¢ni osobnosti
pusobici v uméleckém
vyzkumu pro hlavni
aktéry vyzkumné
¢innosti na JAMU
(vyzkumni a akademicti
pracovnici, studenti
doktorskych studijnich
programd, $kolitelé).

Vzhledem k epidemiologické situaci souvisejici s pandemii COVID-19 nemohl byt workshop se zahrani¢ni osobnosti realizovan.
V planu bylo pfipravit sympozium, resp. participativni workshop pro vyzkumné a akademické pracovniky, studenty DSP a
Skolitele zabyvajici se pozici uméleckého vyzkumu a umélecké tvorby viibec v doktorskych studijnich programech zamérenych
na oblast dramatického a audiovizualniho uméni. Byla dojednédna ucast zastupcl oborovych rad, skoliteld a studentd DSP z
DAMU, FAMU, VSMU, UTB a JAMU. Pfipravena struktura a program participativniho workshopu a pracovni materialy (hand-
outs) pro Ucastniky. Vzhledem k podzimnimu vyvoji pandemie bylo pfipravené sympozium vzhledem k jeho participativnimu
charakteru a potiebné osobni formé posunuto na dalsi rok. Kompenzaci byla aktivni u¢ast zastupci JAMU na spole¢nim
sympoziu UVS k problematice uméleckého vyzkumu, na mezinarodni doktoranské konferenci HF JAMU a na sympoziu Teritoria
uméni a nakup odborné literatury tykajici se problematiky vyzkumu, kterd bude k dispozici vSiem cilovym skupindm projektu.




Zmény v feSeni

Pokud doslo v priibéhu Feseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete piicinu, v pFipadé, Ze jste zadali o jejich povoleni M3MT,
uvedte &. j. vyfizeni této Zadosti.

Cislo zmény

Jednotlivé zmény (pfidejte Fadky dle potieby)

ZdGvodnéni (pFipadné &. j. vyFizeni Zadosti na MSMT)

Nevycerpané prostiedky z cestovnich nahrad a sluzeb byly
pouZity na materialni vybaveni nezbytné pro zajisténi realizace
vystupl projektu. Dale byly nevylerpané prostfedky vyuzity na
stipendia pro studenty, ktefi museli vynaloZit vétsi usili pri

1. Zména Cerpdéni financnich prostredkd
pInéni projektu vzhledem k nepfiznivé epidemiologické situaci
v CR. Tuto zménu bylo moZno realizovat bez 7adosti o povoleni
MSMT v souladu s podminkami pouziti dotace.

2.

3.

4

Prehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokradujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finanénich prostifedka jiz bylo vyéerpano. V
pfipadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Rok realizace

Cerpani finanénich prostiedkd (souhrnny Poznamka (pfipadné vyhled do
udaj) budoucna)




Specifikace ¢erpani finan¢ni dotace na feseni projektu (vyplnit za cely projekt)*

Pfidélena dotacena | . , ., . Rozdil (v %) z
Y Y . Cerpani dotace (v tis. . N e ey«
fesSeni projektu - Ké) Rozdil (v tis. K&) | celkové pridélené
ukazatel I (v tis. K¢) dotace

Kapitalové finanéni prostredk

1 p p Y 0 ) 0 0,00%
celkem

12 I?Iouhodoby nehmotny majetek (SW, 0 0 0 0,00%
licence)

13 Sag\ost/atne véci movité (stroje, 0 0 0 0,00%
zafizeni)

14 Ostatni technické zhodnoceni 0 0 0 0,00%
Bézné financni prostiedk

2. P ¥ 300 300 0 0,00%
celkem
Osobni naklady:

2.1 Mzdy (véetné pohyblivych sloZek) 175 176 1 0,33%
Ostatni osobni naklady (odmény z
dohod o pracovni ¢innosti, dohod o
provedeni prace, popf. i nékteré

2.2 odmény hrazené na zdkladé 0 0 0 0,00%
nepojmenovanych smluv uzavienych
podle zadkona § 1746 odst. 2 ¢. 89/2012
Sb., obéansky zakonik)
Odvody pojistného na vefejné
zdravotni pojisténi a pojistného na

23 socialni zabezpeceni a pfispévku na 60 59 -1 -0,33%
statni politiku zaméstnanosti a pridély
do socialniho fondu
Ostatni:

24 Majferlalnl naklady (vcetné drobného 5 8 3 1,00%
majetku)

25 Sluzby a naklady nevyrobni 20 10 -10 -3,33%

2.6 Cestovni nahrady 10 3 -7 -2,33%

2.7 Stipendia 30 44 14 4,67%
Celkem béiné a kapitalové

3. N . 300 300 0 0,00%
financni prostredky

Blizsi zdGivodnéni éerpani v jednotlivych polozkach (pfidejte fadky pod

le potieby)

Cislo polozky (viz
pfedchozi tabulka)

Nazev vydaje a jeho zdlivodnéni

Castka (v tis. K¢)

Mzdy a odmény pracovnikl zapojenych do realizace centralizovanych i dil¢ich aktivit

2.1,2.3 projektu (hlavni fesitelé, vyzkumni a akademiéti pracovnici, Skolitelé, predsedové 235
oborovych rad)

24 Drobné materialni zabezpeceni dil¢ich aktivit — kanceldfské potreby, spotiebni 8
: materidl, propagace ¢innosti

2.5 Uhrada sluzeb spojenych s realizaci projektu — propagace, technické zabezpegenti. 10

26 Uhrada cestovnich nakladt spojenych s realizaci spoleénych aktivit — doprava do Prahy 3
' a zpét

27 Stipendia studenttim spolupracujicim na feSeni projektu — dotaznikova Setfeni, 4

organizace konferenci

* V§ vyplIni pouze 7luté podbarvena pole tabulky.
Poznamka: V pfipadé, Ze pottebujete sdélit dalsi doplriujici informace, uvedte je v pfiloze.




