VYSOKA SKOLA: JANACKOVA AKADEMIE MUZICKYCH UMENI V BRNE

Rozvojovy projekt na rok 2017

Formular pro zavérecnou zpravu

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace VS

Tematické zaméreni: a) +d)

Nazev projektu: Promitnuti novely VS zikona a jej
Fizeni kvality a Skolni legislativy zicastnénych skol

ich provadécich predpisia do oblasti

Obdobi Feseni projektu: Od: 1.1.2017 Do: 31.12. 2017
. v . V tom béiné finanéni V tom kapitalové finanéni
Dotace (V tis. KC) oL prostredky: prostiedky:
PoZadavek 500 500 0
Cerpéano 500 500 0
ZAKLADNI INFORMACE
Hlavni fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Megr. Martin Prokes Megr. Vladislava-Bartdgkova
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Fakulta/Soucast Janéackova akademie muzickych uméniv Brné

Janackova akademie muzickych uméni v Brné

Adresa/Web: f Beethovenova 2, Brno

wWww.jamu.cz

Telefon: 542591114

542 591 146

E-mail: prokes@jamu.cz

bartuskova@jamu.cz

Jméno rektora: Prof. Ing. MgA. Ivo Medek, Ph.D.

Podpis:

Datum: 25.1.2018

Razitko Skoly:




ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte pfedem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl spinén, pfipadné divod, pro¢
spinén nebyl.

1. Metodickd pomoc pfi
Upravé oborovych
standard( Hudebni
umeéni a Dramaticka
uméni do dalsich
typickych studijnich
programd oblasti Uméni
vytvarného sméru

splnéno

- zacdtkem roku 2017 byly vyhotoveny definitivni a sjednocené podoby standardl pro hudebni,
dramatickd, filmova a taneéni uméni a na jejich zakladé byly v pribéhu roku zpracovany standardy pro
vytvarné obory Volné uméni, Restaurovani, Grafika a vizuaini komunikace a pro obory Architektonicka
tvorba a Design

- vprvni poloviné roku probéhly dvé pracovni setkdni zastupch spolufesitelskych instituci, dalsi
spoluprace probihala formou bilateralnich konzultaci

2. Analyza moznosti
pravnich postupt feseni
novych otdzek
institucionalni a studijni
oblasti a jejich
zapracovani (nikoliv
unifikace) do vnitfnich
predpisti JAMU

splnéno

- ustaveni systému fizeni kvality na viech stupnich fizeni JAMU

- vprvni poloviné roku 2017 probéhly dvé pracovni setkani zéstupct spoluresitelskych instituci, dalsi
konzultace ke sdileni dobré praxe a zkuSenosti s nastavenim procesd na jednotlivych Skolach probéhly
formou bilateralnich konzultacf

- k problematice adekvatni adaptace novych legislativnich ramcl probéhlo nékolik expertnich konzultaci,
napf. se zastupci Zapadocfeské univerzity v Plzni, Technické univerzity v Liberci nebo Vysokého uceni
technického v Brné

3. Spoluprace pfi
obsahovém vytvéareni
nového vnitfniho
predpisu JAMU
upravujiciho systém
Fizeni kvality VWS
s pfihlidnutim na
umélecké vystupy

spinéno

- v pribéhu prvni poloviny roku 2017 byly vypracovany a nasledné schvéleny a v zdkonem stanoveném
terminu k registraci predloZeny zdkonem poZadované vnitini predpisy JAMU, v¢. Pravidel systému
zajistovani kvality a vnitfniho hodnoceni kvality

- v Akademickém roce 2016/17 byl zpustén plné funkéni modul informaéniho systému JAMU pro evidenci
uméleckych a $kolnich dél a ve formé seminare byl, jako pfiklad dobré praxe, pfedveden zastupclim a
zajemcdim z partnerskych spolufesitelskych VS

4. Analyza moZnosti
pravnich postupl feseni
novych otazek studijni
oblasti a jejich
zapracovani (nikoliv
unifikace) do pfipravy
vnitfnich predpis(i obou
fakult JAMU

splnéno
- v druhé poloviné roku 2017 byly zahajeny prace na vnitfnich predpisech fakult (aktualné jiz schvaleny
vniténi pfedpisy Divadelni fakulty, a to i AS JAMU)

PInéni kontrolova-
telnych vystupQ

Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné dlivod, proé
spinény nebyly.

1. Oborové standardy
studijnich programu
vytvarného sméru

Byly vypracovany standardy pro obory:
- Volné uméni

- Restaurovani

- Grafika a vizualni komunikace

- Architektonicka tvorba

- Design

2. Vypracované,
schvalené a k registraci
ptedloZené vnitfni
predpisy JAMU

- Pravidla systému zajistovani vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich €innosti a vnitfniho hodnoceni
vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich Cinnosti kvality JAMU
- Pravidla systému zajitovani vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich €innosti a vnitiniho hodnoceni
vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich cinnosti kvality AMU
- Pravidla systému zajistovani vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho hodnoceni
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vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti kvality AVU

- Pravidla systému zaji$tovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich &innosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti UMPRUM
- Statut Janackovy akademie muzickych uméniv Brné

- Studijni a zkuSebnf fad JAMU

- Volebni fad Akademického senatu JAMU

- Jednaci fad Akademického senétu JAMU,

- Jednaci fad Umélecké rady JAMU

- R4d vybé&rového Fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnik(i JAMU
- Vnit¥ni mzdovy predpis JAMU

- Stipendijni Fad

Ustaveni systému rizeni kvality na vsech stupnich Fizeni a realizace vzdélavaci a umélecké ¢innosti:

- na zakladé predchozich jednani a dohod mezi fakultami o personalnim zajiSténi a dalsim nastaveni
systému kvality dle poZadavkd novely V37, byla s Gginnosti od 15. 1. 2017 ustavena ,Rada pro vnitini
hodnoceni JAMU” jako poradni sbor rektora

- hlavnim manaZerem pro zajistovani kvality JAMU byl stanoven jeden z prorektor( a na obou fakultach
byly zfizeny a obsazeny pozice manaZera a tajemnika pro zajistovani kvality

3. Vypracované vnitini
predpisy obou fakult
JAMU

Pfipravené vniténi pfedpisy obou fokult JAMU (na Divadelni fakulté schvdleny 1/2018; na Hudebni fakulté
&dstecné schvdleny 1/2018)

- Statut Divadelni fakulty JAMU

- Volebni ¥ad Akademického sendtu Divadelni fakulty JAMU

- Volebni fad Akademického sendtu Divadelni fakulty JAMU

- Jednaci fad Umélecké rady Divadelni fakulty JAMU

- Disciplinarni fad Divadelni fakulty JAMU

- Statut Hudebni fakulty JAMU

- Volebni fad Akademického sendtu Hudebni fakulty JAMU

Zmény
v feSeni

Pokud doslo v pribéhu fedeni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pfitinu, v pfipadé, Ze jste Zadali o jejich
povoleni MSMT, uvedte &. j. vyfizeni této 7adosti.

p Jednotlivé zmény Zduvodnéni (pfipadné ¢. j. vyFizeni Zadosti
’ (pfidejte Fadky podle potreby) na MSMT)
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Pfehled o pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik financnich prostfedkd jiz bylo
vyCerpano. V pfipadé, Ze je planovano pokracovéni projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostredki

(souhrnafiidaj) Poznamka (pfipadné vyhled do budoucna)

Rok realizace

2015 800
2016 800
2017 500

Budouci pldnované aktivity budou dale
podporeny z projektu OPVVV (aktivita KO8)




Poznamka: V pfipadé, 7e potfebuijete sdélit dal3i doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.

Specifikace éerpani financni dotace na feseni projektu

(vyplnit za cely projekt)

Pfidélena dotace

na Feseni projektu - Cerpani dotace
ukazatel | (v tis. K¢)
(v tis. KE)

1. | Kapitdlové finanéni prostredky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | Béiné financni prostredky celkem 500 500

Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych sloZek) 346 365
2.2 | 0dmeény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0

Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na socidlni zabezpeleni a pFispévku na statni politiku 124 105

zaméstnanosti a piidély do socidlniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (v€etné drobného majetku) 0 0
2.5 | Sluzby a ndklady nevyrobni 15 21
2.6 | Cestovni ndhrady 15 9
2.7 | Stipendia 0 0
3 Celkem bézné a kapitalové finanéni - o

prostredky

Bliz$i zdGvodnéni éerpani v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)

Cislo
polozky B L. . . - v, N
- Nézev vydaje a jeho zdGvodnéni astka (v tis. K¢)
(viz pFed-
chozi tab.)
2.1 | Odmény zapojenych pracovnikd JAMU na feSeni projektu 365
Odvody pojistného na vefejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni
2.3 | zabezpeleni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pfidély do socidlniho 105
fondu
25 Sluzby v oblasti vzd&lavani, 3koleni zapojenych osob, pravni poradenstvi ve vztahu 51
| k novym ptedpisim
2.6 | Cestovni nakiady na tuzemské pracovni cesty — ziskavani poznatk( na tuzemskych Vs 9




