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»Pojdme o tom mluvit“ dne 30. 11. 2021
Zapis reflektuje témata diskuse akademické obce.

Moderator doc. Jan Sotkovsky zahajil dnesni setkani na téma: kvalita vyuky — nékolika
podnéty:

- Jak méfit kvalitu vyuky na VS

- Jak méfit to, Zze jsme studenty naucili to, co jsme chtéli a zda se to méfit da

- Chceme, aby na nasi VS ugili lidi z praxe (vyznamné umélecké osobnosti)

- Chceme zachovat steliérovy systém (zavedeny za Bofivoje Srby) — systém
mistr x zak

A shrnul témata/véty, které se jako €ervena nit tahnou dosud vSemi diskusemi:
- Nedostatek prostoru pro zpétnou vazbu
- Nedostatek vytvareni prostoru pro tuto zpétnou vazbu
- Pedagogové davaji nedostatecnou zpétnou vazbu studentiim
- Nedostate€na orientace pedagogl v sou¢asném déni (netrenedech apod.)

Svimon Petak a doc. Zetel poreferovali o jejich zkusenostech ze zahrani¢nich pobytu
(S. Petak piSe disertaci na téma: Jak se uci dramaturgie na jinych evropskych VS
Skolach), ktera je rdznoroda.

Zaznéli tyto zasadni pfipominky ke kvalité vyuky (pfedevsim smérem k vyuce rezZie a
dramaturgie):

- Pedagogové ve své vyuce pomlouvaji nebo jinak dehonestuji své kolegy
pedagogy nebo dokonce i studenty jinych obor nebo rocniku

- Nékteré pfednasky jsou neustale zacatkem néceho noveho, co neni dokonceno
-V obsahu pfednasek dochazi k dublovani obsahu
- Seminafe s povrchnim pfehledem pedagoga nejde se do hloubky
- Vyuka formou historek
Do vyuky to lidské (napf. historky) tam patfi, ale pokud to stoji na néem, co ma

pravidla a koncepci.

Na elitni Skole chci elitniho pedagoga — pozadavky, které se kladou na studenty se

maji klast i na pedagoga.

Byla oteviena otazka existence ateliérové vyuky — je vySe uvedené problémem
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ateliérové vyuky?

- Existence ateliéru mize byt dobra, kdy kazdy mulze mit jiny koncept a
smérfovani, coz je o téch lidech — zruseni ateliéru nefesi ty lidi!
- Kiritérium kvality neni o véku pedagogu

- Problém je, Ze néktefi pedagogové jsou tu jiz Iéta a na jejich vyuce se nic
nezménilo, nikam se neposunuli (zaznéla zkuSenost z DAMU, kde chtgji
nastavit vybérove fizeni na vedouciho ateliéru po 5 letech)

- Problematika zaméstnavani pedagogu a fetézeni smluv a smlouvy na dobu
neurcitou.

Doc. Strnad vysvétlil zpisob a metodu akreditaci studijnich programt a prabézné
pfipominkovani akreditacniho spisu, kdyz zjistime, Ze néco nefunguje nebo je nékde

chyba, tak se to pribézné upravuje/opravuije.

Taktéz promluvil o vyhodach / nevyhodach ateliérové vyuky (po pul roce zména
ro¢nikového vedouciho). Taktéz informoval o probihajici analyze sylabl a vysledky

jsou nékde smutné a nékdy OK. Prozatim nejsou vSechny hotovy.

Je nezbytné nastavit sylaby tak, aby jasné definovali minimalné vystupy a aktivity
v ramci jednotlivych pfedmétu neb spousta vyuky je provazana mezi vice ateliéry a
pokud nejsou sylaby dodrzovany, pak nelze v€as reagovat na propojenou vyuku napfi¢

ateliéry a pak vznikaji nevrazivosti a oso¢ovani z ne€innosti.

Jana Uhyrkova informovala, Ze iniciovala setkani vSech student( dramaturgie napfi¢
ateliéry ke vzajemné diskusi a uz néco probéhlo a informovala i pozvala pedagogy a
jen u odesilani mailu méla pocit viny, Ze je kriticka k pedagogim. Jednim dtvodu byla
i absence debaty mezi pedagogy i studenty dalSich ateliéri. Odezva na tuto iniciativu

mezi studenty je pry velmi pozitivni, takZze budou v setkavani pokraCovat i nadale.

Touto iniciativou se inspirovala studentka herectvi, ktera zvazuje realizaci takového

setkani i napfi¢ hereckymi roCniky.

Na dotaz tajemnice DF, zda kdyby by se udélalo pfimé setkani ohledné kvality vyuky

studentl ateliért herectvi, pfisli by? Zaznéla odpovéd — ano.



Divadelni fakulta A

Je primarni to, aby Clovék uspél v profesi v néjaké instituci nebo je to otevieny prostor
k tomu, aby Clovék hledal sam sebe, nasel svuj vnitini hlas, aby se kultivoval,
obohacoval sam sebe bez toho, aniz by to mélo jasnou definici v néjaké profesi, jak je
tedy vedeny dialog s tim, jestli je ten obraz naplfiovan. Vztahové problémy pedagogu
prameni z toho, ze systém ateliér( trva strasné dlouho. Je tfeba zména! Problém neni
v systému, ale v lidech. Otazka je, je ten, ktery Clovék, ktery tady uci, schopen pfinaset
Zivy obsah? Je stale v kontaktu s tim, co za Zivot vytvofil? Umi pofad to, co pfed 10
lety? Nékteré ateliéry nejsou pfistupné, neda se do nich nahlédnout. Tady je také

problém v systému.

Chyba systému je Ze umozni funkénost takovych pedagogu.

Problém je v systému a v odvaze (systém muize byt néjaky, dokud neseberete odvahu
fict, ze systém je Spatny) a bez toho neobstojite v praxi.

Hledame feSeni ne zménu (budme zodpovédni) — zmény nemivaji vzdy pozitivni
dopad a hledejme spravna feseni.

Musime trvat na tom, aby od nas odchazeli lidé, ktefi jsou sebejisti. Mame reagovat
na pozadavky trhu a pfipravovat studenty na néj tak, aby se vzdy uplatnili — to ale ne
vzdy jde — ta Skola ma kultivovat prostfedi, do kterého cili, aby se nepfizpusobovala
poptavce, protoze, kdyz to budeme délat, pak ztratime exkluzivitu a budeme dodavat

prefabrikaty a to nechceme.

vvvvv

pedagogy s kritikou pracovat, kdyz ji slysi.



