Divadelni fakulta A

VYHLASKA DIVADELNi FAKULTY
JANACKOVY AKADEMIE MUZICKYCH UMENI

ze dne 27. 4. 2026

organiza€ni rad — pracovni verze

Dékanka vydava na zakladé ¢l. 111 odst. 3 Statutu Janackovy akademie muzickych uméni
(dale jen ,JAMU") tuto vyhladku Divadelni fakulty Janackovy akademie muzickych uméni (dale
,DF JAMU* nebo jen ,fakulta®):

CAST PRVNI
OBECNA USTANOVENI

Cl. 1
Predmét upravy

(1) Tento organizacni fad vychazi z ustanoveni zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach
a 0 zméné a doplnéni dalSich zakond, ve znéni pozdéjSich predpisl (zakon o vysokych
Skolach; dale jen ,zakon®), Statutu JAMU a Statutu DF JAMU.

(2) Organizaéni fad konkretizuje néktera ustanoveni Statutu DF JAMU v oblasti organizaéni
struktury, vymezuje pusobnost a pravomoci pracovist a funkci na DF JAMU, vymezuje
rozdéleni Cinnosti a jejich zajisténi organizacnimi jednotkami fakulty.

Cl. 2
Divadelni fakulta

(1) Divadelni fakulta je sou€asti Janackovy akademie muzickych uméni (dale jen ,JAMU").
(2) DF JAMU zagjistuje:

a) provoz DF JAMU zejména vykonem rozhodovaci, organizacni, koordinacni,

konzultadni, evidenéni a kontrolni ¢innosti v oblastech:

studijni a vzdélavaci,
tvardi, tj. umélecké, védecké, vyzkumné, vyvojove, inovacni a dalsi tvardi,
akreditacni,
vnéjSich vztahl a internacionalizace,
ekonomické a majetkove,
personalini,
organizacni,
administrativni a
. informacnich technologii,

b) ¢&innost organt DF JAMU po materialni a administrativni strance.
(3) DF JAMU vyuziva prostory v budové DF JAMU, ve Studiu Marta a v prostorech Ateliéru

Scénografie na ulici Bayerova a zajiStuje jejich provoz.

(4) DF JAMU realizuje své aktivity také v ramci dalSich prostor, kterymi jsou:

a) Prostory ve vlastnictvi JAMU

1. Divadlo na Orli,
2. Informacni, vyukové a ubytovaci centrum Astorka,
b) Dlouhodobé pronajaté prostory.
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CAST DRUHA
ORGANIZACE FAKULTY

HLAVA |
OBECNA USTANOVENI

Dil 1
Organizacni struktura

Cl. 3
Soucasti fakulty
(1) Organizaéni strukturu fakulty tvofi jednotlivé utvary, kterymi jsou samospravné organy,
dalsi organy, pracovisté a dalsi utvary.
(2) Samospravnymi organy fakulty jsou:
a) Akademicky senat DF JAMU (dale jen“ AS DF JAMU®),
b) Dékan DF JAMU,
¢) Uméleckarada DF JAMU,
d) Disciplinarni komise DF JAMU.
(3) Dalsim organem fakulty je tajemnik DF JAMU.
(4) Pracovisté fakulty jsou:
a) ateliéry, kabinety a laboratofre,
b) dékanata
c) divadelni provoz.
(5) V Cele dékanatu stoji Manazer dékanatu. Dékanat se dale déli na jednotliva oddéleni.
Oddéleni ma nejméné 1 pracovni misto v€etné alespon 1 mista vedouciho oddéleni.
(6) DalSimi utvary fakulty jsou:
a) poradni sbory.
(7) Liniova organiza¢ni struktura fakulty je schematicky uvedena v Pfiloze €. 1 této vyhlasky.

Dil 2
Systém fizeni

Cl. 4
Systém Fizeni fakulty

(1) Struktura Fizeni fakulty je strukturou divizni s uspofadanim pfimych fidicich vztah( a dvou

arovni fizeni:
a) centralni urovni, tj. uroven fakulty jako celku,
b) divizni drovni, tj. roven jednotlivych pracovist fakulty.

(2) Rizeni pfimé je uplatiiovano pravidlem nedélitelné fidici (rozhodovaci) pravomoci
a odpovédnosti vedoucich zaméstnanct v pfimé Fidici linii. Liniovymi vedoucimi
zameéstnanci jsou:

a) na centralni drovni fizeni:

dékan,

prodékani,

tajemnik a

manazer dékanatu.
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(1)
(2)

3)

(1)

(2)
©)

(1)
(2)
3)

(1)

b) na funk&ni drovni fizeni:
1. garanti studijnich program,
2. vedouci ateliérd, kabinetd, nebo laboratofi,
3. vedouci jednotlivych pracovidt dékanatu.

Cl5

Druhy fizeni
Pfimé fizeni zahrnuje veSkeré Fidici aktivity, pravomoc a odpovédnost nadfizeného
ve vztahu k podfizenym.
Metodické Fizeni spocCiva v fizeni odbornych &innosti vyplyvajicich z plsobnosti utvaru,
ve zpracovani pracovnich postupl a vnitfnich norem, jejich vykladu a kontrole jejich
dodrzovani.
Projektové Fizeni je fizeni Cinnosti Clenl projektového tymu za Ucelem dosazeni cill
projektu za stanovenych podminek.

Cl. 6
Utvar
Kazdy utvar vykonava odbornou plsobnost svéfenou utvaru véetné pripadnych navrha
normativnich aktll jemu svéfenych a péce o jejich spravnost a efektivnost. Odborné
pusobnosti jsou pfifazeny utvarlim tak, aby zahrnovaly ucelenou agendu. Nelze-li zajistit
vykon odborné pusobnosti zaméstnanci Utvaru, zajisti vedouci uUtvaru vykon této
pusobnosti dodavatelem z prostfedku pfidélenych Utvaru.
VSechny utvary fidi dékan, pfipadné pfislusny prodékan, pokud je k tomu povéfen.
Vyjimkou je Dékanat, ktery Fidi tajemnik, pokud to neni nize stanoveno jinak.
Pro kazdy utvar je jmenovan vedouci utvaru, ktery:
a) fidi jemu pfimo podfizené zaméstnance,
b) pfidéluje praci podfizenym zaméstnancim, hodnoti jejich praci a navrhuje jim mzdu
a jeji dalsi slozky,
c) stanovuje koncepci rozvoje uUtvaru a
d) odpovida za hospodareni se svéfenym majetkem.

Cl.7

Rizeni utvara
Kazdy utvar je pfimo Fizen vedoucim, ktery odpovida za fadny chod utvaru svému
nadfizenému.
Delegace povinnosti na podfizeného zaméstnance nezbavuje vedouciho zaméstnance
odpovédnosti vuci jemu nadfizenému zaméstnanci.
Maticova organizaCni struktura fakulty je schematicky uvedena v Pfiloze & 2 této
vyhlasky.

Cl. 8
Systém fizeni a hodnoceni kvality studijnich programu fakulty
Schvalovani, fizeni a hodnoceni kvality studijnich programu DF JAMU a veSkeré vztahy
s timto souvisejici jsou upraveny vnitfnim pFfedpisem JAMU ,Pravidla systému
zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitrniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvar¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti®.
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(1)

(1)

(2)

3)

(1)

(2)

3)

(1)

(2)

Cl9
Vedouci zaméstnanci
Vedoucimi zaméstnanci jsou podle urovni svych kompetenci a fizeni: dékan, prodékani,
tajemnik, garanti studijnich programu, vedouci ateliért, vedouci kabinetl, vedouci
laboratofi, vedouci oddéleni a pfipadné vedouci dalSich soucasti.

Cl. 10

Povinnosti vedoucich zaméstnancu
Vedouci zaméstnanec rozhoduje ve vSech vécech spadajicich do plsobnosti jim fizeného
utvaru s vyjimkou véci, které delegoval na podfizené zaméstnance nebo které si atrahoval
jeho nadfizeny.
Vedouci zaméstnanec je povinen pisemné stanovit podfizenym zaméstnancim
pfi nastupu do prace nebo pfi zméné pracovniho zafazeni rozsah jejich pracovnich
povinnosti (pracovni naplfi); pracovni naplin se neéini soucasti pracovni smlouvy
ani dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.
Vedouci zaméstnanec odpovida za spravnost informaci o jemu pfimo podfizenych
zaméstnancich a jim fizeném utvaru uvedenych v jemu pfistupnych databazich JAMU
a na webovych strankach JAMU.

Cl. 11

Zastupovani vedouciho zaméstnance
Vedouci zaméstnanec je povinen pisemné povéfit sveho zastupce, ktery ho zastupuje
v dobé jeho nepfitomnosti nebo zaneprazdnénosti; neni-li na utvaru zaméstnanec
odborné zpUsobily k zastupovani vedouciho, zastoupi vedouciho zaméstnance na jeho
Zadost jemu nadfizeny vedouci zaméstnanec.
Zastupce prubézné informuje zastupovaného o stavu vyfizovanych véci a jinych
dllezitych skute€nostech. Rozhodnuti o zvlast dulezitych skuteénostech mize zastupce
odlozit do navratu zastupovaného, pokud to povaha véci dovoluje a nehrozi Ujma; jinak
pozada o rozhodnuti nadfizeného zastupovaného zaméstnance.
Podfizeny vedouci zaméstnanec je povinen informovat vedouciho zaméstnance,
ze poveéfil svého zastupce.

HLAVA II
ZVLASTNi USTANOVENI

Dil 1
Samospravné organy fakulty

Cl. 12
Akademicky senat
Postaveni a €innosti AS DF JAMU vymezuje zejména zakon, Statut JAMU, Statut DF
JAMU, Volebni fad Akademického senatu DF JAMU a Jednaci fad Akademického senatu
DF JAMU.
Akademicky senat muze k feSeni naléhavych ukolu zfizovat doCasné pracovni skupiny
¢i poradni sbory.
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Cl. 13
Dékan

(1) V cele fakulty stoji dékan. Jeho postaveni a pUsobnost jsou dany zakonem a vnitfnimi
pfedpisy JAMU a fakulty.
(2) Dékan fakulty pfimo Fidi:

a) Prodékany,

b) Tajemnika,

c) Sekretariat dékanatu,

d) Garanty studijnich programd,

e) Vedouci ateliér(,

f)  Vedouci dalSich soucasti.

(3) Dékana =zastupuji v povéfeném rozsahu prodékani, garanti studijnich program
a tajemnik.

(4) Na pocatku svého funkéniho obdobi dékan ustanovuje svoje poradni sbory a jmenuje
jejich ¢leny.

(5) Dékan fakulty zejména:

a) predklada navrhy akademickému senatu fakulty,

b) po projednani akademickym senatem fakulty jmenuje a odvolava prodékany,

c) jmenuje a odvolava ¢leny umélecké rady fakulty,

d) jmenuje a odvolava tajemnika,

e) jmenuje a odvolava garanty studijnich programd,

f)  jmenuje a odvolava ¢leny Konsorcia pomoci,

g) jmenuje a odvolava ¢leny oborové rady,

h) ustavuje do funkce a odvolava vedouci zaméstnance pracovist fakulty,

i) vyhlaSuje vybérova fizeni na mista vedoucich pracovnikl ve své pfimé Fidici
pusobnosti a akademickych pracovniki zafazenych na fakulté,

j)  uzavira dohody o vzniku, zméné a skonCeni pracovniho poméru s pracovniky fakulty
a dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér,

k) stanovuje a upravuje mzdy a odmény,

I)  vykonava pravomoci ve vztahu k habilitaCnimu fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem
na urovni fakulty,

m) odpovida a ve spolupraci s prodékanem pro studium pfipravuje akreditaci habilitacniho
fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem na urovni fakulty,

n) uzavird smlouvy o Clenstvi fakulty v nadnarodnich ¢i mezinarodnich organizacich,

0) vysila na zahraniéni pracovni cesty zaméstnance fakulty,

p) vysila na tuzemské pracovni cesty vedouci zaméstnance pracovist fakulty,

q) rozhoduje obecné otazky pracovniho rezimu fakulty (dovolené, prace prescas, upravy
pracovni doby),

r) zadava vefejné zakazky v pfipadech, jsou-li hrazeny z finan€nich zdroju fakulty,

s) rozhoduje v prvnim stupni o pfijeti uchaze¢l o studium ve studijnich programech, které
uskute&nuje fakulta,

t) pfijima uchazeCe o celozivotni vzdélavani ke studiu v akreditovanych studijnich
programech, licencovanych studijnich programech a v dalSich kurzech, které zajiStuje
fakulta,

u) pfijima uchazece pro univerzitu tfetiho véku na DF JAMU,

v) rozhoduje o pravech a povinnostech studentd a u¢astnikd celoZivotniho vzdélavani,

w) vydava osvédCeni o absolvovani studia v ramci celozivotniho a dalSiho vzdélavani,

které zajistuje fakulta,
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(6)
(7)

(1)

(2)
3)

(1)
(2)
3)
(4)

(®)

(1)

x) vydava dodatky k diplomim, vysvéd€enim a osvédcenim o absolvovani studia, které

zajistila fakulta,

y) vyhlaSuje stipendijni programy fakulty, pfiznava stipendia v ramci programu fakulty

tam, kde jsou hrazena z finan¢nich zdroju fakulty.
Své pravomoci mlize dékan timto organizacnim Fadem nebo zvlastnim opatfenim prevést
trvale i do¢asné na prodékany, tajemnika, pfipadné dalSi povéfené osoby.
Zakladni formou Fizeni dékana jsou pravidelné porady kolegia dékana, rozSifeného
kolegia dékana a porady pedagogul, které jsou dékanem svolavany podle predem
stanoveného planu.

Cl. 14
Prodékan

Prodékan zastupuje dékana jako organ v rozsahu jim uréeném touto vyhlaskou nebo jinak.
Prodékan je podfizen dékanovi a odpovida mu za fadny vykon cCinnosti ve svéfené
oblasti.
Prodékan ma pravomoc metodicky Fidit jednotlivé vedouci oddéleni &i jinych Utvar( a dalsi
zaméstnance realizujici jim svéfeny usek €innosti, a to v rozsahu svéfené pravomoci.
Prodékani na DF JAMU jsou

a) prodékan pro rozvoj, kvalitu, celozivotni vzdélavani a bezpedi,

b) prodékan pro studium a pedagogickou &innost,

c) prodékan pro umeéleckou €innost,

d) prodékan pro vyzkum a dalSi tvaréi ¢innost, a

e) prodékan pro technologicky rozvoj a dislokace.

Cl. 15

Rozsah zastupovani prodékany
Dékana jako spravni organ ve spravnim fizeni zastupuje v pfijimacim fizeni, Fizeni
o pravech a povinnostech studenta.
Dékana zastupuje pfi nikoliv pravnich jednanich za DF JAMU kterykoli z prodékant
Ci tajemnik.
Dékana jako nadfizeného vedouciho zaméstnance viC€i vedoucimu Studia Marta
zastupuje prodékan pro uméleckou €innost.
Po dobu, kdy neni dékana, zastupuje dékana prodékan v rozsahu normativnich akti DF
JAMU, ktery byl jmenovan ,statutarnim zastupcem®, neni-li takového zastupuje dékana
prodékan dle principu seniority.
Pro potfeby krizového fizeni & mimofadnych situaci mize dékan stanovit samostatnou
vyhlaskou poradi prodékan.

Cl. 16
Prodékan pro rozvoj, kvalitu, celozivotni vzdélavani a bezpeéi
Prodékan pro rozvoj, kvalitu, celozivotni vzdélavani a bezpedi:

a) odpovida za strategii a rozvoj fakulty,
b) odpovida za zakladni strategické dokumenty fakulty, zejména

1. strategicky zamér vzdélavaci a tvarci €innosti DF JAMU a kazdoro¢ni plan jeho

realizace,

2. institucionalni plan fakulty,

3. grantovou strategii fakulty,
c) odpovida za hodnoceni realizace zakladnich strategickych dokumentl fakulty,
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j)

odpovida za zaméreni, zpracovani a vyhodnoceni projektl programového financovani,
projektd EU a jinych obdobnych projektll a grantovych soutézi na DF JAMU, mimo
projektu a grantovych soutézi z oblasti védy a vyzkumu,
odpovida za strategii a rozvoj fakulty v oblasti internacionalizace a jejiho naplfiovani,
odpovida za strategii a rozvoj fakulty v oblasti celozivotniho vzdélavani a jejiho
naplfiovani,
podili se na koncepcni a metodické Cinnosti v oblasti zajisténi a vnitfniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, umélecké, védecké a vyzkumné, vyvojové a inovacni nebo dalSich
s nimi souvisejicich ¢innostech fakulty, a to ve spolupraci s garanty jednotlivych
studijnich programi a prodékanem pro studium a pedagogickou cinnost, také
spolupracuje s Radou pro vnitfni hodnoceni JAMU, a
odpovida za koncepéni rozvoj oblasti bezpeci na fakulté, zejména rozvoj a koordinaci
poradenskych sluzeb JAMU na urovni DF, a to i v navaznosti na relevantni narodni
a mezinarodni projekty,
v oblasti etiky konzultuje s dékankou a tajemnici naplhovani etického kodexu JAMU
v prostfedi DF JAMU, monitoruje jeho aplikaci v ramci akademické obce fakulty
a predklada podnéty k jeho naplfiovani, v€etné navrhl na jeho aktualizaci ¢i upravy,
v oblasti disciplinarni problematiky spolupracuje s Disciplinarni komisi DF JAMU
ve vécech studentl a s prodékanem pro studium a pedagogickou ¢innost, sou¢asné
predklada dékance podnéty ve vztahu k feSeni zalezitosti tykajicich se pedagogickych
pracovniku,
odpovida za koncepci a rozvoj systému celozivotniho vzdélavani na fakulté, véetné
jeho institucionalniho a metodického ukotveni,
v oblasti celozivotniho vzdélavani:
a. koncep&né rozviji vnitfni celozivotni vzdélavani zaméstnancu fakulty
ve spolupraci s dékankou a tajemnici, a to s ohledem na kariérni rozvoj
a personalni potfeby jednotlivych pracovist,
b. podili se na koncep&nim rozvoji a implementaci vnéjSich forem celozZivotniho
vzdélavani (zejména postgradualniho a profesniho) ve spolupraci
s prodékanem pro studium a tajemnici,
c. podili se na integraci aktivit zamérenych na pfipravu uchazec€u ke studiu v ramci
systému celozivotniho vzdélavani ve vazbé na metodické centrum fakulty,
podili se na implementaci a nasledném koncepCnim rozvoji metodického centra
celozivotniho vzdélavani, po jeho institucionalnim ustaveni zejména ve vztahu k jeho
strategickému smérovani,
spolupracuje na rozvoji aktivit fakulty smérem k vefejnosti, zejména v oblasti
spoluprace s regionalnim skolstvim a volno¢asovymi aktivitami.

Cl.17
Prodékan pro studium a pedagogickou ¢innost

(1) Prodékan pro studium a pedagogickou €innost:

a)
b)
c)

d)
e)

odpovida za fizeni studijni agendy,

koordinuje pfipravu akreditace studijnich program( na vS§ech Urovnich,

odpovida za vyhladeni podminek pro pfijimaci fizeni DF JAMU daného akademického
roku.

vyporadava zadosti studentl souvisejici se studijnimi povinnostmi.

odpovida za zajisténi pedagogické cinnosti fakulty, zejména za personalni
zabezpeceni vyuky v souladu s akreditacemi studijnich programu,

7
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f)

g)

kontroluje naplfovani pedagogickych povinnosti akademickych pracovniku, zejména:
a. zpracovani a aktualizaci sylabl predméta,
b. vedeni a vyuzivani informacnich systém( souvisejicich se studiem,
c. realizaci vyuky v souladu s rozvrhem a akreditovanymi studijnimi programy,
d. plnéni pozadavki vyplyvajicich ze statnich zavére¢nych zkousek,
dohlizi na soulad realizované vyuky s akreditovanymi studijnimi programy a vnitfnimi
predpisy JAMU.

(2) Prodékan pro studium se podili na vytvareni nasledujici normativni aktd JAMU:

a)
b)

c)
d)

Akreditacni spisy studijnich programt DF JAMU,

ve spolupraci s dékanem akreditaci habilitacniho Fizeni a fizeni ke jmenovani
profesorem na urovni fakulty,

Ré&d pfijimaciho fizeni a

Studijni a zkuSebni fad JAMU.

Cl. 18
Prodékan pro uméleckou éinnost

(1) Prodékan pro uméleckou &innost:

a)
b)
c)
d)

e)

dohlizi na uméleckou &innost, evidenci a archivaci vSech uméleckych vystupll na DF
JAMU,

dohlizi na uméleckou ¢innost DF JAMU a evidenci uméleckych vystupl ve Studiu
Marta a Divadle na Orli a odpovida za dramaturgicky plan sezény schvaleny
Dramaturgickou radou divadel (dale jen DRD)

koordinuje &innost Dramaturgické rady divadel a fidi jeji zasedani;

odpovida za predavani udaji do Registru uméleckych vystupu (dale jen ,RUVY)
a vyhodnocuje a posuzuje fakultni vysledky v RUV.

Zastupuje fakultu a koordinuje umélecké a produkéni €innosti v souvislosti s
vyznamnymi fakultnimi a mezifakultnimi udalostmi (Eestné doktoraty, vyroci, apod)

Cl. 19
Prodékan pro vyzkum a dalSi tvirci ¢innost

(1) Prodékan pro vyzkum a dalSi tvar€i €innost:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

)
h)
i)

odpovida za strategii, rozvoj a hodnoceni védy a vyzkumu na DF JAMU,

dohlizi na projekty a grantové soutéze z oblasti védy a vyzkumu (dale jen ,VaV*),

v oblasti institucionalni podpory VaV koordinuje ¢innost Kabinetu pro vyzkum divadla
a dramatu;

v oblasti studentské grantové soutéZe odpovida za jejich vyhodnoceni na urovni fakulty
a predavani udajl rektoratu JAMU,

zodpovida za pfipravu mezinarodni Divadelni konference JAMU a koordinuje €innost
konferencni rady,

odpovida za pfedavani udaju do Rejstfiku informaci o vysledcich (dale jen ,RIV*)
a vyhodnocuje a posuzuje fakultni vysledky v RIV,

spolupracuje S Oborovou radou DSP a metodicky podporuje doktorské studium,
odpovida za rozvoj publika¢ni a edi¢ni Cinnosti fakulty a

odpovida za spolupraci s knihovnou a Nakladatelstvim JAMU.

(2) Prodékan pro védu a vyzkum se podili na vytvareni nasledujicich normativni aktd JAMU:

a)
b)
c)

smérnice o specifickém vysokoskolském vyzkumu na JAMU,
smérnice o edi¢ni ¢innosti na JAMU, a .
smérnice o Fondu rozvoje vyzkumné &innosti (dale jen ,FRVC®).
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Cl. 20
Prodékan pro technologicky rozvoj a dislokace

(1) Prodékan pro technologicky rozvoj a dislokace:

(1)

(1)

a)

b)
c)

odpovida za koncepcCni technologicky rozvoj fakulty, zejména v oblasti technologii pro
vyuku, uméleckou tvorbu a provoz fakulty,

koordinuje €innost pracovni skupiny Technologie DF,

odpovida za koncepcni investiéni rozvoj fakulty v oblasti technologii a infrastruktury,
vCetné pripravy a realizace investi¢nich projektl, a to ve spolupraci s prodékankou
pro rozvoj a s tajemnici fakulty,

odpovida za koncepéni vyuziti, rozvoj a optimalizaci vyuziti budov a prostor fakulty,
vCetné feSeni dislokaci a rozvoje novych prostor fakulty,

spolupracuje na spravé a rozvoji technického a technologického zazemi fakulty,
zejména Laboratore prace s médii, ptjcoven technologii, hudebnich nastroju a dalSich
fundus,

odpovida za koncepcni rozvoj multimedialnich technologii ve vyuce a jejich smysluplné
vyuziti ve studijnich programech fakulty, a to ve spolupraci s prodékanem pro studium
a pedagogickou €innost,

podili se na rozvoji a spravé archivu umélecké dokumentace fakulty a na strategii jeho
zpfistupfiovani, véetné vyuziti digitalnich nastroji a databazi,

spolupracuje na koncep€nim rozvoji prezentace uméleckych vystupl fakulty, véetné
multimedialni prezentace fakulty a vyznamnych projektd, a to ve spolupraci
s prodékanem pro umeéleckou ¢innost a s oddélenim vnéjSich vztahu,

podili se na realizaci multimedialnich a vystavnich projektl fakulty,

sleduje a vyhodnocuje moznosti vyuZiti novych technologii, v€etné umélé inteligence,
ve vyuce, umélecké tvorbé a provozu fakulty,

koordinuje spolupraci fakulty s Nada¢nim fondem Josefl K.,

spolupracuje s tajemnikem fakulty na koncepCnim zajisténi bezpecnosti
technologickych provozu a budov fakulty.

Cl. 21
Umeélecka rada

Postaveni uméleckeé rady, jeji organizaci a €innost upravuje zejména zakon, Statut JAMU,
Statut DF JAMU a Jednaci fad Umélecké rady DF JAMU (déle jen ,UR DF JAMU®).

Cl. 22
Disciplinarni komise

Disciplinarni komise projednava disciplinarni pfestupky studentt a predklada navrhy na
rozhodnuti dékanovi. Jeji postaveni podrobnéji upravuje zejména zakon, Statut JAMU,
Statut DF JAMU, Disciplinarni fad JAMU a Disciplinarni fad DF JAMU.

Dil 2
DalSi organy fakulty

Cl. 23
Tajemnik

Tajemnik zastupuje DF JAMU ve vécech béznych provoznich zalezZitosti fakulty.
Tajemnika jmenuje a odvolava dékan.
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(3) Tajemnik odpovida za svou €innost dékanovi. Rozsah pravomoci tajemnika ve svéfenych
oblastech C&innosti stanovi dékan timto organizaénim fadem a pfipadné v povéreni
dékana.

(4) Tajemnik zastupuje dékana ve svéfenych oblastech ¢innosti, v nichZ jedna jeho jménem,
neni-li ve statutu, tomto organiza¢nim fadu ¢i jinych predpisech vyslovné stanoveno jinak.

(5) Tajemnik odpovida za vyuzivani finan¢nich prostfedkd podle jejich schvaleného ro¢niho
rozdéleni a za zabezpeCovani hospodarského a spravniho chodu fakulty. Pro zajisténi
komplexniho koordinovaného postupu fakulty tajemnik spolupracuje s vedoucimi
ostatnich pracovist a oddéleni, fidi a kontroluje jejich praci ve svérenych oblastech
Cinnosti.

(6) Svérfenymi oblastmi Cinnosti tajemnika jsou:

a)
b)

ekonomika fakulty, rozpoc&tové fizeni a kontrola,
finan&ni kontrola,

sprava budov a majetku fakulty,

vystavba, udrzba a opravy fakultnich prostor,
provozni zalezitosti fakulty,

provozné-technicky rozvoj fakulty,

bezpelnost a ochrana zdravi pfi praci,

pozarni ochrana a krizove fizeni,

pronajmy prostor na fakulté.

(7) Ve vyhradni pravomoci a odpovédnosti tajemnika je:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

¢)]
h)

vyhlasovani vybérovych Ffizeni na mista neakademickych pracovniki zafazenych
na fakulté, vyjma vedoucich zaméstnancu pfimo podfizenych dékanovi,

zakladani, zmény a skon&eni pracovniho poméru a dohod o pracich konanych mimo
pracovni pomér s neakademickymi pracovniky zafazenymi na fakulté, vyjma vedoucich
zaméstnancu pfimo podfizenych dékanovi,

schvalovani a upravy mezd, resp. vyplaceni odmén, v pfipadé neakademickych
pracovniku zafazenych na fakulté, vyjma vedoucich zaméstnancl pfimo podfizenych
dékanovi,

pravni jednani, kterymi JAMU naklada s dlouhodobym majetkem, s nimz je fakulta
opravnéna hospodafit, a které nejsou vyhrazeny rektorovi €i kvestorovi s vyjimkou
pfevodu majetku v ramci fakulty,

uzavirani, zmény a ukonceni smluv o kratkodobém pronajmu prostor JAMU, pfipadné
nemovitosti, s nimiz je fakulta opravnéna hospodafit,

schvalovani zadosti o vyplatu zalohy a vedeni pokladny,

vykonavani veskerych fidicich pravomoci vi¢i podfizenym pracovistim,

vydavani a schvalovani vnitfnich norem fakulty v oblasti svéfené tajemnikovi a jejich
aktualizace.

(8) Kromé vSeobecnych povinnosti, odpovédnosti a prav vedouciho pracovnika tajemnik
fakulty odpovida zejména za nasledujici €innosti:

a)

b)

pfipravu stfednédobého planu rozvoje fakulty v oblasti materialniho, technického
a finan¢niho zabezpeceni,

rozbory a analyzy potfeb a pInéni cild rozvoje fakulty v oblasti materidlniho,
technického a finanéniho zabezpeceni,

navrh rozpoctu finanénich prostfedkl fakulty,

rozbory pInéni rozpoc¢tu, navrhy na feSeni pfi odchylkach,

spravu a inventarizaci majetku,

zajisténi rozvoje systému Fizeni, tj. soustfedovani podkladl, projektovani a realizace
dil€ich uprav systému,

10
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g
h
i)
j)
(9)
(10)

(11)
(12)

(1)

(2)
©)
(4)

)
(6)
(7)

(8)
(9)
(10)

) fizeni hospodarskych a spravnich ¢innosti na fakulté,
) spolupraci s odborovou organizaci,
periodickou a jednorazovou kontrolni ¢innost,
organizace Skoleni pro zaméstnance fakulty.
Tajemnik pfimo fidi manazera dékanatu.
Zakladni formou fizeni jsou pravidelné porady zaméstnancu oddéleni dékanatu, které jsou
tajemnikem svolavany podle pfedem stanoveného planu.
Pro Fizeni v oblasti financi a jejich kontroly tajemnik svolava pravidelné porady fakultni
ekonomické komise.
Tajemnika v dobé nepfitomnosti zastupuje manazer dékanatu.

Dil 3

Pracovisté fakulty

Oddil 1

Pracovisté zabezpecujici pedagogickou, védeckou a uméleckou €innost fakulty

Cl. 24

Garant studijniho programu
Organizaéni zabezpeceni studijniho programu je podrobnéji upraveno vnitfnim pfedpisem
JAMU ,Pravidla systému zajiStovani kvality vzdélavaci, tvuréi a s nimi souvisejicich
¢innosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti“.
Garant studijniho programu (dale jen “garant SP“) je jmenovan dékanem 2z fad
akademickych pracovnikl vzdy po projednani UR DF JAMU.
V ramci procesu zajiStovani kvality studijniho programu garant SP odpovida za kvalitu
obsahu studijniho programu a koordinaci vyuky, vyhodnocuje studijni program a rozviji jej.
Pldsobnost garanta SP je stanovena vnitfnim predpisem JAMU ,Pravidla systému
zajistovani kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitiniho hodnoceni
kvality vzdélavaci, tvar¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti®.
Garant SP odpovida za uskuteciovani studijniho programu a jeho kvalitu dékanovi fakulty
a pfi vykonu své funkce uzce spolupracuje a koordinuje svoji ¢innost s prodékanem pro
rozvoj a prodékanem pro studium. Dale spolupracuje s tajemniky studijnich specializaci
a vedoucimi pracovist, na kterych jsou pfedméty do studijnich program( zafazeny.
Garant SP koncep¢né koordinuje soulad personalniho zabezpec€eni SP s aktualizovanymi
personalnimi a kariérnimi plany AKL.
Garant SP je vzdy, nebrani-li tomu vazné divody, ¢lenem komise ve vybérovych fizenich
akademickych pracovniku, ktefi maji byt zafazeni do ateliér, které tvofi studijni program,
jehoz je garantem.
Garant SP je vzdy, nebrani-li tomu vazné dlvody, ¢lenem statnicovych komisi u statnich
zavéreCnych zkousek v ramci studijniho programu, jehoz je garantem.
Garant SP je soucasti Kolegia garantu (dale také jako ,KOGA®), které ma charakter rady
studijnich programu DF JAMU.
Jednotlivé studijni programy, studijni specializace a ateliéry jsou patrny z organiza¢niho
schématu Studijnich programd, které je pfilohou €. 2 této vyhlasky.

Cl. 25
Tajemnik specializaci studijniho programu

11
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(1)

(2)
3)

(1)

(2)

3)

(1)

(2)

3)

(1)

(2)

3)
(4)

®)

Studijni program dale obsahuje jednotlivé specializace studijniho programu. V pfipadé,
ze studijni program obsahuje vice nez dvé specializace, mlze byt ustanoven tajemnik
specializaci studijniho programu.

Tajemnik specializaci studijniho programu (dale jen “tajemnik SSP®) je jmenovan
dékanem na navrh garanta SP z fad akademickych pracovnikd.

V ramci procesu zajistovani kvality studijni specializace je tajemnik SSP metodicky Fizen
garantem SP a spolupracuje s vedoucimi pracovist, ktefi se podili na zajisténi predmétu
studijni specializace.

Cl. 26

Garantujici pracovisté
Garantujici pracovisté, kterym je ateliér, kabinet, nebo laboratof, odpovida
za zabezpeceni kvality konkrétnich studijnich pfedmétu, které tvofi soucast studijniho
programu, zejména pak za naplnéni stanovenych vysledku uceni, za jejich personalni,
finan&ni, materialni a dalSi zabezpeceni.
Za ucCelem naplnéni tohoto ukolu ur€i dékan po projednani s vedoucim pfislusného
garantujiciho pracovidté garanta studijniho programu a garanty pracovist v jeho ramci
realizovanych.
DalSi povinnosti a nalezitosti spojené se zabezpeCenim vyuky vychazi z aktualné platné
metodiky Narodniho Akreditadniho Ustavu (déle jen ,NAU®).

Cl. 27

Ateliéry
Ateliéry jsou zakladnimi pedagogickymi, védeckymi a uméleckymi pracovisti fakulty.
V ramci jednotlivych studijnich programu zajistuji pedagogickou, uméleckou a védecko-
vyzkumnou ¢innost fakulty, kterou ucelné rozsifuji o doplfikovou €innost.
Podle svého zaméfeni a naplné Ccinnosti jsou Ateliéry pfifazeny k bakalaiskym,
navazujicim a nenavazujicim magisterskym, nebo doktorskym studijnim programim,
prip. jejich specializacim.
O zfizeni, slou€eni, splynuti, rozdéleni, nebo zruseni ateliéru rozhoduje na navrh dékana
akademicky senat.

Cl. 28
Kabinety a laboratoie

Kabinety a laboratofe jsou dalSimi pedagogickymi, védeckymi a uméleckymi pracovisti
fakulty. V ramci jednotlivych studijnich programd zajistuji pedagogickou, uméleckou
a védecko-vyzkumnou ¢innost fakulty, kterou u€elné rozsifuji o doplfikovou €innost.
Podle svého zaméfeni a naplné CcCinnosti jsou kabinety a laboratofe pfifazeny
k bakalafskym, navazujicim a nenavazujicim magisterskym, nebo doktorskym studijnim
program(m, pfip. jejich specializacim.
O zfizeni, slou€eni, splynuti, rozdéleni, nebo zruseni kabinetu nebo laboratofe rozhoduje
na navrh dékana akademicky senat.
Jednotlivé kabinety vykonavaji obecnou pasobnost spocivajici v:

a) zajiStovani podplrné vzdélavaci a pedagogické c&innosti pro ateliéry v oblastech

pohybu, zpévu, jazykd, jevistni mluvy,

b) zajiStovani pedagogické innosti v oblasti vyuky celofakultnich pfedmétd, anebo

c) zajistujici vyzkumnou &innost v oblasti divadla, dramatu a scénickych uméni.
Jednotlivé laboratofe vykonavaji obecnou plsobnost spoc€ivajici v zajiStovani podpurné
vzdélavaci a pedagogické €innosti pro fakultu v oblasti médii.

12
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Cl. 29
Vedouci ateliéru, kabinetu a laboratore
(1) Ateliér, kabinet, nebo laboratof (dale jen ,AKL") fidi jeho, nebo jeji vedouci jmenovany
dékanem (dale jen ,Vedouci AKL®). Tento je pfimo fizen dékanem fakulty. Metodicky
je fizen pfislusnymi prodékany a garantem SP. V oblasti ekonomické je fizen tajemnikem.
(2) Vedouci AKL je odpovédny za chod AKL po strance organizaéni, prostorové, personalni
a technické. Do jeho odpovédnosti spadaji zejména tyto uvedené €innosti:

a) V oblasti pedagogickeé:

1. organizaéni zajisténi a provadéni veskeré vzdélavaci Cinnosti urené AKL studijnim
planem ve vSech formach studia a v pfijimacich fizenich, a to ve spolupraci
s garanty program( a garanty predmétl, dle pokynu pfisluSnych prodékant
a studijniho oddéleni, zajisténi zpracovani podkladl pro rozvrh vyuky,
vedeni evidenci v informacénim systému JAMU a dalSich systémech fakulty,
zpracovani planu a zabezpeceni v€asné edice ucebnich pomiicek pro predméty
vyucované AKL,

4. predkladani navrh( ¢lent zkuSebnich komisi u pfijimacich Fizeni i u statnich

zavérecnych zkousek,

5. zadavani bakalafskych, diplomovych praci a disertaCnich praci u predmétu

vyuCovanych AKL a jejich pfedani dékanovi fakulty ke schvaleni,

6. pravidelné hodnoceni a kontrola vzdélavaciho procesu zabezpeCovaného AKL,

vCetné hodnoceni a kontroly e-learningovych aktivit pedagogd,

7. predavani podkladu o vysledcich komisionalnich zkouSek a obhajob pfisluSnym

oddélenim.

b) V oblasti umélecké, vyzkumné a ostatni tvarci ¢innosti (dale jen ,tvarci ¢innost®) véetné
mezinarodni spoluprace:

1. zapojeni AKL a jejich ¢lent do tvurci Cinnosti,

zapojeni AKL do internich i externich vyzkumnych, rozvojovych a dalSich projekt
DF JAMU,

3. zpracovani navrhu na zahrani¢ni pracovni cesty Ci projektd mezinarodni spoluprace,

4. organizace pfednasek, sympozii a dalSich védeckych & uméleckych aktivit AKL

vCetné uméleckého pusobeni v tvurgich projektech z vyuky (koordinace s DRD).

c) V oblasti doktorského studia dale: organizace a zabezpec€eni vyuky v doktorském
studiu v ramci AKL ve spolupraci s pfedsedou oborové rady a v rozsahu omezeném
pravomocemi tohoto pfedsedy danymi Studijnim a zkuSebnim fadem,

d) V oblasti personalni:

1. spole¢né s dékanem stanoveni planu kvalifikaéniho a odborného rustu ¢lent AKL,

jejich kazdoro&ni kontrola a hodnoceni,
2. zodpovédnost za pfipravu, vyhodnoceni a aktualizaci personalniho planu pracovisté
AKL na dany akademicky rok (ve spolupraci s garantem SP),

3. navrhy externich spolupracovnikd AKL,

4. sekretariatem dékanatu jsou informovani o evidenci Cerpani dovolené a dochazky
u akademickych pracovnikl zafazenych do AKL.

e) V ostatnich oblastech:

1. aktualizace udaju AKL na webovych strankach fakulty,

2. povolovani pracovnich cest.

(3) Vedouciho AKL zastupuje zastupce vedouciho AKL. Tento je uréen vedoucim AKL
po pfedchozim souhlasu udéleném dékanem. Neni-li zastupce stanoven, zastupuje
nepfitomného vedouciho AKL akademicky pracovnik AKL, kterého urc¢i garant SP.

wn
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(4)

®)

(1)

Vedouci AKL muze povérit nékterého z €lend AKL funkci asistenta AKL. Jeho Ukolem je
pomahat vedoucimu pfi pfipravé podkladid k rozhodovani a pfi zajisténi Fidici
a organizacni ¢innosti v ramci AKL.

Vedouci AKL wuruje, na navrh garanta SP, garanty jednotlivych predméti
zabezpecovanych jeho AKL.

Oddil 2

Zvlastni ustanoveni o nékterych pracovistich zabezpecujicich pedagogickou,
védeckou a uméleckou €innost fakulty

Cl. 30
Laboratof médii
Laboratof médii, kromé ¢innosti vyjmenovanych v ¢l. 28, téz zajiStuje grafické prace
pro DF, ve spolupraci se spravou budovy zajistuje spravu a servis technologii a tiskaren
v majetku DF a spolupracuje rektoratnim oddélenim vypocetnich a informacnich sluzeb.
Pod Laboratof médii téz organizaéné spada PujCovna technologii.
Pudj¢ovna technologii zajistuje:

a) pédci a opravy technologii (pfedevsim audio, foto, video a jevistnich technologii),

b) evidence vybaveni puj¢ovny a zabezpeceni pljcovani akademické obci,

c) dle potifeb vyuclujicich zabezpeCuje ozvuceni uceben, poslucharen a auly z hlediska

spravné funkce audiovizualni techniky,

d) zabezpecuje vyskoleni uzivatell techniky, pfipadné odbornou pomoc pfi obsluze,

e) zabezpecuje ostatni materidlové a vécné vybaveni u€eben a poslucharen dle rozvrhu
a potfeby vyucuijicich,

Oddil 3

Pracovisté zabezpecujici organizaéné-spravni ¢innost fakulty

Cl. 31
Napln prace
Pdsobnost, pravomoci a povinnosti vedouciho a dalSich zaméstnancu jednotlivych
oddéleni se fidi konkrétni naplni prace zaméstnance.

Cl. 32
Manazer dékanatu
Manazer dékanatu je vedoucim pracovnikem odpovédnym za koordinaci cinnosti
dékanatu v oblasti personalniho Fizeni a fizeni procesu.
Manazera dékanatu jmenuje a odvolava dékan.
Manazer dékanatu odpovida za svou &innost dékanovi a v rozsahu stanoveném dékanem
spolupracuje s tajemnikem fakulty.
Manazer dékanatu zejména:
a) Fidi personalni agendu dékanatu v rozsahu pfeneseném tajemnikem fakulty,
b) koordinuje vybérova fizeni na obsazeni pracovnich mist dékanatu,
c) planuje a koordinuje nastup a zapracovani novych zaméstnancu,
d) koordinuje ukon€ovani pracovnich pomérd zaméstnancl dékanatu,
e) podili se na hodnoceni zaméstnancu dékanatu a organizuje pravidelné personaini
rozhovory,
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f)

)
h)

spolupracuje na zajisténi vzdélavani a rozvoje zaméstnancl dékanatu,
organizuje a fidi provozni porady dékanatu,
koordinuje interni spolupraci mezi jednotlivymi oddélenimi dékanatu.

(5) V oblasti fizeni procesli manazer dékanatu:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

koordinuje tvorbu, naplfiovani a aktualizaci procesni mapy fakulty,

podili se na tvorbé& harmonograma fakulty, v€etné harmonogramu akademického roku,
koordinuje pfipravu strategickych a koncep&nich dokumentd fakulty ve spolupraci
s pfislusnymi prodékany,

koordinuje zpracovani vyrocni zpravy o ¢innosti fakulty,

organizacné zajistuje cCinnost Umélecké rady fakulty, vCetné pfipravy podkladi
a zapisl,

koordinuje dalSi interni metodické a organizacni materialy fakulty.

(6) Manazer dékanatu je pfimo podfizen tajemnikovi fakulty.

Cl. 33
Dékanat

(1) Dékanat je administrativné vykonnym udtvarem fakulty. ZajiStuje provoz fakulty
a administrativné zabezpecluje proces fizeni na fakulté, jeji pedagogickou, védeckou,
vyvojovou a doplfikovou €innost.

(2) Dékanat se dale Cleni na jednotliva oddéleni, funkéni mista a v ramci nich vymezené
okruhy pracovnich €innosti.

(3) Dékanat vede manazer dékanatu.

(4) Dékanat se Cleni na jednotliva pracovisté:

Sekretariat dékanatu,

Ekonomicko-provozni oddéleni,

Studijni oddéleni,

Sprava budovy a majetku

Projektova kancelafr,

Oddéleni podpory védy a vyzkumu,

Zahrani¢ni oddéleni,

Oddéleni vnéjSich vztahu,

Centrum metodické pomoci. (Platno od roku 2027.)

(5) Souclasti dékanatu jsou prodékani jako trvali zastupci dékana na svéfenych Usecich.
(6) Jednotliva oddéleni dékanatu vykonavaji obecnou pusobnost spocivajici v:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

¢innosti vyplyvajici z pravnich pfedpist a normativnich akt JAMU a DF JAMU,
zajisténi spravného, hospodarného, ucelného a efektivniho vykonu c¢innosti
a nakladani s pfidélenymi prostiedky,

koncepéni €innosti,

vyjadfovani se k normativnim aktim a dokumentim tykajicim se jeho &innosti, jejich
nedostatkim a navrhovani jejich zmén,

spolupraci s ostatnimi Gtvary, v€etné poskytovani informaci potfebnych k vykonu jejich
¢innosti,

zajisténi radné evidence a archivace dokumentd,

pfipadné soucinnosti s kontrolnimi organy,

vyhodnocovani vysledkd kontrol a pfijeti i navrhu napravnych opatfeni,

kontrole dokladU, které vyhotovuje, schvaluje nebo se jinak podili na jejich dokon&eni,
podileni se na €innosti v pracovnich skupinach a poradnich sborech,

vypracovavani rozpoctu oddéleni a sledovani jeho dodrzovani,
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zajistovani dodavek, sluzeb a stavebnich praci pro oddéleni z jeho rozpoctu,

pInéni povinnosti k zajisténi bezpednosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany,
spolupraci a dohledu na inventarizaci majetku uZivaného oddélenim, a

¢innostech podminujicich splnéni Udkoll oddéleni, které nepfislusi do odborné
pusobnosti jiného oddéleni.

Cl. 34
Sekretariat dékanatu

(7) Sekretariat je administrativnim utvarem dékanatu fakulty. Zabezpeluje organizacni
a administrativni prace souvisejici s vykonem funkce dékana a tajemnika fakulty.

(8) V Cele sekretariatu dékanatu stoji manazer dékanatu.

(9) Sekretariat zajiStuje agendy:

podpory dékana pfi vykonu jeho funkce,

personalni (pro interni i externi pedagogy na fakultni urovni),

vybérovych fizeni pro obsazovani pracovnich mist DF JAMU,

zpracovani zakladnich strategickych dokumentt JAMU po administrativni strance,
¢innosti organt DF JAMU a prodékan( po materialni a administrativni strance,
habilitatniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem pfed organy DF JAMU
po administrativni strance vCetné akreditace, a

dohledu nad agendou ochrany informaci, a pfedevsim osobnich udaju (GDPR).
koordinaci a zpracovani evidence v RUV,

(10) Sekretariat dale Fidi ¢innost podatelny, ktera:

a)
b)
c)

d)

vede centralni podaci protokol, pfidéluje doslé pisemnosti dle jejich obsahové naplné
jednotlivym atvariim

provadi odbaveni a proplaceni vSech odesilanych listovnich zasilek, které pfedava
provozovateli postovnich sluzeb,

zabezpeduje predavani pisemnosti v ramci JAMU prostfednictvim Ufadovny
v informaénim systému JAMU

zabezpecuje spisovou sluzbu ve smyslu smérnice rektora a kvestora v platném znéni.

Cl. 35
Ekonomicko-provozni oddéleni

(1) Ekonomicko-provozni oddéleni zajiStuje zejména:

a)
b)

zpracovani podkladl a spolupraci na tvorbé rozpoctu fakulty,

pribézné sledovani d&erpani rozpoCtu a zpracovavani prehledu o finanénim
hospodareni fakulty a jednotlivych nakladovych stfedisek (pracovist),

evidenci a sledovani vSech zdroju financovani a jejich spravné zauctovani,
zpracovavani ucetni agendy fakulty,

vystavovani danovych dokladl na veSkerou ¢innost fakulty,

provadéni kontrol spravnosti zau¢tovanych ucetnich dokladd,

operace spojené s ucetni zavérkou a pfechodem do dal$iho obdobi,

centralni evidenci objednavek na veSkeré dodavky fakulté,

uctovani majetku,

agendu pokladni hotovosti, jeji spravnost a prikaznost, spojené s hmotnou
odpovédnosti,

provadéni veskerych vyplat penézni hotovosti zaméstnancum a studentim JAMU,
aktualizaci udaji svého oddéleni na webovych strankach,

agendu verejnych zakazek po strance metodické, pfiprava podkladu pro zadavacich
fizeni a vefejnych zakazek fakulty (v€etné evidence v registru smluv),
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n)

metodicka pomoc po strance ekonomické ostatnim oddélenim dékanatu.

(2) Vedouci ekonomicko-provozniho oddéleni je pfimo podfizen tajemnikovi.

Cl. 34
Sprava budovy a majetku

(1) Sprava budovy a majetku zajistuje zejména:
a) V oblasti spravy budov:

1.
2.

3.

6.
7

8.

spolupracuje na pfipravé a realizaci akci tykajicich se budovy fakulty,

planuje a pfedklada pozadavky na centralni udrzbu provadénou a financovanou
rektoratem, dle potfeby ji zabezpecuje,

soustfeduje podklady a zpracovava navrhy planu oprav a udrzby budovy fakulty
realizované bud vlastnimi kapacitami fakulty, nebo dodavatelsky a financované
z rozpoctu fakulty,

zajiStuje udrzbu budovy a stavebni upravy neinvesti¢niho charakteru externimi
dodavateli a vlastnimi pracovniky,

zajistuje provadéni drobné udrzby budovy v oblastech elektro a vodoinstalaci,
zamecnickych a topenarskych praci vlastnimi silami,

zabezpecuje obsluhu, kontrolu a udrzbu vyménikové stanice a vzduchotechniky,
zabezpecuje kompletni uklid budovy a domovnickou €innost spojenou s uklidem
venkovnich prostor,

zabezpecuje dle pozadavku uzivatelt udrzbu a opravy veskerého strojniho vybaveni
fakulty (s vyjimkou vypocetni techniky).

b) V oblasti spravy majetku

—

6.
c)

5.

6.

vedeni agendy spojené s pofizenim, pfevodem, zapujéenim a vyfazenim majetku
vedeni evidence osobnich ochrannych pomicek a svéfenych pfedmétt na osobnich
kartach zaméstnancu

metodické a organizacni zajiStovani inventarizaci na fakulté

zpracovani podkladl pro likvidaéni a Skodni komisi

zajiStuje fyzickou manipulaci dle potfeb odbornych utvard fakulty (st€hovani
materialll a hmotného majetku), pfedava potfebné informace pro operativni evidenci
hmotného majetku ekonomicko-provoznimu oddéleni

zajistuje spravu vozidla DF JAMU.

V oblasti bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany:

dle metodickych pokynl rektoratu sestavuje a realizuje plan pozarni ochrany,
ustanovuje pozarni hlidku a zpracovava pozarné evakuacni plany

spolupracuje pfi provadéni preventivnich protipoZarnich prohlidek, zajistuje
odstranéni zjisténych zavad, a to dodavatelsky nebo vlastnimi silami,

zajistuje odstranéni zavad zjisténych pfi kontrolach,

zajiStuje pro vybrané profese pracovniki ochranné pracovni prostfedky dle platnych
predpisu,

dle metodického vedeni rektoratu zabezpeluje ukoly vyplyvajici ze zakonnych
pFedpisu o krizovém fizeni,

zajistuje Skoleni fidicu.

d) V oblasti energetického hospodareni oddéleni zejména:

1.

2.
3.
4.

soustfeduje podklady a zpracovava navrhy planu spotieby el. energie, vody
a topného media ve fyzickych mérnych jednotkach i finanéné

sleduje spotfebu energii a vody

zabezpecuje operativni evidenci spotifeby energie a vody

navrhuje a realizuje racionalizaéni opatfeni ve spotfebé energii a vody.
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(2) Vedouci spravy budovy a majetku je pfimo Fizen tajemnikem.
(3) Soucasti Spravy budovy a majetku je i PUjéovna technologii. Zaméstnanci PUj¢ovny
technologii jsou pfimo podfizeni vedoucimu Spravy budovy a majetku.

Cl. 35
Studijni oddéleni
(1) Studijni oddéleni zajistuje veSkerou studijni agendu v oblasti akreditovanych studijnich
program(, a to i v oblasti akreditovaného celozivotniho vzdélavani.
(2) V oblasti pfijimaciho fizeni studijni oddéleni zejména:
a) organizuje pribéh pfijimaciho Fizeni do bakalafskych, navazujicich a nenavazujicich
magisterskych studijnich programu, nebo doktorskych studijnich program,
b) vede veSkerou agendu spojenou s priibéhem pfijimaciho Fizeni,
Cc) zpracovava a soustfeduje podklady pro odvolaci €i pfezkumna fizeni,
d) zpracovava podklady pro zpravy o pfijimacim fizeni,
(3) V oblasti pedagogického procesu oddéleni zejména:
a) vede agendu spisi studentd bakalafskych, navazujicich a nenavazujicich
magisterskych a doktorskych studijnich programd,
b) vede seznam &lenl oborové rady,
c) provadi administrativni agendu souvisejici se zapisem ke studiu a jeho ukon&enim,
d) kontroluje spinéni vSech podminek pro postup do dalsiho semestru a pro pfipusténi
ke statni zavérecné zkousce C&i statni doktorské zkouSce a obhajobé disertaCni prace,
e) vede seznam ¢lend a predsedd komisi pro statni zavérecné zkousky a statni doktorské
zkousKky,
f)  zpracovava navrhy a kone¢na znéni harmonogramu akademického roku a semestru,
g) vede agendu stipendii pro studenty bakalafskych, navazujicich a nenavazujicich
magisterskych a doktorskych studijnich programu.
(4) Dale zajistuje agendy:
a) administrativni podpory studijnich program,
b) koordinace tvorby a Upravy rozvrha jednotlivych pfedméta,
¢) koordinace rezervaci a provozu jednotlivych mistnosti DF JAMU,
d) smluvniho zajisténi externich pracovnikl jednotlivych ateliér(i, kabinet( a laboratofi.
(5) Vedouci studijniho oddéleni je metodicky fizen prodékanem pro studium, v otazkach
hospodarsko-spravnich a personalnich tajemnikem.

Cl. 36
Projektova kancelar
(1) Projektova kancelar zabezpecuje zejména nasledujici €innosti:
a) agendu projektl, véetné zahranicnich, rozpracovava podminky jednotlivych projektt
a jejich finan¢ni a projektovou realizaci,
b) agenda pfipravy a realizace projektu financovanych z opera¢nich programu EU
a narodnich planu obnovy,
c) agenda pfipravy a realizace centralizovanych rozvojovych programda,
d) agenda realizace €asti planu rozvoje strategického zaméru,
e) agenda vefejnych zakazek realizovanych v projektech,
(2) V oblasti uméleckych projektu:
a) agenda pfipravy a metodické podpory realizace studentskych festivald,
v&. Mezinarodniho festivalu divadelnich $kol SETKANI/ENCOUNTER ve spolupraci
s Ateliérem divadelni produkce a jevistni technologie,
b) agenda pfipravy pfihlasek o grantovou podporu jednotlivych studentskych festivalu,
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c) agenda pfipravy a metodické podpory realizace dalSich studentskych uméleckych
projektl (klauzurni projekty, absolventské projekty apod.)
d) agenda zabezpecleni U€asti internich uméleckych projektd na tuzemskych festivalech
a prehlidkach — koordinace, monitorovani pfilezitosti, zajisténi a spoluprace
na organizaci Ucasti s Divadelnim provozem fakulty,
e) koordinace a zpracovani evidence v aplikaci Umélecka dila v IS JAMU.
(3) V oblasti hospodaFsko-spravni oddéleni zajistuje zejména:
a) zpracovani podkladu a navrh rozpoctu nakladu na jednotlivé projekty a dal$i souvisejici
¢innosti,
b) vedeni prehledu nakladu a sledovani dodrzovani rozpoctu na jednotlivé projekty a dalsi
souvisejici €innosti.
(4) Vedouci Projektové kancelafe je metodicky Fizen pfisluSnymi prodékany, v otazkach
hospodarsko-spravnich a personalnich tajemnikem.

Cl. 37
Oddéleni podpory védy a vyzkumu
(5) Oddéleni podpory védy a vyzkumu zabezpecluje zejména nasledujici ¢innosti:
f) agendu védeckovyzkumnych granti (napf. Technologické agentury CR, Grantové
agentury CR a dalSich) a kontrolu dodrzovani predpisti upravujicich tuto agendu,
g) organizaci a finanéni spravu védeckovyzkumnych grant,
h) zajisténi organizace studentské grantové soutéze,
i)  zajisténi organizace projekti z FRVC,
j) odborné pomoci feSitelim pfi zpracovani pfihlasek, realizaci a hodnoceni uspésnych
projektu, pfip. pfi realizaci €innosti vyplyvajicich z udrzitelnosti vysledk( projektu,
k) soustfedovani podkladt a zpracovani situacni zpravy o védeckovyzkumné ¢innosti,
l) koordinace a zpracovani evidence v RIV a v aplikaci Publikace v IS,
m) zajiSténi organizace a zabezpeCeni administrativni agendy souvisejici
s uskute¢niovanim symposii, seminaru a konferenci pofadanych fakultou v oblasti védy
a vyzkumu,
n) koordinace a zabezpeceni ediéni innosti fakulty a evidence vydanych publikaci a jejich
uskladnéni.
(6) V oblasti hospodaFsko-spravni oddéleni zajistuje zejména:
c) zpracovani podkladl a navrh rozpoc¢tu nakladd na védu, vyzkum a dalSi souvisejici
¢innosti,
d) vedeni pfehledu nakladu a sledovani dodrzovani rozpoc¢tu na védu, vyzkum a dalsi
souvisejici €innosti.
(7) Vedouci oddéleni pro védu, vyzkum a projektovou podporu je metodicky fizen pfislusnym
prodékanem, v otazkach hospodarsko-spravnich a personalnich tajemnikem.

Cl. 38
Zahraniéni oddéleni
(1) Oddéleni podpory védy a vyzkumu zabezpecuje zejména nasledujici €innosti:
a) vedeni evidence zprav o pobytu zahrani¢nich hostd,
b) vedeni prubézné evidence aktivnich a pasivnich zahrani¢nich stykd,
c) zpracovavani navrhy na vyslani uciteld a studentu fakulty dle pribéznych nabidek
zahranicnich vysokoSkolskych pracovist,
d) technické zajisténi a organizuje akce s mezinarodni ucasti,
e) zajisténi agendy zahraniCnich cest,
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f) zabezpec€eni mezinarodni studijnich programui a zajisténi pfijeti zahrani¢nich host(
fakulty na zakladé univerzitnich dohod a v ramci pozvani pfislusnych ateliéra,
g) zajisténi vysilani a pfijimani akademickych pracovnik v ramci schvalenych projektu,
h) zajisténi pfijeti posluchacl zahrani¢nich fakult na zakladé mezinarodnich dohod,
i) organizace pobytu studentl fakulty v zahranigi,
i)  zajisténi agendy smluv se zahrani¢nimi partnery,
k) zajisténi a evidence zahranicni korespondence,
) organizace a zabezpe€eni administrativni agendy souvisejici s uskuteénénim
symposii, seminarl a konferenci pofadanych fakultou v oblasti zahrani¢nich vztahd,
m) agenda Clenstvi fakulty a zaméstnanch v zahrani¢nich profesnich spole¢nostech
a organizacich.
(2) V oblasti hospodarsko-spravni zejména:
a) zpracovava podklady a navrhuje rozpo€et nakladl na zahraniéni vztahy,
b) vede prehled nakladl a sleduje dodrzovani rozpo¢tu na zahranic¢ni vztahy,
c) zpracovava podklady pro uhrady c&erpani finanénich prostifedkd z fakultnich
bankovnich karet.
(3) Vedouci zahrani¢niho oddéleni je metodicky fizen pfisluSnym prodékanem, v otazkach
hospodarsko-spravnich a personalnich tajemnikem.

Cl. 39
Oddéleni vnéjsich vztahu
(1) Oddéleni vnéjsich vztahll zabezpecluje zejména nasledujici ¢innosti:

a) zajisténi vnéjsich vztahu fakulty,

b) spoluprace s partnerskymi institucemi a profesnimi organizacemi,

c) zajisténi prezentace fakulty (internetové stranky, socialni sité, propagacni materialy,
vizualni styl) v€. pomoci s grafickym zpracovanim téchto materialt dalSim pracovistim
fakulty,

d) zajisténi propagace aktivit fakulty, zejména pak odbornych vzdélavacich akci,
komercnich aktivit, ediéni €innosti, vyznamnych vysledkl v oblasti védy i vyuky,

e) agenda podpory organizatoram fakultnich seminarl, konferenci a obdobnych aktivit,

f) komunikace s fakultnimi studentskymi spolky.

(2) V oblasti vztahu s absolventy fakulty:

a) ve spolupraci s rektoratem koordinace Komunitni sité v IS JAMU,

b) koordinace kontaktl s absolventy DF JAMU a pracuje na rozvoji a udrzovani
vzajemnych vztaha.

(3) V oblasti hospodaFsko-spravni zejména:
a) zpracovava podklady a navrhuje rozpocet nakladu na vnéjsi vztahy a marketing,

b) vede prehled nakladl a sleduje dodrzovani rozpo¢tu na vnéjsi vztahy a marketing.

(4) Vedouci oddéleni vnéjSich vztahu je metodicky fizen dékanem ¢€i pfisluSnym prodékanem,

v otazkach hospodarsko-spravnich a personalnich tajemnikem.

Cl. 40
Centrum metodické pomoci
(5) Centrum metodické pomoci sdruzuje a/nebo zajistuje a organizacné podporuje zejména
nasledujici sluzby:

a) celozivotni vzdélavani v€etné univerzity prvniho a tfetiho véku a dalsi kurzy profesniho
vzdélavani (napf. kurzy v oblasti druhé kariéry, vzdélavani pedagogickych pracovniku
atp.),

b) kurzy pro uchazece a zajemce o studium (Talentové poradny),
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(1)

(2)

3)
(4)
(6)
(7)

(4)

c) poradenské a dalSi podpurné sluzby uréené studujicim Divadelni fakulty (vCetné
Konsorcia pomoci),

d) Centrum kompetenci zaméfené na rozvoj akademickych pracovniki a dalSich
zaméstnancu Divadelni fakulty.

Oddil 3

Dalsi pracovisté

Cl. 41

Divadelni provoz
Divadelni provoz na DF JAMU je zabezpeCovan v divadelni laboratofi Studio Marta
a v ramci projektt DF JAMU konanych v dal$i sou¢asti JAMU — v Divadle na Orli (dale
takeé jen ,DnO%).
Studio Marta vykonava obecnou pusobnost jako divadelni laboratof fakulty spodivajici
v zajiStovani podplrné vzdélavaci a pedagogické cinnosti pro ateliéry v simulovaném
prostfedni divadelniho provozu.
Organizacni strukturu Studia Marta upravuje samostatna vyhlaska dékana DF JAMU,
»Organizacni rad Studia Marta"“.
Projekty, které DF JAMU uskuteChuje v DnO jsou organizaCné, finanéné a produkéné
fizeny Projektovou kancelafi fakulty a produkéni projektd DF JAMU v DnO.
Vedouci Studia Marta a produkéni projektt DF JAMU v DnO jsou metodicky Ffizeni
prislusnym prodékanem, v otazkach hospodarsko-spravnich a personalnich tajemnikem.
Vedouci Studia Marta, produkéni projektd DF JAMU v DnO a dalSi zaméstnanci urceni
Statutem dramaturgické rady divadel jsou €leny poradniho sboru Dramaturgicka rada
divadel.

Dil 5
Dalsi utvary fakulty

Cl. 42
Poradni sbory
DalSimi utvary, které mohou na fakulté vzniknout jsou tzv. poradni sbory. Ty jsou zfizovany
pro pravidelné a dlouhodobéjsi plisobeni.
Poradnimu sboru pfedseda ten, kdo jej zfidil, nebo jim uréena osoba.
Poradnimi sbory na fakulté jsou: Kolegium dékana, RozSifené kolegium dékana, Kolegium
garantll, Oborova rada DF JAMU, Edi¢ni komise DF JAMU, Stipendijni komise DF JAMU,
Hodnotici komise DF JAMU pro projekty specifického vyzkumu, Dramaturgicka rada
divadel, Festivalova rada a Konsorcium pomaoci.
Obecnou plsobnost vykonavaiji tyto poradni sbory nasledovné:
a) Kolegium dékana se zabyva se zajisténim bezproblémového chodu fakulty,
reflektovani dosavadnich ¢innosti, tvahach o budoucich aktivitach a €innostech fakulty
a jeho ¢leny jsou dékan, jednotlivi prodékani a tajemnik fakulty.
b) RozSifené kolegium dékana se zabyva reflektovani dosavadnich €innosti, Uvahach
o budoucich aktivitach a ¢innostech fakulty a jeho ¢leny jsou Clenové kolegia dékana
a garanti SP a vedouci AKL.
c) Kolegium garantu se vénuje procestim zajiStovani kvality studijnich program( a jejich
vyvojem, ma charakter rady studijnich programt DF JAMU.
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d)

)

Oborova rada DF JAMU plsobi na zakladé § 47 odst. 6 zakona €. 111/1998 Sb.,
o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonl (zakon o vysokych skolach),
ve znéni pozdéjSich predpist a je zfizena vnitfnim predpisem fakulty ,Statut oborové
rady“. Oborova rada DF JAMU se fidi samostatnou vyhlaskou dékana DF JAMU,
~Jednacim fadem oborové rady".

Ediéni komise DF JAMU planuje, iniciuje a koncepcné zajiStuje ediéni &innost
vychazejici z Cinnosti fakulty a pfedava své vystupy Edi¢ni radé JAMU.

Stipendijni komise DF JAMU se zabyva udélovanim socialniho stipendia studentim
DF JAMU.

Hodnotici komise DF JAMU pro projekty specifického vyzkumu se zabyva
schvalovanim projektl specifického studentského vyzkumu. Tato komise se Fidi
~Smérnici o specifickém vysokoSkolském vyzkumu®.

Dramaturgickd rada divadel se zabyva uméleckych, financnim, organizacnim
a zejména pedagogickym planovanim a fizenim zejména absolventskych sezoén
ve Studiu Marta a v Divadle na Orli, pfipadné jinymi uméleckymi absolventskymi
projekty v jinych prostorech. Dramaturgicka rada divadel se fidi samostatnou
vyhlaskou dékana DF JAMU, ,Jednaci Fad Dramaturgické rady divadel DF JAMU".
Festivalova rada je hlavnim fidicim orgdnem Mezinarodniho festivalu divadelnich Skol
SETKANI/ENCOUNTER. Je tvofena pedagogy a studenty fakulty. Pedagogové jsou
jmenovani dékanem fakulty na pfislusny akademicky rok, studenti jsou nominovani
organizaénim tymem a pedagogickou supervizi na zakladé provadéciho projektu
prislusného ro¢niku festivalu. Organizace Mezinarodniho festivalu divadelnich Skol
SETKANI/ENCOUNTER je upravena samostatnou vyhlagkou dékana pro uméleckou
ginnost , Statut mezinarodniho festivalu divadelnich $kol SETKANI/ENCOUNTER".
Konsorcium pomoci, které na DF JAMU zajiStuje psychologické poradenstvi,
konzultace a mediace.

CAST TRETI
USTANOVENIi SPOLECNA, PRECHODNA A ZAVERECNA

Cl. 43
Predani pracovniho mista

(1) Predani pracovniho mista se provadi za pfitomnosti pfedavajiciho a prebirajiciho
zaméstnance. Neni-li pfedavajiciho zaméstnance, provadi se pfedani za pfitomnosti
nadfizeného zaméstnance a prebirajiciho zaméstnance. Zplsob pfedavani pracovniho
mista uréuje pokyn dékana ¢&i tajemnika, nebo jiny vnitini pfedpis.

Zapis o pfedani pracovniho mista potvrzuje nadfizeny zaméstnanec a neni-li jej, tajemnik
nebo dékan.

(2)

(1)

Cl. 44
Kompetenéni spory

V pfipadé sporu o plsobnost mezi vice oddélenimi nebo sporu, kdy vS§echny oddéleni
tvrdi, Ze véc neni v jejich pusobnosti, rozhodne dékan po projednani s tajemnikem.
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Cl. 45
Rozpor opatieni dékana
(1) V pfipadé rozporu této vyhlasky a jiného opatfeni dékana, kterym stanovuje rozsah,
v némz jej zastupuje prodékan, nebo v némz tajemnik fidi hospodafeni a vnitini spravu
DF JAMU, se pouzije pozdé&jsi z nich.
Cl. 46
Prechodna ustanoveni
(1) Dosavadni jmenovani prodékanl zuUstavaji nedotéena; rozsah, v némz jednotlivi
prodékani zastupuji dékana, se vsak fidi touto vyhlaskou.

_Cl.47
Uéinnost
(1) Tato vyhlaSka nabyva ucinnosti 27. 4. 2026.

prof. MgA. Blanka KOLEGAR
dékanka DF JAMU
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Organizaéni struktura DF JAMU

. ) Akademicky senat X Umélecka rada
Divadelni — Orginy DF JAMU Dekan DF JAMU

fakulta

D|$¢|%|pjrAn;4kJmlse Tajemnik

Ateliéry Kabinety

- Ateliér ¢inoherniho herectvi 26/27 - Kabinet pro vyzkum

- Ateliér ¢inoherniho herectvi Igora Dostalka divadla a dramatu

- Ateliér ¢inoherniho herectvi Lukase Riegera - Kabinet pohybu

- Atelier ¢Cinoherniho herectvi Alese Bergmana - Kabinet zpévu

- Ateliér muzikalového herectvi Petra Stépana - Kabinet jazyku

- Ateliér muzikalového herectvi Doda Gombara - Kabinet jevistni mluvy

- Ateliér muzikalového herectvi Silvy Talpové

- Ateliér fyzického divadla

- Ateliér dramaturgie a rezie

- Ateliér audiovizualni tvorby a divadla

- Ateliér rozhlasové a televizni dramaturgie
a scenaristiky

- Ateliér Divadlo a vychova

- Ateliér Divadlo a vychova pro neslysici

- Ateliér scénografie

- Ateliér divadelni produkce a jevistni
technologie Divadelni provoz

- Ateliér tane¢niho a pohybového divadla - Divadelnilaboratof
a vychovy Studio Marta

- Ateliér doktorskych studii - Projekty DF

- Ateliér Divadlo bez hranic v Divadle na Orli

<

t

o

== Pracov

Laboratore
- Laborator médii
- Pdjcovna technologii

Dékanat
- Manazerka dékanatu
.+ Sekretariat dékanatu
- Ekonomicko-provozni oddéleni
- Sprava budov a majetku
- Studijni oddéleni
- Projektova kancelar
- Oddéleni podpory védy a vyzkumu
« Zahrani¢ni oddéleni
- Oddéleni vnéjsich vztaht

\— Dalsi utvary Poradni sbory

od 1.10.2026
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(liniova)

Dékan/ka

\J

( Odbor dékan/ky )

Y
(Ateliéry, Kabinety, LaboratoFe) ( Prodékani/ky )

)( Sekretariat dékanatu )

v v v

Prodékan/ka Prodékan/ka Prodékan/ka
pro studium pro vyzkum pro uméleckou
a pedagogickou a dalsi tvaréi ¢innost
cinnost cinnost

od 1.10.2026

pro rozvoj, kvalitu,
celozivotni vzdélavani

v v

Prodékan/ka Prodékan/ka
pro technologicky
rozvoj a dislokace
a bezpeci

Dékanat

|

Y

( Tajemnik/ice )
2
( Odbor tajemnikafice )
L 2

( Manazerka dékanatu )
|

\J \/

Divadelni provoz

Ekonomicko-provozni
oddéleni

Sprava budovy a majetku

Studijni oddéleni

Projektova kancelar

Oddéleni podpory védy
a vyzkumu

Zahranic¢ni oddéleni

Oddéleni vnéjsich vztaht
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